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“(...) os lucros avultadissimos de industria
[extrativa de borracha], que absorve e aniquila
todas as outras, longe de tenderem a criacdo da
pequena propriedade, com a sua permanéncia e as
suas vantagens, e a divisdo de riqueza, s6 ddo em
ultimo resultado acumularem esta em poucas
maos, e pela maior parte estrangeiras, acarretando
a miséria a grande massa daqueles que atras dela
abandonam seus lares, 0s seus pequenos
estabelecimentos e, talvez, as suas familias, para
se entregarem a uma vida de incerteza e privacoes
e na qual os ganhos da véspera evaporam-se no
dia seguinte”.

(BARROS, 1854, apud SANTQOS, 1980)



RESUMO

O presente trabalho objetiva averiguar se a produgdo do dendé, através da integracdo da
agricultura familiar, atende a funcdo social a qual se propde, garantindo o desenvolvimento
regional e social, ou, ao invés, é uma versdo moderna de escraviddo por divida, visando a
garantir maior competitividade no mercado, com o sacrificio de populagdes locais e fraude a
legislacdo patria. Como hipdtese, sustenta-se que a agricultura familiar empregada no cultivo
do dendé é, apenas, 0 estagio mais recente no processo de busca constante das empresas por
técnicas para flexibilizar a mdo de obra necessaria a producdo, em tempos de alta
competitividade e de globalizacdo de mercados. Trata-se, em verdade, da antiga pratica do
aviamento, que retorna sob o manto de defesa da agricultura familiar, constituindo forma,
moderna e disfarcada, de escraviddo por dividas desses camponeses, escamoteada pelo
discurso da responsabilidade social e que encontra amparo na legislacdo e em um conjunto de
politicas publicas que enaltecem e estimulam o desenvolvimento da agricultura familiar, sem
uma correspondente fiscalizagdo sobre a forma como ocorre. A fim de alcangarmos esse
desiderato, no segundo capitulo, discutiremos a recuperacdo do préprio conceito de trabalho e
a sua transformagdo histdrica até o modo como o entendemos contemporaneamente. No
terceiro capitulo, abordaremos a tematica da flexibilizacdo das relagdes de trabalho em um
contexto de globalizagdo dos mercados e de redefinicdo dos espacos produtivos, destacando,
sobretudo, como as praticas das empresas que exploram o dendé se encaixam nesse processo,
fraudando a legislacdo e expondo os agricultores ao trabalho em condigcdes degradantes e a
jornadas exaustivas, em condi¢fes analogas a escraviddo. No quarto capitulo, buscaremos
abordar a realidade do trabalho no dendé e as suas peculiaridades, com o objetivo de, a partir
de pesquisa bibliografica e jurisprudencial, reunir elementos que tornem possivel tracar um
quadro geral de como o dendé vem transformando a realidade das familias de agricultores que
se inserem nos projetos de agricultura familiar, sobretudo, elementos ligados ao universo
laboral que confirmem ou refutem a hipotese de escraviddo por divida. J& no quinto capitulo,
questionaremos a validade dos contratos de parceria pela analise dos seus elementos
estruturantes, que se assemelham, muito mais, a contratos de natureza trabalhista do que,
propriamente, contrato civeis, vez que se faz presente, de forma bastante evidente, a
subordinacgdo estrutural dos agricultores familiares a empresa “parceira”. Trata-se de um
estudo necessario, revestido de grande relevo social, vez que é fundamental discutir e
compreender como as transformaces sociais acontecem na Regi&o.

Palavras-chave: Agricultura familiar; biodiesel; dendé; aviamento; escraviddo por dividas.



ABSTRACT

This study aims to determine whether the production of palm oil, through the integration of
family farming, serves the social function to which it is proposed, ensuring regional and social
development, or, rather, is a modern version of slavery for debt, aimed at ensure greater
competitiveness in the market, with the sacrifice of local people and the fatherland fraud
legislation. As a hypothesis, it holds that the employed family farming in oil palm cultivation
is only the latest stage in the constant process of searching for companies by techniques to
ease the manpower required for the production of high competitiveness and globalization
times markets. It is, in fact, the ancient practice of dispensing, returning under the defense
mantle of family farming, making, modern and disguised, of debt slavery these peasants,
concealed by the discourse of social responsibility and finds support in legislation and a set of
public policies that uplift and encourage the development of family farming, without a
corresponding supervision on how occurs. In order to achieve this goal, in the second chapter,
we discuss the recovery of the concept of work itself and its historical change to the way we
understand contemporaneously. In the third chapter, we discuss the issue of flexibility of
labor relations in a context of globalization of markets and redefinition of productive spaces,
highlighting, above all, as the practices of companies that exploit the palm fit into this
process, defrauding the legislation and exposing farmers to work in degrading conditions and
exhausting journeys in conditions analogous to slavery. In the fourth chapter, we will seek to
address the reality of work in palm oil and its peculiarities, in order to, from bibliographical
and jurisprudential research, gather elements that make it possible to draw a general picture of
how the oil palm has transformed the reality of families farmers who fall in family farming
projects, especially elements linked to the labor universe to confirm or disprove the debt
slavery hypothesis. In the fifth chapter, we shall question the validity of the partnership by
analyzing contracts of its structural elements, which resemble much more the contract labor
than, specifically, civil contract, since it is present, quite evidently, structural subordination of
farmers to the company "partner.” This is a necessary study, lined with great social relief, it is
important to discuss and understand how social transformations take place in the region.

Keywords: Family farming; biodiesel; palm oil; credit without money; debt slavery.
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1 INTRODUCAO

O estado do Para é lider absoluto no ranking nacional do cultivo de dendé. Em
2013, conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE (2013), foi
responsavel, aproximadamente, por metade de toda a area destinada a colheita do dendé e por
cerca de 84% de toda a quantidade produzida no Brasil.

O numero de familias que deixaram um modo de vida camponés, ligado a
subsisténcia e a venda do excedente e se integraram, por meio de contratos de parceria, em
programas especificos de estimulo a producéo do dendé para a fabricacéo de biodiesel, dentre
outros produtos, esta em expansao no Para.

Neste cenério, entre 2010 e 2012, foram firmados, de acordo com o balanco do
Banco da Amazonia - BASA (2012), 464 novos contratos para o financiamento da plantacéo
do dendé, através do Pronaf Eco. Distribuindo-os nesse periodo, tem-se que no ano de 2010,
foram 46 contratos, em 2011, o numero subiu para 66 e, em 2012, celebraram-se 352 novos
contratos.

Essa expansao revela-se, também, pelo grande nimero de reclamagdes trabalhistas
relacionadas ao seu cultivo, de autuacdes das empresas pelo Ministério Publico do Trabalho
do Pard, e de estudos a esse respeito que revelam diversas irregularidades na contratacdo de
méo de obra para o trabalho nas lavouras de dendé de propriedade das empresas.

Desde 2000, o Estado brasileiro vem fomentando a intensificacdo da busca — ao
menos no plano do discurso — de fontes alternativas viaveis, sustentaveis e mais limpas, que
possam reduzir a dependéncia dos combustiveis fosseis e que contemplem, também, o
desenvolvimento regional.

A preocupacao nao surge ao acaso.

Eventos importantes, como a Conferéncia das Nagdes Unidas sobre o Meio
Ambiente de 1972, em Estocolmo, evidenciam a preocupacd0 com O crescimento
populacional e com a sua pressdo sobre 0s recursos nao renovaveis e a necessidade de se
buscar solucBes que contemplem o desenvolvimento e permitam restaurar e melhorar a
capacidade de producdo de recursos importantes a vida, de forma renovavel, também nos
paises em desenvolvimento.

A ECO-92, realizada no Rio de Janeiro, intensificou os debates e a participacdo
mundial em torno das questfes climaticas, mas foi o Protocolo de Quioto, de 1997, que apesar

das resisténcias dos paises desenvolvidos, representou um divisor de aguas em relacdo a
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necessidade de limitacdo e de reducio dos gases causadores da ampliacio do efeito estufa’,
bem como de promogao do desenvolvimento sustentavel, estimulando, dentre outras medidas,
a pesquisa e o uso de novas formas de energia, bem como a busca por formas sustentaveis de
agricultura que promovam incluséo social, com destaque a agricultura familiar.

No Brasil, a Lei n° 6.938, de 1981, dispde sobre a Politica Nacional do Meio
Ambiente - PNMA, com o objetivo de preservar, melhorar e recuperar a qualidade ambiental
favoravel a vida, considerando, ainda, o desenvolvimento socioeconémico, resguardadas a
seguranca nacional e a dignidade humana.

Um dos instrumentos da PNMA, regulamentado pelo Decreto n°. 4.297, de 2002,
é 0 zoneamento ecoldgico econdmico - ZEE, utilizado, tanto pela Unido, quanto por estados e
municipios, para compatibilizar o desenvolvimento socioecondmico com a protecao
ambiental, levando em consideracdo a ampla participacdo popular e valorizando o
conhecimento cientifico.

O ZEE busca racionalizar e direcionar o uso do espacgo, apontando, com base em
dados técnicos e no critério da discricionariedade da administracdo publica, quais areas sdo as
mais propicias a determinada atividade, facilitando politicas publicas especificas, voltadas,
como propugna o documento, a alcancar o desenvolvimento socioecondmico atrelado ao
desenvolvimento sustentavel, o que tem especial importancia nesse estudo, no qual se buscara
debater, dentre outras matérias, se as areas definidas para o cultivo do dendé atendem as
especificidades da localidade ou, se ao contrario, servem a interesses exdgenos?.

Em 2005, voltaram-se as aten¢fes aos combustiveis renovaveis, em um esforco
interministerial capitaneado pelo Governo Federal, criou-se o Programa Nacional de Producéo
e Uso de Biodiesel — PNPB, cujo objetivo central € implementar formas sustentaveis de
producdo de biodiesel, a partir das mais diversas fontes oleaginosas, que contemplem e
promovam a inclusdo social, com suporte financeiro em todas as fases de producdo, pelo
Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social — BNDES. No que toca ao
financiamento & agricultura familiar, cabe destacar o Programa Nacional de Fortalecimento da

! De acordo com a World Wide Fund for Nature - WWF, o efeito estufa “corresponde a uma camada de gases
que cobre a superficie da terra, essa camada composta principalmente por gas carbdnico (CO?), metano (CH4),
N20 (6xido nitroso) e vapor d agua, € um fendmeno natural fundamental para manutencédo da vida na Terra, pois
sem ela o planeta poderia se tornar muito frio, inviabilizando a sobrevivéncia de diversas espécies”. Trata-se,
portanto, de um fendmeno natural e necessario para a manutencdo da vida no planeta terra. A preocupacao
reside, entretanto, com o aumento da emissdo de gases, provocado pelo homem, que intensifica esse processo e
provoca o aguecimento global.

? Definem-se interesses exdgenos como interesses do grande capital, nacional ou internacional, que ndo se
coadunam com as vocagles locais, ou seja, com as préticas consideradas tradicionais e tipicas do espago
estudado.
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Agricultura Familiar - PRONAF.

A intervencdo estatal para a garantia de mercado ao dendé é ampla. A Lei n°.
11.097, de 2005, por exemplo, estabelece a obrigacdo de adi¢do de determinado percentual de
biodiesel aos combustiveis fosseis comercializados.

Em 2008, o Governo Federal langcou o Plano Amazbnia Sustentavel - PAS, cujo
objetivo geral era tracar diretrizes para o desenvolvimento sustentdvel da Amazonia. Dentre
os compromissos firmados, destacam-se a preocupacao com a valorizacdo da diversidade, a
reducdo das desigualdades regionais, a destinacdo, ou a delimitacdo, das areas desmatadas a
recuperacdo que contemple, também o aumento de produtividade e a utilizagdo sustentavel
das potencialidades energéticas, garantindo, inclusive as populacdes locais, 0 acesso a
energias alternativas limpas, dentre outros que se afastam do escopo do presente estudo.

Sob a inspiracdo do PNPB, em 2010, foi lancado o Programa de Producéo
Sustentavel de Oleo de Palma no Brasil - PSOP. As diretrizes do programa, curiosamente,
passam pela preservacdo da floresta e da vegetacdo nativa, bem como pela integracdo da
producdo do dendé com a agricultura familiar.

Ainda em 2010, chama-se a atencdo para duas subespécies complementares de
ZEE implementadas pelo Estado. O Macrozoneamento Ecoldgico-Econémico da Amazénia
Legal - MacroZEE, criado através do Decreto Federal n°. 7.378 de 2010 e 0 Zoneamento
Agroecoldgico do Dendezeiro para as Areas Desmatadas da Amazonia Legal - ZAE-Dendé.

O MacroZEE tem como finalidade a criacdo de um zoneamento capaz de
contabilizar “interesses econdmicos e a melhoria da qualidade de vida das populagdes, com
conservacao e administracdo responsaveis dos recursos naturais, a partir do conceito de
sustentabilidade”. (BRASIL, 2010)

Dentre os fundamentos que integram o anexo do decreto, tem-se o0 objetivo
pretendido pelo MacroZEE:

Efetuar a passagem da fronteira agropecuéria para a fronteira do capital
natural é passo decisivo para beneficiar todos os atores e promover o
desenvolvimento regional. O que ndo significa considerar apenas as
florestas. Um novo modelo de desenvolvimento baseado no conhecimento,
capaz de sustentar producdo crescente sem destruir a natureza é possivel para
todas as atividades, se forem elas reguladas e renovadas. Um modelo que
impulsionard a organizacdo de indios, de pescadores e de populacGes
tradicionais e camponesas, que conhecem a regido, mas que necessitam de
escala minima de produgdo e de acesso ao mercado; um modelo que
garantird aos pequenos agricultores e empresarios uma maior estabilidade e
crescimento com base em melhor tratamento dos recursos por eles utilizados,
no momento em que a eles cabe papel importante.

Enfim, as regras do jogo para uma organizacdo eficaz do territério da
Amazbnia Legal ndo visam, de modo algum, deixa-la intocada e
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improdutiva. Pelo contrério, o que se pretende é superar a trajetéria historica
que dificulta o seu desenvolvimento, inserindo-a no contexto do século XXI.
Para tanto, o Estado € um agente crucial e um dos seus instrumentos é o
MacroZEE. (BRASIL, 2010)

Nota-se que, em Ultima andlise, 0 zoneamento busca integrar a Amazonia ao
grande capital, colocando o Estado como o agente decisivo para tanto. O ZAE-Dendé, por seu
turno, inspirado no MacroZEE, deriva de um estudo solicitado pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCT e financiado pela Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP,
coordenado pela Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - EMBRAPA.

De acordo com 0 EMBRAPA (2010), as &reas desmatadas da Amazonia Legal®
figuram como oportunidade e alternativa ao projeto nacional de busca por matrizes
energéticas distintas dos combustiveis fosseis, bem como para a geragdo de emprego e renda
para as diversas populacdes locais identificadas nas areas por ela atingidas. Buscou-se
estabelecer, assim, locais adequados® em que oleaginosas possam ser cultivadas, produzindo
menos impactos ao ambiente natural.

A EMBRAPA (2010, p. 4-5) destaca efeitos favoraveis na implementacdo da
cultura do dendé e do ZAE-Dendé, a saber: (i) por se tratar de uma cultura perene, pode gerar
renda de forma sustentada e, do ponto de vista ambiental, é ecologicamente limpa; (ii) a
cultura do dendé protege o solo da erosdo e de sua degradacdo; (iii) € uma vantajosa opcao
para o reflorestamento dado seu alto indice de absorcdo de carbono; (iv) permite aos
agricultores rurais uma alternativa econbmica no gerenciamento dos seus imoveis; (V)
transforma e fixa a mao de obra local, tipicamente itinerante; (vi) propicia mecanismos de
acesso ao crédito rural; (vii) permite a associacdo de agricultores sob a forma de cooperativas
dentre outras.

Essas medidas intervencionistas do Estado brasileiro, dentre muitas outras que

¥ A Amazonia Legal engloba os estados do Acre, Amapéa, Amazonas, Mato Grosso, Par4, Rondénia, Roraima,
Tocantins, parte do Maranhdo e cinco municipios de Goias, constitui-se em mais da metade (59%) de todo o
territdrio nacional.

* Conforme o EMBRAPA (2010, p. 3) a selecéo de locais adequados, compreende: “A avaliacdo da aptidao
agricola das terras para uma determinada cultura requer a comparacéo entre a exigéncia ecofisioldgica da planta
e a oferta ambiental da area onde se pretende implanta-la, procurando-se atender a uma relagdo custo/beneficio
favordvel. Este procedimento baseia-se no fato de que existe para cada espécie vegetal um conjunto de
caracteristicas de solo e clima, bem como de outros fatores ambientais, ao qual ela se adapta. Quanto mais se
afasta dessas condicBes, maiores sdo as restricfes ao desenvolvimento da planta e menor, portanto, a chance de
alcance de todo o potencial produtivo de sua cultura. Por outro lado, mais intensivas e dispendiosas devem ser as
medidas a serem adotadas para a minimizacdo dessas limitacdes, através de técnicas de cultivo ainda
economicamente viaveis, e sem riscos a degradacdo ambiental. Dessa forma, a implantacdo ou manutencéo de
cultivo de uma determinada espécie deve basear-se em um criterioso planejamento do uso das terras”.
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fogem ao escopo do presente estudo, estimulam a producéo desta commodity® e solidificam as
bases para que o dendé — dentre outras oleaginosas — possa se espalhar pelo pais, mais
sensivelmente, pelo estado do Para, (des)integrando a agricultura familiar, bem como
transformando, profundamente, a realidade laboral e dando lugar ao agronegdcio, que busca
competitividade no mercado.

Neste contexto, avolumam-se o0s estudos acerca das consequéncias desse
fendmeno, que proporciona uma profunda degradacdo socioambiental e a violacdo da
legislacdo nacional trabalhista nas localidades em que tais projetos e empresas se inserem,
distanciando a realidade das promessas estabelecidas pelos marcos legais sobre o tema.

Mais uma vez, na histéria do Brasil, 0 caminho para o desenvolvimento da
Amazonia vem de fora, em descompasso com as vocacdes locais, inspirado, sobretudo, no
valor do produto no mercado externo. Nahum e Bastos (2014) afirmam que o
desenvolvimento da Regido Amazonica sempre foi pensado com base em interesses
exogenos, sustentados, sobretudo, pela l6gica do mercado externo, resultando na expropriagdo
das comunidades e das populacgdes tradicionais da regido. A mesma ldgica repete-se em todas
as areas ou atividades produtivas desenvolvidas na regido, desde o agronegdécio até a atividade
mineraria.

Esse descompasso e a historica desconsideracdo do Estado para com a regido
favorecem a ganancia do capital externo que, experimentando limites a sua expansdo, em
continentes como a Asia e a Europa, voltam suas aten¢des & América Latina, um terreno mais
que favoravel, ao conviver com baixos indicadores socioeconémicos e amplamente
negligenciado pelo Estado no tocante a politicas publicas que possibilitem melhoras nas
condigdes gerais de vida das populacées rurais. (NAHUM & BASTOS, 2014)

O mesmo aspecto é reforcado por Sampaio (2014, p. 48), que, ao tratar da ZAE-
Dendé, esclarece que:

[...] a expansdao da dendeicultura e do capital ligado a corporacdes
transnacionais e ao setor de agrocombustiveis obtiveram mais respaldo
institucional para adentrar cada vez mais em solo amazOnico. Sob esta
perspectiva, diversas empresas dos setores de mineracao, alimentos e energia
passaram a operar na regido. Nesse mesmo ambiente, centenas de
agricultores familiares vém tendo suas dindmicas produtivas modificadas em
razao da sua integracdo a agroindustria da palma por meio de CP.

E de se notar, portanto, que a atuaco do Estado no fomento & producdo do dendé

> Por commodities entendemos, de forma genérica, os produtos sem beneficiamento, ou in natura, que podem ser
tanto cultivados, a exemplo do dendé, quanto oriundos de extracdo mineral, como ouro, prata, etc.



17

- e a outros tipos de commaodities - é alinhada ao ideério conhecido como neoliberal, pois 0s
recursos naturais, sob o discurso de protecdo ambiental, de recuperacdo de areas degradadas e
do desenvolvimento sustentavel, sdo “cercados, privatizados e transformados em mercadoria”
(BACKHOUSE, 2013, p. 8).

Cabe, assim, ao Estado, garantir o arcabouco legal e os meios para proporcionar a
producdo, deixando ao mercado e a iniciativa privada a busca pela prosperidade, o que é ainda
mais grave, face a fragilidade dos agricultores familiares e aos contratos de adesdo, que
celebram com a agroindustria.

Como aduz Backhouse (2013, p. 6), diante da realidade encontrada na Amazonia,
estamos muito longe “da mencionada situagéo de ‘triplo ganho’, em que o setor produtivo de
6leo de palma, a protecdo ambiental e o desenvolvimento rural sdo, simultaneamente,
beneficiados™; 0 que se percebe &, ao inves, o reforco, ou um rejuvenescimento, de situacdes
historicas de “controle sobre 0 acesso a e uso da terra através do agronegécio transnacional”
que, agora, com um discurso e um aparato legal que o legitima, “dificulta a oposi¢cdo ou
resisténcia ao Programa de Producdo Sustentavel do Oleo de Palma”, o que a autora denomina
de green grabbing.

Estabelecidas essas premissas, 0 presente trabalho objetiva averiguar se a
producdo do dendé, através da integracdo da agricultura familiar, atende a funcgéo social a qual
se propde, por forca de todo o ordenamento legal acima exposto, garantindo o
desenvolvimento regional e social, ou, ao invés, trata-se de uma versdo moderna de
escraviddo por divida, visando a garantir maior competitividade no mercado, com o sacrificio
de populaces locais e fraude a legislagdo patria.

Como hipoétese, sustenta-se que a agricultura familiar empregada no cultivo do
dendé é, apenas, o0 estagio mais recente no processo de busca constante das empresas por
“tecnologias” para flexibilizar a mdo de obra necessaria a producdo, em tempos de alta
competitividade e de globalizacdo de mercados.

A prética é escamoteada pelo discurso da responsabilidade social e encontra
amparo na legislacdo e em um conjunto de politicas pablicas que a enaltecem e a estimulam,
sem uma correspondente fiscaliza¢&o sobre a forma como ocorre.

No segundo capitulo, discutiremos a recuperacao do proprio conceito de trabalho
e a sua transformacdo histérica até o modo como o entendemos, se é que, de fato, o
compreendemos, nos dias atuais. Assim, tem-se 0 conceito de trabalho como algo
notadamente moderno, fruto de um periodo histérico muito especifico e que, como tal,

promove alteracdes e impactos que devem ser compreendidos dentro de um dado recorte de



18

tempo e contexto social. Este percurso é fundamental para compreendermos como um modo
de vida tradicional é substituido por um outro, artificial, criando-se a impressdo de que nao é
possivel mais viver de forma distinta, tornando ultrapassados e primitivos os modos de vida
incompativeis com a realidade mercadoldgica.

O estudo, sobretudo no ambito juridico, restringe-se a analise das normas
previstas na Consolidacéo das Leis do Trabalho, relativamente aos conceitos de empregado e
de empregador, a existéncia ou ndo de vinculo entre eles e alguns desdobramentos dessa
relacdo. Fala-se, por exemplo, em hipossuficiéncia do empregado, sem maiores ponderacdes e
aprofundamentos, de modo que a afirmacdo se torna quase incompreensivel. Afinal, como se
falar em hipossuficiéncia, se ndo se discutem, mais a fundo, as transformacdes historicas
suportadas pelo mundo do trabalho?

De outro lado, o proprio papel do empregador - e igualmente suas demandas ao
longo da histéria - também foi, gradualmente, obscurecido. Resta, atualmente, uma crenca
bastante comum que al¢ca o empregador a condicdo de sujeito necessario em favor de quem
devem ser destinados os esfor¢os para que ndo fracasse, ainda que aspectos sociais possam ser
desconsiderados.

Em tal contexto de tensdes, o mercado afirma-se como algo absolutamente
necessario. Uma engrenagem cujo mau funcionamento representa o maior dos riscos e,
portanto, merece total atencdo do Estado. N&o importa quanto o mundo mude ou em que
velocidade realize as transformacgdes, a mercadoria aparece como o ponto fixo, algo da
natureza do proprio homem e comum a todos.

Afinal, se a crenca disseminada é a de que mercado € sindnimo de progresso, nao
importa 0 rumo que as coisas tomem, sempre sera melhor preserva-lo. Em sendo assim, por
gue ndo aceitar que nossas proprias relacbes sociais também se pautem pelas relacdes que
temos com as mercadorias?

Qualquer busca de respostas fora desse eixo mercado/mercadoria implica em
trilhar um caminho tortuoso e complicado, sendo mais confortavel assumir a passividade,
internalizar o discurso de que as coisas sdo como s&o, ignorando as contradi¢cbes que,
invariavelmente, emergem.

Portanto, devemos discutir o mundo do trabalho contemporaneo sem esquecer 0s
caminhos que nos trouxeram até aqui, para que possamos apresentar respostas possiveis a
perguntas como: o trabalho sempre foi da forma como o conhecemos hoje? O trabalho existe
para além do mercado? Como ficara o trabalho sem empregos? Como todo esse contexto

impacta a realidade dos agricultores familiares?
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No terceiro capitulo, abordaremos a temaética da flexibilizacdo das relacdes de
trabalno em um contexto de globalizacdo dos mercados e de redefinicdo dos espacos
produtivos, destacando, sobretudo, como as praticas das empresas que exploram o dendé se
encaixam nesse processo, fraudando a legislagdo e expondo os agricultores a trabalhos
degradantes e a jornadas exaustivas, em condi¢des anédlogas a escravidao.

No quarto capitulo, buscaremos abordar a realidade do trabalho no dendé e as suas
peculiaridades, com o objetivo de, a partir de pesquisa bibliogréfica e jurisprudencial, reunir
elementos que tornem possivel tracar um quadro geral de como o dendé vem transformando a
realidade das familias de agricultores que se inserem nos projetos de agricultura familiar,
sobretudo, elementos ligados ao universo laboral que confirmem ou refutem a hipdtese de
escravidado por divida.

Estudo de caso abrangente e detalhado, elaborado por Vieira (2015), nas cidades
de Moju e Tailandia, ambas no estado do Para, abordando a integracdo da agricultura familiar
a empresa Agropalma S.A., indica que essa relacdo deletéria merece atencdo. No mesmo
sentido, Sampaio (2014) aborda a conexdo (vinculo) entre a agricultura familiar e a
agroindustria do dendé em Tomé-Acu (PA), enfocando os efeitos dos contratos na producéo e
no trabalho familiar. Paes (2016), por seu turno, analisa 0 uso dos agrotdxicos e seus efeitos
na producao familiar do dendé ligada aos contratos de parceria.

O Ministério Publico do Para, no Inquérito Civil n°. 607.2010, convertido em
Termo de Ajustamento de Conduta n°. 607/2010, em face da BIOPALMA, o que conduziu,
inclusive, a sua escolha dessa empresa como objeto do estudo, fornece base suficiente para se
inferir um itinerario da fraude a legislacdo trabalhista, que parte da pratica indiscriminada da
contratacdo de empresas para a terceirizacdo da propria atividade-fim que, quando reprimidas
pelas autoridades, migram para outras formas, como a agricultura familiar, que se torna uma
das opcoes.

Ja no quinto capitulo, questionaremos a validade dos contratos de parceria pela
analise dos seus elementos estruturantes, que se assemelham, muito mais, a contratos de
natureza trabalhista do que, propriamente, contrato civeis, vez que se faz presente, de forma
bastante evidente, a subordinac@o estrutural dos agricultores familiares & empresa “parceira”.
Ainda, demonstraremos como, de fato, os contratos com a agricultura familiar afiguram-se
como uma forma moderna de aviamento e de escravid&o por dividas.

Diante dessa situacdo, ainda pouco explorada, mas que ndao constitui nenhuma
novidade no processo de formagdo da Amazonia, devemos nos questionar se a imposicao de

um modo de producéo, a obrigacéo de desempenho de um tipo estranho de atividade, seria um
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modo de violéncia contra 0s povos tradicionais da Amazonia, revestido por um discurso de
desenvolvimento e de estimulo a agricultura familiar.

A construcdo do debate aqui pretendido parte de pesquisa bibliografica, além do
levantamento de dados e de indicadores junto aos 6rgdo governamentais responsaveis pelos
projetos ligados ao biodiesel, de modo a compreender melhor a realidade dos agricultores
familiares do Estado do Paré e os impactos por eles suportados, antes e depois de ingressarem
nos referidos programas.

Trata-se de um estudo necessario, de grande relevo social, vez que é fundamental
discutir e compreender como as transformacdes sociais acontecem na Regido. Faz-se ver,
ainda, que, pesquisas cientificas nesse sentido ajudam a dar voz a populacBes inteiras,
silenciadas e esquecidas, pois a uUnica realidade visivel, é a apresentada pelos videos
institucionais ou publicitarios, mostrando as maravilhas do dendé, bem como o quanto as
grandes empresas sdo socialmente responsaveis e ambientalmente comprometidas, 0 que,

como se espera demonstrar, ndo condiz com a realidade.
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2 O TRABALHO NO MUNDO CONTEMPORANEO: AS METAMORFOSES NO
CONCEITO DE TRABALHO

O objetivo deste capitulo é descrever como o conceito de trabalho foi forjado ao
longo da histéria até os dias atuais, em que fica, quase que completamente, vinculado a ideia
de emprego ou de trabalho para o mercado, desconsiderando-se modos de vidas mais

tradicionais e de subsisténcia.

2.1 O trabalho no mundo pré-capitalista

Neste resgate historico modesto, o primeiro ponto a ser considerado € que o
trabalho, nos moldes similares aos que conhecemos hoje, € uma invencdo moderna e
universalizada com o industrialismo.

Em verdade, durante boa parte de nossa historia, o trabalho sequer era visto como
uma fator de integracdo social. Ao contrario. O trabalho voltado para a subsisténcia era um
forte elemento desagregador pois era vinculado a necessidade, sobretudo na Antiguidade.

Aristételes entendia que havia trés modos de vida que podiam ser livremente
escolhidos pelos homens, nenhum deles relativo a qualquer atividade dedicada a preservacéo
da vida. Voltavam-se para um modo de vida ligado ao deleite dos prazeres, ou a vida dedicada
a polis, ou, ainda, aquilo que constituia a vida do filésofo. (apud ARENDT, 2014, p. 14)

A necessidade era tipica do reino natural, do déspota, incompativel com qualquer
nocdo de liberdade, que apenas era possivel para além das amarras do corpo, ultrapassando-se
a esfera de producao material.

N&o é que ndo se desenvolvesse o trabalho ou que ndo existisse economia, mas
era restrita a atividade familiar, portanto, a uma esfera privada. O sujeito apenas era livre e
igual na pdlis, no espaco publico.

A esfera privada, aquela da familia, confundia-se, pois, com a esfera da
necessidade econdmica e do trabalho, ao passo que a esfera publica, politica,
aquela da liberdade, excluia rigorosamente as atividades necessarias ou Uteis
da esfera dos “assuntos humanos”. (GORZ, 2003, p. 23)

Os cidadaos pertenciam as duas esferas. Cabia-lhes, através do uso da violéncia -
unicamente justificavel no dominio do lar privado - contra mulheres e escravos, passar 0
menor tempo possivel na esfera privada, atendendo as suas necessidades, para poder gozar a
liberdade e a igualdade da esfera publica, exercendo a acao e o discurso, nas pracas da polis.
(GORZ, 2003; ARENDT, 2014)
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Como destaca Arendt (2014, p. 29):

Ser politico, viver em uma polis, significava que tudo era decidido mediante
palavras e persuaséo, e ndo forca e violéncia. Para os gregos, forcar pessoas
mediante a violéncia, ordenar ao invés de persuadir, eram modos pré-
politicos de lidar com as pessoas, tipicos da vida fora da polis, caracteristicos
do lar e da vida em familia, em que o chefe da casa imperava com poderes
incontestes e despéticos [...].

Portanto, vida privada significava, para os antigos, estar privado de alguma coisa,
sobretudo, da possibilidade de desenvolver as capacidades humanas tidas como mais
elevadas. Ainda, estar na esfera privada ou viver unicamente nela deixava de ser inteiramente
considerado como humano. (ARENDT, 2014)

Séculos mais tarde, com a queda do Império Romano e a ascensdo da Igreja
Catolica, durante a Idade Média, a separacdo entre essas esferas da vida ainda persistia,
obviamente distinta, mas apresentando semelhancas. Opunham-se a treva do dia a dia as
maravilhas do que ¢ divino e, conforme o feudalismo e o império do senhor feudal foram se
afirmando sobre a vida das familias e 0 mundo secular, sobre o religioso, o espago privado
passou a prevalecer sobre um espaco publico, praticamente, inexistente.

Embora sé com alguma dificuldade seja possivel equacionar o pablico com o
religioso, realmente o dominio secular, sob o feudalismo, era inteiramente
aquilo que o dominio privado havia sido na Antiguidade. Sua marca
distintiva era a absorcdo de todas as atividades na esfera do lar - onde tinha
significacdo apenas privada - e, consequentemente, a propria auséncia de um
dominio pablico. (ARENDT, 2014, p. 41)

Nesse contexto, todas as atividades desempenhadas pelo homem - inclusive, nas
organizagOes profissionais tipicamente medievais, como as guildas -, bem como as suas
relacbes, foram transferidas para o dominio privado. O proprio conceito de bem comum,
nesse periodo, ndo era ligado ao espaco publico; dizia respeito ao ambiente privado e a
confluéncia de interesses, tanto materiais, quanto espirituais, que devem ser buscados e
preservados. (ARENDT, 2014, p. 42)

Até entdo nem se poderia falar, portanto, em sociedade. Arendt (2014, p. 46) situa
0 surgimento da sociedade na ascensdo dessa esfera privada, quando a rotina, os problemas e
a estrutura organizacional do lar extrapolaram esse limite restrito e ganharam o espaco
publico. Nesse momento, espaco publico e privado passaram a se tornar quase
irreconheciveis.

O espaco privado ganhou outro sentido; ndo era mais um campo de privagao ou
animalidade, passando a representar o espaco privilegiado para o exercicio da intimidade.

Deixou de ser contraposto a esfera politica para ser confrontado com um campo muito mais
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apropriado, o da esfera social. (ARENDT, 2014, p. 47)

Uma das caracteristicas mais marcantes da sociedade, descrita por Arendt (2014,
p. 55), é a sua tendéncia a se expandir e a englobar, tanto os dominios politicos e privados
mais antigos, como a prépria intimidade. Nota-se, por exemplo, que ela impde exigéncias
niveladoras, atribui e espera que cada um desempenhe um papel especifico, baseado em
regras e na forca. A propria economia, em sua acep¢do mais moderna, atende a essa
finalidade, tornando-se ciéncia, apenas, quando o homem passa a se comportar atentando a
determinados padrdes, definidos no seio social.

A nocdo de trabalho, nessa virada de pensamento, também sofre profundos e
definitivos impactos:

A indicagdo talvez mais clara de que a sociedade constitui a organizacdo
publica do processo vital encontra-se no fato de que, em um tempo
relativamente curto, o novo dominio social transformou todas as
comunidades modernas em sociedades de trabalhadores e empregados [...].
A sociedade é forma na qual o fato da dependéncia mutua em prol da vida, e
de nada mais, adquire importancia publica, e na qual se permite que as
atividade relacionadas com a mera sobrevivéncia aparecam em publico.
(ARENDT, 2014, p. 56)

Essa libertacdo do trabalho, por assim dizer, permitiu o “artificial crescimento do
natural”, ou seja, trouxe a tona uma preocupacdo com a expansdo, de forma constante e
acelerada, da produtividade do trabalho, mesmo antes da Revolugdo Industrial. Nesse
contexto, a organizacdo da atividade do trabalho, denominada, mais comumente, de divisdo
do trabalho representa um marco fundamental no modo como entendemos o trabalho nos dias
atuais. (ARENDT, 2014, p. 57)

Como esclarece Arendt (2014, p. 58)

Uma vez que o principio organizacional deriva claramente do dominio
publico, e ndo do privado, a divisdo do trabalho é precisamente o que sucede
a atividade do trabalho nas condi¢bes do dominio publico e que jamais
poderia ocorrer na privatividade do lar.

Ainda segundo Arendt (2014, p. 58-60), em nenhuma esfera da vida o0 homem
atingiu tamanho nivel de exceléncia quanto no desenvolvimento da atividade do trabalho. O
termo trabalho que, historicamente, sempre possuiu uma conotagdo negativa, tornou-se campo
para que se desenvolvesse a exceléncia. Assim, ao menos até aqui, o trabalho migra
definitivamente para o espaco publico, em razdo de nem “[...] a educacdo, nem a
engenhosidade, nem o talento podem substituir os elementos constitutivos do dominio
publico, que fazem dele o local adequado para a exceléncia humana”.

Contudo, até o século XVIII, ainda que se considerem as transformacdes sofridas
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na compreensdo do termo trabalho, ele ainda era restrito aos servos e aos trabalhadores de
jornada, responsaveis pela producdo dos bens de consumo e de servigcos necessarios a
sobrevivéncia. De outro lado, por exemplo, os artesaos, responsaveis pela producdo de bens
duraveis, ndo trabalhavam, mas, sim, elaboravam obras e lancavam méao do trabalho dos
servos nas etapas de producdo consideradas mais penosas, pelo que percebiam um salario.
(GORZ, 2003)

Faltava, até este ponto, uma caracteristica essencial ao trabalho como o
conhecemos hoje, ausente quando o capitalismo inicia sua fase mercantil e, at¢ mesmo, no
periodo inicial do capitalismo industrial: a racionalidade econémica.

A tecelagem, uma das atividades humanas mais tradicionais, realizada em
ambiente doméstico, funcionava, por exemplo, em meados do século XI1X, muito mais do que
como um modo de subsisténcia: era um modo de vida, pautado em tradicdes, fortemente
consideradas, até mesmo, pelos capitalistas. (GORZ, 2003)

Segundo Gorz (2003, p. 24):

Parte interessada em um sistema de vida que concilia os interesses de um e
de outros, 0s comerciantes sequer imaginavam poder racionalizar o trabalho
dos teceldes em domicilio, introduzir entre ele a concorréncia, buscar
racional e sistematicamente maiores lucros.

Enquanto a racionalidade econbémica ndo se imp0s, por forca da tradicdo e de
outros tipos de racionalidade e interesses que serviam de limite ao econdmico, o capitalismo

industrial ndo pdde se desenvolver. Conforme Gorz (2003, p. 27):

E o que dizem, alias, Marx e Engels no Manifesto Comunista, embora de
outra perspectiva: a burguesia, afirmam, rasgou enfim o véu que até entdo
mascarara a verdade das relacBes sociais: “Todos 0s elos, complexos e
variados, que uniam o homem feudal a seus superiores, ela rompeu sem
piedade; ndo deixou outro lago entre 0 homem e seu proximo além do frio
interesse... No lugar da exploracdo dissimulada das ilusBes religiosas e
politicas, ela introduziu uma exploracdo aberta, desavergonhada, direta,
arida...”. Ela “rasgou 0 véu dos sentimentos e das emogdes proprias as
relacbes familiares e reduziu-os a simples relagfes monetarias... Foi ela
quem, primeiro, mostrou de que é capaz a a¢cdo humana...” “No espago que
mal cobre um século de dominacdo, a burguesia criou forgas produtivas mais
numerosas e mais colossais do que foram capazes todas as geragdes antes
dela”.

Portanto, em linhas gerais, essas sdo as bases de transformacdo, ndo de um
conceito de trabalho em si - esse muito mais recente -, mas, fundamentalmente, do modo de
compreender o trabalho, que permitem, inclusive, poder pensa-lo como conhecemos hoje,
inserido em um contexto capitalista. Trata-se de demonstrar como o trabalho deixa de ser algo

negativo, ligado a sobrevivéncia e a necessidade, para ser um terreno apropriado para o
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desenvolvimento da exceléncia, ocupado em expandir, cada vez mais, 0 natural, a0 mesmo
tempo em que fomenta contradi¢des, pois € pautado por uma racionalidade econémica que

desconsidera limites e ideologias.

2.2 O capitalismo e as transformacdes do trabalho

Ocupamo-nos, até aqui, em tracar um esboco das transformacdes enfrentadas pelo
trabalho até o momento em que nele se insere uma racionalidade econdmica, transformando e
dissolvendo, profundamente, a estrutura social que havia até entdo. E s a partir delas que
podemos comegar a vislumbrar o trabalho em sua acep¢do moderna.

O trabalho, nos termos em que o conhecemos hoje, é realizado na esfera publica, é
solicitado, considerado util e, fundamentalmente, é remunerado. Este trabalho é gerador e
razdo da nossa existéncia, confere-nos uma identidade social que nos permite ter direitos e
deveres, compartilhados socialmente. Segundo Gorz (2003), esse trabalho socialmente
remunerado € o fator preponderante da socializacao.

Todavia, nem sempre foi assim. Esse desenho comegou a ser tragado a partir do
capitalismo manufatureiro do século XVIII e se intensificou com o advento do capitalismo
industrial. Nesta secdo, busca-se estabelecer os marcos histdricos desta nova fase enfrentada
pelo trabalho e que se estende, em maior ou menor medida, até os dias atuais.

O marco central desse processo, como afirmado, é a ascensdo e a consolidacdo de
uma racionalidade econémica peculiar ao capitalismo. Trata-se, nos termos propostos por
Gorz (2003, p. 28), de um “reducionismo unidimensional”, & medida em que sufoca qualquer
valor e finalidade considerados irracionais pela visdo econdmica.

Assim, modelos tradicionais, por exemplo, que, anteriormente, eram considerados
como pontos de partida para os avangos e as transformacdes dos modos de producdo, foram
dissolvidos. Essa racionalidade ndo fica restrita ao meio econdémico de trocas de bens e de
servicos; ela se espalha por todas as diferentes relacdes sociais. O que passa a reger a
sociedade sdo as relacbes monetarias (entre individuos), de forca (entre as classes) e
instrumentais (diante das relacfes entre homem e natureza). (GORZ, 2003, p. 28)

E nesse contexto que surge a classe proletaria, completamente sem propriedade e
vista como pouco mais do que uma forga de trabalho disponivel para ser trocada. Afirmam-se
as forcas produtivas em detrimento de uma organizacdo dos trabalhadores, que veem sua
dignidade cada vez mais reduzida.

Assim, o trabalho, com seu potencial de libertacdo das amarras antigas, volta, pelo
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capitalismo, contraditoriamente, a ser algo servil e destituido de um contetdo humano:

E essa contradicdo que se transforma no sentido e no motor da Historia:
gracas a racionalizacéo capitalista, o trabalho deixa de ser atividade privada
submetida as necessidades naturais; mas, no momento mesmo em que €é
despojado de seu carater limitado e servil para tornar-se poiésis, afirmagdo
da poténcia universal, ele também desumaniza aqueles que o realizam.
(GORZ, 2003, p. 28)

Uma preocupacdo que se afirma nesse periodo é com o custo do trabalho. De
acordo com essa nova racionalidade econdmica, é imperioso saber, exatamente, quanto custa
a mao de obra, bem como a tornar previsivel, ou seja, calcular quanto cada trabalhador pode
render, independentemente de qualquer considera¢do ou motivacdo individual, a fim de que
0s riscos do investimento capitalista ndo sejam desperdicados. (GORZ, 2003, p. 29)

Nota-se que, a partir de entdo, o trabalhador passa a ser visto como uma
engrenagem intercambiavel, logo, substituivel, a qualquer tempo e por qualquer outra, da
grande maquina capitalista. O proprio trabalho ganha tragos de uma maquina, exigindo-se
ritmo e cadéncia, como esclarece Gorz (2003, p. 29) “[...] para os operarios dos fins do século
XVIII, o ‘trabalho’ era uma atividade intuitiva, integrada a um ritmo de vida ancestral”, ndo
havendo aquele tempo um preocupacdo em se trabalhar mais para se ganhar mais.

A falta de preocupacdo do operario em trabalhar mais para ganhar mais ou, em
outros termos, entregar-se a interminaveis jornadas de trabalho diérias, foi uma das barreiras
que forcaram muitos dos primeiros industriais a fecharem as portas. A persisténcia de um
ritmo de trabalho antigo foi, deliberadamente, considerada pela burguesia como
demonstracdes de preguica e de indoléncia. (GORZ, 2003)

Duas consequéncias, a0 menos, podem ser observadas: em primeiro lugar, o
pagamento de salario em funcdo da producdo tornou-se impraticavel; os capitalistas, entéo,
reduziram mais e mais os salarios, a fim de que os operarios dedicassem a maior parte
possivel de tempo a fabrica; em segundo lugar, a inddstria acabou por recrutar criangas como
méo de obra, que demandava de forma constante. (GORZ, 2003)

Percebe-se que a transformacdo imposta pela racionalidade econdmica foi
decisiva e:

[...] ndo consistiu simplesmente em tornar mais metodicas e melhor
adaptadas a seus objetivos as atividades produtivas ja existentes. Foi uma
revolugdo, uma subversédo do modo de vida, dos valores, das relagdes sociais
e das relagBes com a natureza, uma invencdo, no sentido pleno de termo, de
algo que jamais existira antes. A atividade produtiva desfazia-se de seu
sentido original, de suas motivacGes e de seu objeto para tornar-se simples
meio de ganhar um salario. Deixava de fazer parte da vida para tornar-se o
meio de “ganhar a vida”. O tempo do trabalho e o tempo de viver foram
desconectados um do outro; o trabalho, suas ferramentas, seus produtos,
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adquiriram uma realidade separada do trabalhador e diziam agora respeito a
decisbes estranhas a ele. A satisfacdo em “fazer uma obra” comum e 0
prazer de “fazer” foram suprimidos em nome das satisfacbes que sO o
dinheiro pode comprar. (GORZ, 2003, p. 30)

A difusdo da racionalidade econémica foi, assim, uma condicdo fundamental e
necessaria para que a empresa capitalista pudesse prosperar. A previsibilidade e o calculo nao
eram mais restritos a atividade em si; tudo precisava de uma grande medida de controle, pois,
quanto maior o investimento, maior era essa necessidade, abrangendo as esferas juridicas,
politicas, administrativas e culturais. Nada podia escapar; até a propria vida dos individuos
deveria ser conduzida de forma racional e calculavel.

Dai decorre outra consequéncia importante para o0 mundo do trabalho: quanto
mais as esferas da atividade foram se racionalizando e se diferenciando, maior a
complexidade que acabaram por atingir, tornando-se autdnomas. Essa complexidade traduz-se
em uma gama de subdivisdes, competéncias e tarefas, enfim, funcdes cada vez mais
especializadas. Como esclarece Gorz (2003, p. 39):

A medida que se torna mais complexa, a organizacdo das funcdes
especializadas, em vista da tarefa que ultrapassa e unifica de fora seus
agentes, responde cada vez menos as motivagdes que tém esses ultimos para
se conduzirem de maneira racional com relagdo a tarefa prevista. Para que
cooperem a sua realizagcdo, ndo se pode apostar em suas disposicOes,
capacidades e boa vontade pessoais. Sua fiabilidade s6 sera assegurada pela
codificacéo e pela regulamentacéo formais de suas condutas, de suas tarefas
e suas relacdes.

A burocratizacdo e a diferenciacdo crescentes, incluindo, tanto o aparato
administrativo, quanto o econdmico, fizeram com que o sujeito acabasse por se perder no
meio do caminho. Tornou-se apenas uma engrenagem de uma grande maquina, na qual ele era
dispensavel. Gorz (2003, p. 39) denomina esse comportamento quase automatico, ou, “[...]
conjunto de atividades especializadas que os individuos devem cumprir como funcdes
coordenadas do exterior por uma organizacdo pré-estabelecida”, de esfera da heteronomia.

Uma consequéncia apontada por Gorz (2003, p.40) da esfera da heteronomia é
que, o volume das especialidades, bem como o aparato e o tamanho das empresas, muitas
vezes dispersas pelo mundo, produzindo pecas para um Gnico produto, retira, sobremaneira, a
possibilidade de que as pessoas possam se autogerir, ou, nos termos do autor, de “[...]
conciliar suas atividades por meio de procedimentos de cooperagéo autorregulados”. Trata-se
de uma completa inversdo em relagcdo ao que ocorria nas comunidades de trabalho.

No modelo conhecido como taylorista de organizagdo cientifica do trabalho, por

exemplo, a cooperacdo autorregulada ndo é completamente eliminada; ocorre, minimamente,
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na distribuicdo e na organizacdo do trabalho em pequenos grupos, contudo, representa “[...]
apenas um elemento subordinado a integracdo funcional dos individuos e dos grupos como
engrenagens de uma maquinaria que os ultrapassa e domina”. (GORZ, 2003, p. 40)

Portanto, a integracdo entre os trabalhadores ja ndo pode mais ocorrer de modo
social. Da-se de forma funcional. Tamanho é o elo de subdivisGes e especializa¢cdes do
trabalho que os trabalhadores se tornam incapazes de firmar, como outrora, elos de
cooperacdo. A funcionalizacdo ndo apenas se instala como se perpétua, como elemento
necessario a garantir a previsibilidade e a calculabilidade da forca de trabalho. (GORZ, 2003)

Contudo, como a integracdo funcional ndo é viabilizada por um apelo a
cooperacdo ou ao dever profissional, necessita de instrumentos que permitam a submissao do
trabalhador a sua logica.

O primeiro passo nessa direcdo foi o uso da coercdo fisica e psicoldgica. E o
Estado foi parte essencial nesse contexto. Termos como “vagabundagem” e “malandragem”
serviram a esse propésito mediante leis rigorosas de controle daqueles que néo trabalhavam.

Além disso, o préprio welfare state, por forca do capital, foi transmutado - no
Reino Unido, por exemplo, em workfare, por intermédio de uma legitimacdo ou um reforco
estatal da tese de que cidadania se conquista, Unica e exclusivamente, atraves do trabalho que
é, portanto, uma “obrigagéo de cidadania”, um “dever civico”. (WACQUANT, 2011, pp. 51-
52)

O que se observou, entdo, no plano do discurso, foi que os Estados se
apresentaram como inocentes frente as mazelas sociais e econdmicas, exaltando-se a
responsabilidade individual. Aqueles pobres incapazes de trabalhar seriam incompetentes
socialmente e, no plano moral, demonstrariam impericia. A solucdo seria, entdo, um Estado
forte, capaz de impor a disciplina do trabalho. (WACQUANT, 2011)

Nesse contexto, aflorou, também, o discurso de uma “sociedade meritocratica”,
alcancada, segundo Wacquant (2011, p. 55), pela:

[...] supressdo da divisdo em classes sociais, vantajosamente substituida pela
oposicdo técnica e moral entre 0s “competentes” e “incompetentes”, 0S
“responsaveis” e 0S “irresponsaveis”, as desigualdades sociais sendo apenas
um reflexo dessas diferencas de “personalidade”.

Portanto, o pobre é pobre por sua propria culpa; € o seu comportamento que é
problematico, dai a necessidade de supervisdo, correcdo e da imposicdo do trabalho como
requisito até para a conquista de subsidios junto ao Estado.

Além da coercdo, Gorz (2003, p. 43) destaca outros instrumentos utilizados para

motivar 0os homens a trabalhar, que chama de instrumentos reguladores, subdivididos em dois
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tipos: os reguladores incitativos (dinheiro, seguranca, poder e prestigio relacionados a alguma
funcdo) e os reguladores prescritivos (responsaveis por constranger o individuo, por impor
uma conduta considerada funcional).

O primeiro passo na imposicao do trabalho funcionalizado é a coer¢édo, diminuida
quando é possivel controlar o trabalhador por outros meios:

S6 pode afrouxar a coergdo quando puder motivar os trabalhadores, através
de “reguladores incitativos”, a prestarem-se de bom grado a um trabalho cuja
natureza, ritmo e duracdo sdo programados de antemao pela organizacéo da
fabrica ou do escritdrio, um trabalho que € impossivel gostar. (GORZ, 2003,
p. 51)
O mais importante, nesse contexto, € que a heterorregulacdo acaba por impactar a
sociedade, promovendo uma cisdo interna cada vez mais profunda:

De um lado, a massa da populacéo, que fornece um trabalho cada vez mais
especializado e predeterminado, é motivada por fins incitativos sem
coeréncia alguma com a finalidade das organizagdes nas quais €
funcionalmente integrada. De outro, uma pequena elite de organizadores
tenta assegurar a coordenac&o, as condigdes de funcionamento e a regulagéo
das organizacGes em seu conjunto, determina as finalidades e a estrutura (o
organograma) das administracBes correspondentes e define os mecanismos
reguladores, incitativos e prescritivos mais funcionais. Existe, portanto, uma
cisdo entre a sociedade cada vez mais manipulada, cada vez mais
funcionalizada, e a administragdo publica e privada cada vez mais invasiva;
existe um divorcio entre a esfera civil, autorregulada, cada vez mais
reduzida, e um Estado dotado de poderes de heterorregulacdo cada vez mais
extensos que exige o funcionamento das maquinas administrativas e dos
servicos publicos referentes ao proprio Estado. (GORZ, 2003, p. 43)

H&, neste paradoxo de racionalidades conflitantes, segundo Gorz (2003), um
gérmen para o esfacelamento da propria sociedade e da vida dos individuos a medida em que,
tanto a vida profissional, quanto a pessoal, s&o dominadas por valores irracionais. Nesse
sentido, afloram as competitividades individuais, a necessidade de ser bem-sucedido e a
alienacdo em relacdo aos superiores, dentre outras caracteristicas. Como recompensa, 0S
salarios e o éxito permitem - na vida privada - o conforto e a seguranca do lar, pouco
importando, muitas vezes, 0 percurso para se chegar a eles.

Defrontamo-nos, entdo, com outra importante questdo. Superada a necessidade de
impor uma racionalidade econémica ao trabalho, a fazer com que se trabalhe, ndo importando
0 quanto, nem como, tampouco, as consequéncias do trabalho, desde que o pagamento
aconteca no final do més, surge outra: como o trabalhador gastara esse dinheiro? O individuo
passa, de operario e produtor, a trabalhador e consumidor, que deve ser ensinado a consumir,
da mesma forma que fora ensinado a trabalhar.

O termo consumo, como o entendemos hoje, também foi forjado na modernidade.
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Até pouco mais de um século atrds ndo havia nele qualquer conotacéo positiva. Significava,
basicamente, destruicdo e exaurimento, fincando-se, fortemente, no terreno da violéncia.
Tratava-se de um vicio que, posteriormente, foi elevado a uma espécie de virtude. (RIFKIN,
2004)

Como aludido anteriormente, durante a maior parte da historia da humanidade, as
pessoas preocupavam-se, basicamente, com 0 necessario a sua sobrevivéncia. O trabalho
empregado visava a garantir esse basico; o tempo excedente ficava para o lazer. Essa situacédo
foi radicalmente alterada pela racionalidade econémica, que precisava de trabalho constante,
como meio de garantir o sucesso do empreendedor capitalista.

Assim, se era necessaria uma forca de trabalho constante, também era imperiosa a
necessidade de consumidores sempre avidos por novos produtos. E, mais uma vez, assim
como com o trabalho, a coercdo - disfarcada, é verdade - também foi essencial para instalar
um novo padrdo de consumo, calcada em um discurso empresarial da diferenciacdo de classes
e nas vantagens da modernidade. Nesse sentido, Rifkin (2004, p. 20) esclarece que:

Os anunciantes passaram a desviar rapidamente seus apelos de venda dos
argumentos utilitarios e informagdes descritivas do produto para apelos
emocionais por status e diferenciacdo social. O homem e a mulher comuns
eram estimulados a seguir o exemplo dos ricos, a adotar a aparéncia de
riqueza e prosperidade até entdo restrita & aristocracia empresarial e a elite
social.

Rapidamente, sobretudo nos tempos da crise, o proprio Estado redirecionou seus
esforcos para o estimulo ao consumo como forma de resposta as dificuldades enfrentadas.
Nesse cenério, a ideia de crédito ao trabalhador-consumidor mostrou-se como o caminho
mais viavel para instalar, definitivamente, uma ideologia do consumo. (RIFKIN, 2004)

Tentou-se demonstrar, até esse momento, como a ideia do trabalho foi sendo
forjada ao longo da historia. Obviamente, o estudo ndo tem por objetivo esgotar o assunto,
frente aos inimeros outros desdobramentos que podem ser estabelecidos na analise até aqui
realizada. Pretendeu-se delinear como o trabalho assume um papel central na vida dos
individuos, como a racionalidade econémica opera, drasticamente, transformando a vida de
todos nos e, por ultimo, como fomos deixando de nos preocupar com a cooperacgdo social e a
producdo para a subsisténcia para nos tornarmos consumidores dependentes, quase que
exclusivamente, do mercado.

Esse modelo atual, todavia, vem dando sinais de saturacéo diante da globalizacéo,
cujo elemento central - o emprego -, é cada vez mais relativizado, quer pelos avancos

tecnoldgicos, quer pelas praticas empresariais pautadas nessa nova logica, dentre outros
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fatores.

2.3 A crise do emprego no mundo contemporéaneo globalizado

Segundo Rifkin (2004), a vida que nos foi apresentada vem sofrendo mudancas
fundamentais. A historia das civilizagdes, sobretudo das modernas, como referido no topico
anterior, esta, intimamente, ligada a categoria trabalho. Contudo, pela primeira vez, o trabalho
humano estd sendo eliminado, de forma sisteméatica, em todo o mundo, das linhas de
producdo, dos escritdrios, dos bancos e dos campos, dentre outros.

Em seu lugar, vém sendo colocadas maquinas e equipamentos que permitiram, em
escala crescente, uma revolugdo produtiva. Mesmo 0s novos empregos que sdo criados nesse
cenario perderam muito do valor e do prestigio de que, antes, desfrutavam. Agora, encontram-
se, sobremaneira, trabalhos precarios e baixos salérios.

Né&o se trata de uma posicdo ou um questionamento isolado. Silva (2008) levanta
algumas questdes centrais, como: existe uma crise do trabalho? Qual o papel que o trabalho
ocupa atualmente na vida das pessoas? O trabalho ainda € um espago favoravel para a
inclusdo social?

A resposta para a primeira pergunta é positiva. O incremento do debate sobre o
trabalho ocorre em um momento de declinio do papel que ele ocupa na vida das pessoas,
portanto. Ha, conforme Silva (2008), uma crise na sociedade do trabalho, modelo fortemente
fincado na histéria das sociedades ocidentais desenvolvidas, fundada em quatro pilares
basicos: empresa industrial capitalista, o trabalhador assalariado, o mercado de trabalho e a
ética do trabalho.

A empresa industrial capitalista, aquela que retira o trabalhador da unidade
familiar, levando o trabalho para a esfera publica e que pauta suas atividades em uma
racionalidade econdmica, constituiu-se como o grande paradigma ap6s a Revolucdo
Industrial, expandindo sua racionalidade para as diversas relacdes estabelecidas em sociedade.

Silva (2008) aponta algumas razdes que podem explicar porque o trabalho - em
sua acepcdo moderna - vem perdendo sua hegemonia: (i) nota-se uma crescente subdivisdo e
desqualificacdo do trabalho, que, em muitos casos, elimina a capacidade de gerar satisfagdo
nas pessoas; (ii) a diminuicdo massiva dos postos de trabalho faz com que muitos nem
consigam ingressar no mercado de trabalho; e (iii) o desemprego e o maior tempo livre fazem
com que o trabalho represente, apenas, uma parcela do tempo de convivio social das pessoas.

Além disso, nota-se o incremento da exclusdo social daqueles menos aptos a
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concorrer nesse novo cendrio, agravada pela globalizacdo e pela imposicdo de uma grande
flexibilidade, tanto para os trabalhadores, quanto para as empresas. Segundo o autor, esse
contexto impacta a ética do trabalho, pois ha aumento do tempo livre e, simultaneamente,
aumento do desemprego prolongado.

Resta claro, portanto, que ha, sim, uma crise do trabalho modernamente forjado e
que a categoria trabalho, em si, perdeu a capacidade de, sozinha, dar conta da realidade e dos
interesses sociais.

Trata-se de um problema que surge, tanto nos paises considerados desenvolvidos,
quanto naqueles em desenvolvimento. Estes Gltimos sofrem, especialmente, com a criagdo de
fabricas de ponta em todo 0 mundo, que dispensam os trabalhadores com baixa remuneracao e
0s substituem por maquinarios muito mais produtivos, eficientes e baratos.

De outro lado, as maquinas ndo substituem mais, exclusivamente, os postos de
trabalho menos qualificados. As novas tecnologias prometem - e ja o fazem - avancar sobre
aquele trabalho mais intelectualizado, que sempre foi privilegiado. Contudo, a situacdo é
particularmente mais grave para este primeiro grupo, segundo Rifkin (2004), uma parcela
significativa da forca produtiva, na ordem de 75%, desempenha atividades consideradas
repetitivas e facilmente substituiveis por maquinas.

Os trabalhadores sofrem, também, com um problema que lhes diz ainda menos
respeito: o dilema entre a concorréncia global e os encargos trabalhistas. Neste confronto,
prevalece o comportamento das empresas de investir em custos de capital ao invés de na
contratacdo de novos trabalhadores, de modo que, maquinas - nesse novo contexto
empresarial -, sdo cada vez mais importantes do que pessoas. E, com a adequacgdo das
empresas a alta tecnologia, esse fenbmeno torna-se sem precedentes a medida que, pensar,
ndo € mais uma exclusividade humana.

Como aduz Rifkin (2004, p. 11):

A introducdo de tecnologias mais sofisticadas associadas a ganhos de
produtividades significa que a economia global pode produzir um ndmero
cada vez maior de bens e servigos empregando uma porcentagem cada vez
menor da forga de trabalho disponivel.

No passado, todavia, diante das inovagOes tecnoldgicas, a mao de obra,
desempregada por esse motivo, era absorvida por um novo setor que surgia para esse fim.
Atualmente, isso ndo se observa. Os setores vém, gradualmente, sucumbindo, sem que se
consiga oferecer alternativas. No horizonte préximo, como aponta Rifkin (2004), percebe-se 0
incremento do setor do conhecimento, incapaz, pela sua natureza, de suprir a escassez de

emprego.
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Pensando nesse setor do conhecimento, o governo Clinton® estruturou uma
politica publica destinada ao retreinamento dos desempregados, visando a torné-los aptos a
concorrer nesse novo mundo. Contudo, o projeto teve éxito inexpressivo, pois:

E ingenuidade acreditar que grandes nimeros de trabalhadores sem
qualificacdo e semiqualificados, trabalhadores administrativos e operarios
possam ser treinados para tornarem-se fisicos, cientistas de computacéo,
técnicos de alto nivel, bidlogos moleculares, consultores empresariais,
advogados, auditores etc. (RIFKIN, 2004, p. 37)

Existem, portanto, abismos educacionais intransponiveis por programas de
retreinamento. E, ainda que fosse possivel, como se observou acima, o setor de conhecimento
ndo conseguiria absorver todos os desempregados.

Silva (2008, p. 32) discorda, em alguma medida, ao afirmar que “quanto mais alta
for sua formacdo cultural, maior serd sua capacidade de adquirir novos conhecimentos e,
portanto, de se adaptar a um mundo em répida e constante mudanga”, de modo que, em
sociedades como a brasileira, marcadamente desiguais, as exigéncias impostas pelo mercado
de maior capacidade e do que se precisa fazer para ser mais capaz, prometem incrementar,
sobremaneira, a crise do trabalho.

Rifkin (2004, p. 61) trata a ascenséo da sociedade da informagéo e de um mundo
sem trabalhadores, apds a Segunda Guerra Mundial, como uma Terceira Revolucao Industrial.
O que a faz ser diferente das demais é que esta alcanca e é capaz de substituir a mente
humana, pois “os computadores estdo assumindo tarefas cada vez mais complexas e, no
processo, mudando fundamentalmente nossos conceitos de individualidade e sociedade”.

Neste processo de substituicdo do homem pela maquina, Rifkin (2004) considera
gue o exemplo mais tragico e, também, o pano de fundo para se compreender o problema, foi
0 que aconteceu com a maior parte da populacdo negra dos Estados Unidos, que acabou
sendo, duplamente, substituida pela maquina e, posteriormente, segregada nos guetos,
marginalizadas como uma subclasse dependente de programas sociais.

Trata-se de uma dupla substituicdo, pelas maquinas, pois, ao viverem em situacao
precaria como meeiros - analogamente a escravidao -, nos campos de algoddo do Sul, foram
substituidos, na década de 1940, pelas colheitadeiras que, sozinhas, realizavam o trabalho de
50 pessoas. Como ndo tinham a propriedade da terra, acabaram expulsos, desempregados e

® Bill Clinton governou os Estados Unidos da América no periodo de 1993 a 2001 e, considerando a ascensdo do
chamado setor do conhecimento, investiu no retreinamento profissional voltado para empregos na alta
tecnologia, com o objetivo de reduzir o desemprego e propiciar uma melhora no bem-estar de milhes de
americanos. Contudo, segundo Rifkin (2004), ainda que esse treinamento fosse macico, a alta tecnologia seria
incapaz de absorver o montante de desempregados que haviam sido demitidos.
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despossuidos, migrando, massivamente, para as grandes cidades em busca de emprego na
indUstria, que também enfrentava um processo de automacdo. Rifkin (2004, p. 75)
exemplifica que, em 1960, “apenas 67 negros estavam entre os mais de 11 mil operarios
qualificados na folha de pagamento” da General Motors.

O fato é que:

Com a introdugdo das maquinas automatizadas, foi possivel substituir, a um
custo menor e por formas inanimadas, milhdes de afro-americanos que,
durante muito tempo, permaneceram na base da pirdmide econbmica,
primeiro como escravos nas lavouras, depois como meeiros e, finalmente,
como operarios ndo qualificados nas fabricas e forjarias do norte. (RIFKIN,
2004, p. 79)

Segundo Rikin (2004), com a automac&o, pela primeira vez, na histéria, 0s negros

foram desnecessarios e, lamentavelmente, descartados:

Derrotados e esquecidos, milhares de americanos negros urbanos
extravasavam sua frustracdo e raiva tomando as ruas dos guetos urbanos em
todo o pais. [...] Apo6s os tumultos de Watts, um dos habitantes locais fez
uma adverténcia lacdnica que exprimia a ira ha tanto tempo reprimida e que
havia desencadeado o tumulto. “Os brancos”, declarou, “pensam que podem
simplesmente encurralar as pessoas em uma area como Watts e depois
esquecé-las. Néo funcionou”. (RIFKIN, 2004, p. 79)

Esses acontecimentos historicos irradiam seus efeitos até os dias de hoje. Milhares
de negros norteamericanos permanecem como subclasse, a margem da economia global e da
alta tecnologia.

O avango das maquinas ndo foi, contudo, o Unico fator a determinar a crise de
empregos. Durante muito tempo, cerca de 40 anos, as empresas americanas conviviam com
um aparente paradoxo de produtividade. Foram realizados indmeros investimentos em
tecnologia da informacdo, mas os ganhos em produtividade ficaram aquém do esperado. O
motivo ndo foi ébvio, no inicio, mas dizia respeito menos a tecnologia, do que a estrutura
organizacional das empresas. Buscou-se, entdo, reduzir o tamanho das empresas e reorganiza-

las para um novo cenario:

Corporacdes e empresas americanas em todo o mundo foram estruturadas ha
um seéculo para produzir e distribuir bens e servigos em uma era de
transporte ferroviario e de comunicacdo telefénica e postal. Seu aparato
organizacional mostrou-se totalmente inadequado para lidar com a
velocidade, agilidade e habilidade de coleta de informacdo da era da
tecnologia do computador. (RIFKIN, 2004, p. 92)

Foi no Japdo Pds-Segunda Guerra, em suas fabricas de automoveis, sobretudo a
da Toyota, que surgiu um novo modelo de fabricacdo, que, por ser tdo diferente daqueles

utilizados nos EUA, acabou por ser chamado de producdo pos-Fordismo. Caracterizava-se por
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uma producdo enxuta, que combinava novas técnicas gerenciais com maquinarios, cada vez
mais modernos, produzindo-se mais com menos recursos e menos pessoas. O tratamento
conferido aos empregados, também, era diferente: ndo eram meros fatores de producéo, cada
um representava parte importante no processo da empresa e as estruturas hierarquicas foram
trocadas por equipes cooperativas, de modo que havia uma preocupagdo maior em gerar mais
igualdade e menos atritos hierarquicos.

A disseminacdo desse novo modelo para as demais atividades e setores da
economia, em diversos paises, vem recebendo a alcunha genérica de reengenharia. A revisdo
dos processos empresarias e a tecnologia de informacao vém acabando com milhdes de postos
de emprego, atingindo, tanto os trabalhadores menos qualificados, quanto os gerentes médios,
em estruturas organizacionais, cada vez mais enxutas, com fluxo direto de informacdes e
rapida comunicacao.

Como pontua Rifkin (2004, p. 106):

O processo de reengenharia esta apenas comecando e o0 desemprego ja esta
aumentando; o poder aquisitivo dos consumidores estd caindo e as
economias domésticas cambaleando em consequéncia do impacto do
achatamento das gigantes burocracias corporativas. Todos esses problemas
devem se agravar dramaticamente nos proximos anos, a medida que as
empresas, enfrentando a crescente e acirrada concorréncia global, usem
tecnologias de informagdo e telecomunicagdes progressivamente mais
sofisticadas para aumentar a produtividade e reduzir os requisitos da méo-
de-obra.

A pergunta que muitos trabalhadores fazem, de modo desesperado, é se, de fato,
ainda podem vir a ocupar algum lugar nesse mundo que se desenha.

O espaco agrario, como se esbocou acima, ndo esta imune a esse movimento de
inser¢cdo em um mercado global que afeta, drasticamente, 0 modo como as empresas lidam
com a mao de obra. Portanto, a seguir, abordaremos, mais detidamente, como a globalizacéo
se relaciona com o espaco rural, assim como os efeitos nele produzidos, quer sob a forma de
novas demandas, quer pela transformacdo do meio social, econdmico e laboral,

especialmente, no tocante a formas de flexibilizacdo de méo de obra, cada vez mais utilizadas.
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3 A FLEXIBILIZACAO DO TRABALHO E OS IMPACTOS DA GLOBALIZACAO
SOBRE O ESPACO RURAL

Apos realizar um breve historico acerca das transformacfes enfrentadas pelo
mundo do trabalho, é oportuno adentrar em um dos aspectos mais impactantes que envolve o
tema na atualidade: a flexibilizacdo da méo de obra, sua insercdo no contexto amazonico e,

sobretudo, sua utilizagdo no cultivo do dendé.

3.1 Um importante pano de fundo: a globalizacéo e o discurso da agroenergia

Nesta secdo, tem-se por objetivo demonstrar que o processo de expansdo do dendé
na Amazodnia e as suas consequéncias nao sdo aleatorios, tampouco estdo desconectadas do
mundo ou do resto do pais. Ainda que essa regido pareca um universo distante, intocado e
puro, ela é afetada pela globalizacdo e pela expansdo dos mercados.

lanni (2014) sustenta que a globalizagdo é um novo ciclo de expansdo do
capitalismo, tanto como modo de producdo, quanto como um processo civilizatorio, do qual
emerge uma sociedade global como uma totalidade abrangente, complexa e contraditoria.

No contexto atual, o desenvolvimento do modo de producgéo capitalista ganha um
novo impulso, baseado em novas tecnologias, na criagdo de novos produtos, na recriacdo da
divisdo internacional do trabalho e na mundializagdo dos mercados, dentre outros. (IANNI,
2014)

Assim, as forcas produtivas basicas espalham-se pelo mundo, alheias a limites da
geografia, da histéria e da cultura, de modo que a sua articulagdo e a sua contradicdo
aumentam cada vez mais. O capital tornou-se completamente alheio a questdes ideoldgicas;
instala-se onde lhe for mais vantajoso e adquire proporcdes universais. (IANNI, 2014)

Mas afinal, por que dizer que a globalizacdo é também um processo civilizatério?
A resposta é simples: apesar das consequéncias desastrosas, € um processo civilizatério na
medida em que atropela outras formas sociais de vida e de trabalho, alterando,
profundamente, os modos de ser, pensar, agir e imaginar. Constitui-se, assim, em um processo
fortemente violento que busca uma uniformizacdo da racionalidade em torno de principios
baseados, sobretudo, no mercado, desconsiderando, em larga medida, aspectos ideoldgicos ou
sociais.

Além de processo civilizatorio, a globalizacdo também implica uma profunda
redistribuicdo internacional do trabalho, de modo que, agora, os conglomerados econdémicos,

industriais, comerciais, ou seja, 0 mercado, como um todo, ndo ficam mais restritos a centros
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antes considerados mais importantes. O capital espalha-se, fazendo “florescer” novos centros
por todo o globo.

Segundo lanni (2014), neste contexto, as empresas, obedecendo a requisitos de
produtividade, de agilidade e de capacidade de inovacdo, sdo obrigadas a se reestruturar,
abandonando o fordismo em busca de modelos mais flexiveis e mais produtivos.

Do ponto de vista do trabalhador, surgem novas formas de organizacao social e de
técnicas de trabalho. Forma-se a figura do “trabalhador coletivo desterritorializado” e, com 0S
meios eletrdnicos, praticamente, tudo tambeém se desterritorializa. H&4 a impressdo de que o
mundo é uma grande fabrica. Assim, ndo s6 se mundializam os mercados de producdo, como
se cria uma demanda em todos os lugares por méo de obra barata, promovendo-se migracoes
em todas as direcOes. Cria-se um contingente de desempregados mais ou menos permanentes,
uma espécie de subclasse, por todo o mundo. (IANNI, 2014)

Alids, é importante notar que o trabalho — sobretudo quando bem organizado,
escasso, bem pago e politicamente influente — se constitui como um forte entrave ao acumulo
de capital, sendo, portanto, uma barreira a ser superada com medidas como imigracéo,
investimento em tecnologia, supressdo do trabalho organizado, por meio da forca ou de
politicas de arrocho, que podem desencadear desemprego e a migracao do capital para onde
exista excedente de méo de obra. (HARVEY, 2011)

E interessante nos afastarmos um pouco do objetivo central do tema para resgatar
elementos historicos que podem nos servir de importante licdo, principalmente, no tocante ao
uso indiscriminado da tecnologia como forma de substituicdo da mdo de obra humana.
Referimo-nos, especialmente, a questdo dos negros nos Estados Unidos da América.

Nesse contexto, ndo é dificil perceber o interesse em dissolver os sistemas
camponeses tradicionais e autossuficientes, por exemplo, como meio de resguardar um
excedente de trabalhadores atraveés da mobilizacdo de populacbes inteiras, que ainda néo
foram proletarizadas. Trata-se, pois, do fomento a manutencdo — ou a expansao — de um
exército industrial de reserva, ou seja, da continua disponibilidade de forca de trabalho como
um dos elementos essenciais para a producdo da mercadoria capitalista. (HARVEY, 2011)

O fendbmeno da globalizagdo vai além. A nocgdo e a forca classicas do estado-
nacao, por exemplo, ndo ficam alheias a esse processo, também experimentando um declinio
substancial. Os centros de poder, tanto regionais, quanto globais, acabam por impor diretrizes
aos Estados, flexibilizando ou mitigando o significado de soberania. O préprio exercicio da
cidadania também ndo fica mais imune aos interesses globais. Além disso, a regionalizag&o,

como uma exigéncia da globalizacdo, visando a fortalecer o estado-nacdo através da
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integracdo, atende a interesses de ordem econdmica de modo a colocéd-los em melhor
condig&o na dindmica global. (IANNI, 2014)

O fato é que ndo s@o mais os Estados que ditam o ritmo e 0s seus proprios rumos
para o desenvolvimento, pois, as empresas, corporacdes e conglomerados transnacionais
moldam a globalizacéo:

Desenham as mais diversas cartografias do mundo, planejadas
segundo as suas proprias politicas de producdo e comercializag&o,
preservacdo e conquista de mercados, inducdo de decisdes
governamentais em ambito nacional, regional e mundial. (IANNI,
2014, p. 16)

Voltando essas consideracdes para a realidade regional, historicamente, como
aponta Loureiro (2009), a Regido Amazoénica sempre foi vista como um espaco mais que
favoravel para a geracdo de riqueza a ser explorada pelos mais diversos povos. Portanto, o
enfoque dado e os modelos de desenvolvimento pensados sempre possuiram um Viés
notadamente econdmico, desprezando manifestacdes produtivas locais e tradicionais em
busca de maior lucratividade, em atividades capitaneadas por alguns poucos.

Privilégios, concentracdo de renda e excludéncia social estiveram sempre
colados as politicas do Estado e ao modelo de exploracdo da regido, como
marcas permanentes, seja antes da borracha ou depois dela. Essa posi¢do
permanece até os dias atuais, através de diversos produtos e sob os mais
variados contextos sociais e histéricos. (LOUREIRO, 2009, p. 41)

Assim, fica bastante claro que o meio rural em geral, e 0 amazdnico em especial,
ndo estdo alheios a esse processo; vém sendo profundamente afetados, o que implica que,
todas as decisdes pensadas para o campo, refletem, invariavelmente, interesses globais e
nacionais mais complexos, nem sempre vinculados aos interesses e as aspiracdes locais.

Outro tema fundamental, correlato a globalizacdo, € o crescente discurso de
preocupacdo com o clima e com a busca de fontes renovaveis, menos poluentes, de
combustivel, o que acaba por pautar grande parte da producéo de dendé no Para.

Tanto a consideracdo com o clima, quanto a busca de energia produzida por
matrizes renovaveis, estdo longe de serem preocupacGes meramente de compromisso com 0
mundo, para nos ou para as futuras geragdes, como se pretende fazer acreditar.

De fato, a tematica apenas ingressou na pauta politica global a medida em que os
efeitos climaticos passaram a afetar, também, paises e sociedades tidas como dominantes e
desenvolvidas. Enquanto as mazelas ambientais e as dificuldades energéticas se restringiam a
periferia do mundo, o problema néo existia, sendo, simplesmente, desprezado. (HOUTART,
2010)
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Portanto, a medida em que o capitalismo, em seu processo de expansdo, encontra
barreiras, como a dificuldade energética, por exemplo, surge a necessidade de contorna-las.
Em outros termos, a medida em que as fontes de energia atuais se mostram um entrave ao
desenvolvimento do capital, passa-se a buscar alternativas. Consoante Houtart (2010, p. 18-
19):

A crise social e ecolégica que deste processo resultou é tamanha que
ninguém mais pode ignora-la. Ela afeta inclusive a taxa de lucro e, por
consequéncia, os interesses do préoprio capital. Ela coloca em perigo a
reproducdo deste Ultimo e corre o risco de criar um marasmo na economia
mundial.

E de se pontuar, nesse contexto, que o capitalismo é incapaz de sobreviver e de se
expandir sem o controle adequado das fontes energéticas e, nesse processo, também despreza
externalidades, pois “[...] a légica do mercado é implacavel e, na organizacao neoliberal da
economia mundial, ela é a Gnica a ser levada em consideragdao” (HOUTART, 2010, p. 31).

Quanto a esse aspecto, ao tecer considera¢des sobre o plantio da palmeira do
dendé e suas consequéncias, alerta Houtart (2010, p. 30):

[...] trata-se de uma férmula profundamente destruidora dos solos e da
qualidade da agua, exigindo, além disso, a destrui¢do de florestas originais e,
por fim, socialmente esta pratica mostrou-se desastrosa. Na verdade as
populagdes locais remanescentes sdo desenraizadas de suas regifes e as
vezes até mesmo massacradas (0 caso da Colémbia), para em seguida
concentrar-se nos bairros insalubres das grandes cidades ou acentuar a
pressdo migratoria internacional.

N&o é a toa, por exemplo, que o Banco Mundial, consoante Houtart (2010), ha
muito, defende a necessidade de se mudar os métodos na agricultura, inclusive, de
transformar a agricultura familiar, conferindo-lhe um tipo de exploracéo capitalista, a fim de
aumentar a producdo para nutrir a populacdo que cresce, bem como para fornecer insumos

energeéticos.

3.2 A dissolucé@o do mundo agréario e o caminho para a flexibilizacao

Como destacado alhures, as condicdes de vida e de trabalho no espaco rural
tambeém sofrem transformacdes sem precedentes no mundo contemporéneo. Com a expansdo
do capitalismo global, o espaco rural perde parcela de sua importdncia. Nao deixa,
obviamente, de existir, mas, como aduz lanni (2014, p. 37), passa a pesar “[...] pouco no jogo
das forcas decisivas nas configuracdes e nos movimentos da sociedade como um todo [...]".

Desse modo, pode-se afirmar que a globalizacdo do capitalismo est4 provocando a
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dissolugdo do mundo agréario, o final triunfo do campo sobre a cidade que passa,
diferentemente do que ocorrera até o século XX, a ser o motor principal da historia.

lanni (2014) embasa-se nas crescentes industrializacdo e urbanizacdo do espaco
rural, caracterizadas pela grande tecnificacdo, maquinizacdo e quimificacdo de todo o modo
de trabalho, bem como pela alteragéo profunda dos modos de vida, dos padrdes e dos valores
sociais, pela secularizacdo do comportamento e pela individualizagéo.

Nesse contexto, o ritmo dos processos de desenvolvimento passa a ser
estabelecido pelos grandes conglomerados transnacionais que renem uma ampla gama de
poderes, tanto politicos, como de influéncia no imaginrio do consumo, que se tornam
decisivos até em questdes de uso do solo e na orientagdo das atividades agricolas, pautando-se
nas estratégias definidas por essas transnacionais, com escopo, obviamente, capitalista,
transformando hébitos tradicionais, estimulando o consumo e a producédo daquilo que for mais
lucrativo. (IANNI, 2014)

Ha&, portanto, a racionalizacdo de toda a cadeia produtiva no mundo agrario,
voltada para preocupacBes como o0 aumento da produtividade, do lucro e da mais-valia,
buscando-se otimizar a producdo e realizar economia em custos de transago’.

Nota-se que a pequena propriedade ainda é importante, ndo desapareceu; contudo,
sua atividade desenvolve-se, na maioria dos casos, atrelada a dindmica da grande empresa que
pode lhe fornecer assisténcia técnica e créditos, além de assegurar a compra da producéo,
como no caso dos agricultores familiares do dendé e de sua parceria com as grandes empresas
do biodiesel, objeto de nossa analise. (IANNI, 2014)

Ponto que merece grande destaque, pela sua pertinéncia com o estudo proposto, é
a relacdo que lanni (2014) estabelece entre as pequenas propriedades familiares e as técnicas
capitalistas de subcontratacdo, flexibilizacdo e terceirizacdo, pois, a grande empresa delega
tudo aquilo que pode ser delegado.

Podem-se destacar os seguintes processos de desencadeiam manifestagfes das
transformacfes do espaco agrério: i) “[...] o capitalismo revoluciona 0 mundo agrario ao
desenvolver-se extensiva e intensivamente pelos paises e continentes, ilhas e arquipélagos”
(IANNI, 2014, p.42); ii) “[...] ocorre a substituicdo parcial ou até mesmo total de matérias-

primas de origem agropecuaria por matérias-primas produzidas pela inddstria quimica”

"Em linhas gerais, os custos de transacdo representam o calculo feito pela empresa acerca de qual o melhor
caminho a adotar entre realizar determinada atividade ou delega-la. Todavia, como adverte Pondé (1997), deve-
se atentar em que medida se busca, realmente, um ganho de eficiéncia ou, ao contrario, se busca limitar a
concorréncia. Neste calculo, por 6bvio, incluem-se os custos relacionados a mao de obra e & aquisi¢do de terras
para a producdo, dentre outros.
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(IANNI, 2014, p.42); e iii) todas as novas técnicas de producdo, tanto em maquinérios, quanto
em produtos quimicos, reduzem “[...] drasticamente o contingente de trabalhadores rurais,
compreendendo familias, vizinhancas, bairros, patrimodnio, coldnias, vilas etc. no campo”
(IANNI, 2014, p.43).

Além disso, observa-se que:

As técnicas e 0s processos de trabalho, assim como os padrfes e os valores
socioculturais envolvidos na organizacdo da vida social, modificam os
horizontes de uns e outros, aproximando-os cada vez mais dos urbanos,
nacionais, internacionais, transnacionais, cosmopolitas. A televisao, o radio,
o telefone celular, o fax, a DDD, o computador aos poucos tornam-se
cotidianos e prosaicos em muitos lugares. Aos poucos, a cidade nao so se
impbe sobre o campo, subordinando-o, como o absorve e, em muitas
situaces, o dissolve. (IANNI, 2014, p.43)

As transformacdes dos processos de trabalho e de producdo também refletem nas
formas de sociabilidade, nas instituicdes sociais, em padrbes e valores socioculturais, visto
que, consoante lanni (2014, p. 47), “[...] intensifica-se e generaliza-se a subsuncéo real do
trabalho ao capital, ainda que se recriem formas de organizagdo do trabalho e producdo que
parecem apresentar caracteristicas de ‘autonomia’”.

Outro aspecto que merece destaque € a apropriacdo privada e a consequente
exploracdo econdmica, pelo grande capital, de terras — que antes eram publicas —, em que a
vida tradicional surgia e se desenvolvia. Ribeirinhos, indigenas, quilombolas, dentre outros,
foram e ainda sdo submetidos a condicdes de exploracdo e de subordinacdo, quando néo
desaparecem por completo. Assim,

Esses novos capitais conferiram ao modelo exportador de produtos semi-
elaborados ou in natura um novo impulso e dinamismo sem alterar suas
caracteristicas historicas basicas: a) a excludéncia social, ja que as camadas
pobres e os moradores naturais ficaram de fora dos beneficios concedidos
aos investidores; b) pouca diversificacdo das atividades econdémicas e dos
processos produtivos, uma vez que os produtos incentivados - madeira, gado,
etc. -, tal como no passado distante (com raras excegdes) continuam sendo
pouco industrializados, o que resulta huma reduzida divisdo do trabalho e
numa baixa geragdo de emprego; c) concentragdo de renda, devido as
mesmas razdes. (LOUREIRO, 2009, p. 43)

Essas consequéncias sdo fortemente agravadas pelos processos descritos por lanni
(2014), referidos anteriormente.

Nesse contexto, segundo lanni (2014), acabam as contradi¢cbes entre campo e
cidade na medida em que esta transforma, radicalmente, o significado do que considerdvamos
como campo. A contradigdo resolve-se, portanto, pela supresséo e pela violéncia, de modo

que:
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Visto como processo civilizatério, o capitalismo revoluciona as condic¢Ges de
vida e trabalho em sitios e fazendas, minifandios e latifundios [...]. O que
permanece é o bucdlico, a nostalgia da natureza, a utopia da comunidade
agraria, camponesa, tribal, indigena, passada, pretérita, remota, imaginaria.
(IANNI, 2014, p.50)
Resta, entdo, descrever como os fendmenos descritos até aqui se aplicam a
realidade da exploracdo e da disseminacdo da cultura da palma do dendé na Regido
Amazonica, destacando-se algumas formas de flexibilizacdo da méo de obra e como sédo

aplicadas, nos contratos de parceria para a producéo de dendé.

3.3 A terceirizacdo da atividade-fim

N&o se objetiva, neste estudo, aprofundar a tematica da terceirizacdo. Contudo, é
necessario, mesmo que com pouca profundidade, trazer alguns conceitos fundamentais posto
que, tal pratica, inclusive no tocante as atividades-fim das empresas, vém sendo amplamente
utilizada pelo agronegdcio do dendé, combatida pelo Ministério Publico do Trabalho - MPT e
tem gerado um extraordinario passivo trabalhista.

Segundo Cassar (2011, p. 510) entende-se por terceirizagdo:

[...] a relagdo trilateral formada entre trabalhador, intermediador de méo de
obra (empregador aparente, formal ou dissimulado) e o tomador de servicos
(empregador real ou natural), caracterizada pela ndo coincidéncia do
empregador real com o formal.

No mesmo sentido, Barros (2011, p. 357) aduz que a terceirizagdo “[...] consiste
em transferir para outrem atividades consideradas secundarias, ou seja, de suporte, atendo-se a
empresa a sua atividade principal”.

Consoante Delgado (2012, p. 435), trata-se de “[...] fenbmeno pelo qual se
dissocia a relacdo econdmica de trabalho da relacdo justrabalhista que Ihe seria
correspondente”.

Outra nota importante a esclarecer, desde logo, € que se trata de um procedimento
com carater eminentemente extraordinario, de modo que, adota-lo, em carater ordinario, ou
seja, fazer dele uma pratica empresarial constante e definitiva, contraria a esséncia do proprio
Direito do Trabalho, como esclarece Cassar (2011, p. 511):

A subcontratacdo de empregados contraria a finalidade do direito, seus
principios e sua funcdo social e, por isso, constitui-se em excecdo ao
principio da ajenidad, onde a relacdo de emprego se forma diretamente com
o tomador dos servicos, isto é, com o empregador natural (relagdo bilateral).
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Se, em linhas gerais, a terceirizacdo deve ser vista como uma excegdo, pouco
recomendavel, a regra do vinculo empregaticio direto, a terceirizacdo da atividade-fim das
empresas merece ainda maior atencéo.

A Sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, em revisdo a cancelada
SUmula n°. 256, apresenta a seguinte redacao:

I - A contratacdo de trabalhadores por empresa interposta é ilegal, formando-
se 0 vinculo diretamente com o tomador dos servigos, salvo no caso de
trabalho temporario (Lei n° 6.019, de 03.01.1974).

(.)

111 - Nao forma vinculo de emprego com o tomador a contratacdo de
servigos de vigilancia (Lei n°® 7.102, de 20-06-1983), de conservagdo e
limpeza, bem como a de servicos especializados ligados a atividade-meio do
tomador, desde que inexistente a pessoalidade e a subordinacéo direta.

(..)

Logo em seu item |, a referida sumula é categdrica ao acentuar o carater
extraordinario na contratacdo, ou interposicdo, de mao de obra, notadamente aquela
relacionada a atividade-fim da empresa, limitando-se, em regra geral, as hipdteses previstas
no art. 2° da Lei n° 6.019/74, visando a atender a necessidade transitoria de substituicdo de
seu pessoal regular e permanente ou ao acréscimo extraordinario de servicos.

O item Il autoriza a contratacio de mdo de obra terceirizada em casos
especificos, relacionados as atividades-meio, quais seja, aquelas atividades que ndo guardam
qualquer relacdo especifica com o objeto social da empresa. Mesmo assim, buscando
resguardar a relagdo de emprego e a prevaléncia dos contratos bilaterais, baliza tal contratacao
a inexisténcia da pessoalidade e da subordinacdo direta, elementos caracterizadores da relacédo
de emprego, em caso contrario ha o reconhecimento do vinculo empregaticio diretamente com
o0 tomador do servigo, como alerta Barros (2011, p. 358):

Os cuidados devem ser redobrados do ponto de vista juridico, porquanto a
adogdo de mdo de obra terceirizada poderd implicar reconhecimento de
vinculo empregaticio com a tomadora de servigos, na hipétese de fraude, ou
responsabilidade subsidiaria dessa Ultima, quando inadimplente a prestadora
de servico.
Portanto, como regra, 0 empregador € sempre aquele que se aproveita, ou, recebe
e tira proveito da energia empregada pelo trabalhador; em outras palavras, é a pessoa que, em
ultima instancia, colhe os frutos do trabalho de outrem. Deve-se atentar, como adverte Carmo
(2012, p. 19), ao abordar os riscos da terceirizagdo leviana especificamente nas empresas de
telecomunicagdes, mas que se aplica a outros setores econémico, para o fato de:

A terceirizagdo leviana no &mbito das empresas de telecomunicacdes criaria
a figura do empresario descomprometido com a legislacdo social e com as
regras econdmicas do mercado capitalista, porque poderia terceirizar, sem
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medo, toda a sua atividade (meio e fim), sem assumir qualquer
responsabilidade com os riscos da atividade econémica, ja que sua atuacdo
seria adredemente preparada s6 para auferir lucros, em detrimento da
legislacdo social, ficando assim alcado a um pedestal inatingivel pelos
demais empreendedores econdmicos, 0s quais sim estariam submetidos, em
situacdo de odiosa discriminacédo e desvantagem, as rigidas malhas legais

Os desafios impostos as empresas do Século XXI, das quais se demanda
agilidade, altos graus de especializacdo, melhoria na qualidade dos produtos e/ou na prestagéo
dos servigos e, sobretudo, grande reducdo de custos, vém impactando, sobremaneira, a
engenharia nas areas de recursos humanos das empresas, desafiadas a realizar manobras para
reduzir o custo com a mao de obra.

Esse cenério é agravado pela realidade brasileira, desestimuladora da contrataco
legal e fomentadora da precarizacdo das condi¢des de trabalho. A situacdo torna-se critica na
Regido Amazonica, que, em grandes partes de suas areas, sofre com um hiato estatal,
deixando um grande numero de pessoas vulneraveis a préaticas fraudulentas que acarretam a
exploracdo de comunidades locais.

Sao inimeros os cenarios em que a terceirizacdo da atividade-fim provocou
incalculaveis prejuizos a sociedade, como no telemarketing e na fabricacdo de automéveis®,
por exemplo. No mesmo sentido, e com 0s mesmos tipos de praticas, como se demonstrara
adiante, a terceirizagdo adentrou com bastante for¢a no campo.

E notério que, sempre onde ela ocorre, segue-se a deterioracdo geral das
condicdes de trabalho, inclusive, o incremento de acidentes de trabalho. Koury (2014), por
exemplo, ao analisar o setor elétrico, apds o periodo de privatizacbes, identificou o
incremento dos acidentes de trabalho a medida em que as empresas passaram a terceirizar
parcela de suas atividades.

No estado do Para, o MPT, através do Inquérito Civil n°. 607/2010, movido contra
a BIOPALMA, também identificou, como se observara adiante, que as condi¢6es de trabalho
dos terceirizados sdo drasticamente mais precérias do que aquelas experimentadas pelos
trabalhadores contratados diretamente.

3.4 Os contratos de parceira e seu viés de flexibilizacdo de méo de obra

8 A fabricacdo de automéveis, a exemplo do que ocorre na cadeia produtiva para a producdo de biodiesel, é
composta de vérias etapas distintas, assim, discute-se na doutrina patria a questdo da opgdo de algumas
montadoras de automoveis — indUstria automobilistica — de terceirizar parte da linha de montagem dos veiculos,
questiona-se a licitude de tal op¢do uma vez que a montagem do carro, e, o veiculo como um todo, seriam as
atividades-fim de tal inddstria.
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Outra técnica utilizada com o intuito de reduzir custos e otimizar a producéo é a
agricultura por contrato, especificamente, os contratos de parceria, firmados entre o grande
capital e os agricultores familiares. Nesta secdo, objetiva-se elucidar como sdo esses
contratos, as suas origens e porque devem ser vistos como formas de flexibilizacdo de méao de
obra, muito embora algumas correntes sustentem suas vantagens.

Os contratos de producdo ndo sdo novidades. Sua utilizacdo remonta ao Japéo
colonial, com o objetivo de produzir agucar, passando pela Tailandia, nos anos de 1885 e
pelos Estados Unidos, para a producdo de banana na América Central, ja no Século XX. Da
mesma forma, em paises como o México, foram utilizados como programa governamental
para evitar a especulacdo e a concentracdo de terras, além de promoverem, junto a
comunidades agricolas, a disseminacdo de insumos e de técnicas consideradas modernas,
visando ao desenvolvimento rural. (DIAS, 2004)

Nesse cenario de ampla utilizacdo dos contratos de producdo, diversas correntes
sedimentaram-se com o intuito de fornecer bases tedricas que os justificassem ou apontassem
suas contradigdes.

De acordo com o que Dias (2004, p. 10) aponta como a visao convencional sobre
o fendmeno, os contratos de producdo séo vistos como:

[...] uma possivel forma de incorporar os pequenos produtores de baixa
renda ao setor mais moderno. A integracdo desses produtores com as
empresas agroindustriais possibilitar-lhes-ia 0 acesso ao crédito, insumos,
informagdes e servicos, enfim, aos elementos necessarios a producdo e ao
mercado de produtos agricolas ndo tradicionais. Nesse caso, 0s contratos
seriam uma estratégia-chave para a transformagdo rural baseada na parceria
dindmica entre produtores e empresas agroindustriais, pois forneceriam
oportunidades de ganho para ambas as partes. Os produtores garantiriam o
suprimento de matérias-primas a precos e riscos mais baixos. Ao mesmo
tempo, os produtores participantes da contratualizagdo se beneficiariam de
tecnologias modernas, facilidades de comercializacdo e outros servigos, além
de terem elevacdo em sua renda.

Para essas abordagens, percebe-se haver, de fato, uma parceria entre as empresas e
0s produtores, um cenario em que ambos sdo beneficiados, gerando um aumento geral de
renda, a0 mesmo tempo em que o proprio Estado se beneficia das vantagens que a iniciativa
privada pode oferecer ao meio rural. (DIAS, 2004)

Contudo, diante da realidade amazé6nica e dos argumentos até aqui sustentados, a
abordagem mais pertinente e critica a esse modelo que romantiza o agronegdcio, considerada
para os fins desse estudo, entende os contratos de produgdo como um fator que acaba por
desestruturar a producdo de subsisténcia, levando o meio rural a miséria. Esses contratos ndo

asseguram a igualdade na relagéo entre as partes, sendo vistos, consoante Dias (2004, p. 12),
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como “[...] um mecanismo que submete os produtores ao crescente controle e exploracéo pelo
capital, conduzindo-os a uma forma peculiar de proletariza¢do”.
Ainda, segundo Watts (1994 apud Dias, 2014, p. 13):

[...] os contratos na agricultura transformam os pequenos produtores em
trabalhadores de facto, pois trabalham mais intensivamente (longo periodo) e
extensivamente (utilizam-se criancas e outros trabalhadores familiares) na
busca de maior producdo e melhor qualidade.

Interessa-nos, especialmente, a forma peculiar de proletarizagdo, exposta por
Clapp (1988), que, em linhas gerais, enfatiza que o trabalhador mantém, apenas, o titulo
formal da terra, enquanto fornece o seu trabalho e a propria terra para o grande capital.

Esses contratos revestem-se de inimeras formas, sendo, sobremaneira, dificil,
estabelecer um conceito ou uma teoria geral sobre eles.

Contudo, ¢ possivel afirmar que, em linhas gerais e para efeitos metodoldgicos, a
compra da producdo agricola dos produtores - agricultores familiares, por exemplo - por
empresas que realizardo o processamento do produto e a sua futura comercializagdo. O modo
como se dard a compra, se a empresa se compromete a comprar a totalidade da produgao ou,
apenas, uma parcela e as formas de fixacao do prego do produto, sdo aspectos previamente
definidos. Os compradores, normalmente, fornecem algum tipo de crédito para o inicio das
operagdes, além de insumos, capacitagdo, assisténcia técnica e maquindrios, dentre outros
itens essenciais ao plantio. Além disso, os compradores também tém o direito de recusar
aquela parte da produg¢do que considerem incompativeis com seus padroes de qualidade.
(DIAS, 2004)

Ha, com base nesse esbogo de conceito, segundo Watts (1994 apud Dias, 2014),
uma triade que compde, essencialmente, todos esses contratos: 1) prego; i1) o processo de
trabalho; e 1i1) a coerc¢ao.

O primeiro elemento, o prego, tem sua forma de aplicacdo sempre previamente
definida, quer no momento da celebragdo, quer na entrega. Nota-se que o objetivo € prever e
distribuir os riscos pelas partes contratantes.

O segundo aspecto, o processo de trabalho, refere-se a forma como a produgao
acontecera, incluindo, assim, a definicdo sobre como a producdo serd regulada e o
disciplinamento de todo o procedimento a ser seguido pelo produtor.

Conforme Dias (2004, p. 44):

Muitos contratos especificam que os produtores devem aderir as praticas
produtivas especificas prescritas pela empresa. A preparacao do solo, a data
da semeadura, as aplicacGes de insumos, a definicdo do momento de realizar
operacgdes como capinas e colheita e as imposicfes de padréo e controle de



47

gualidade sdo habitualmente detalhadas nos contratos.

O terceiro pilar dos contratos de producao ¢ a coer¢dao. A pergunta fundamental,
aqui, ¢, se alguma das clausulas, ou o proprio preco, podem assumir um carater coercitivo. De
acordo com a teoria mais convencional, a coer¢do justifica-se, fundamentalmente, para
preservar os altos custos de transagcdo que envolvem a atividade, que impde a existéncia de
instrumentos para desestimular o produtor a agir contrariamente ao contrato. (DIAS, 2004)

Todavia, conforme a corrente mais critica, exposta por Dias (2004, p. 45), chama-
se a atencao para o fato de que:

[...] existem casos em que as empresas manipulam e anulam os contratos. O
padrdo de qualidade requerido pelas empresas da oportunidade aos agentes
de extensdo das empresas de abusarem nos procedimentos de graduacéo e
precos. A alta volatilidade dos mercados mundiais, em especial o de frutas e
verduras, também contribui para a empresa renegar suas obrigacoes
contratuais, ao deixar de comprar a totalidade da producdo contratada.
Assim, pelo fato de os contratos conterem a estipulacdo de precos e padrao
de producdo, uma das partes pode, eventualmente, desejar contesta-los. A
possibilidade de coercdo depende, em grande medida, das circunstancias
estratégicas e politicas em que se realiza a contratacéo.

Fato importante revelado por Clapp (1988) ¢ que, de fato, as empresas
compradoras exercem dominacao sobre o produtor. Exemplo disso, como relatado, ¢ que as
empresas possuem controle integral, apesar de indireto, sobre todas as fases da producao e ha
o preestabelecimento de um padrao de qualidade, definido por elas e fiscalizado pelos
proprios empregados da compradora, que permite a rejeicdo da producdo, quase que
arbitrariamente.

Uma observacao fundamental, a ser aprofundada posteriormente, considerando o
caso do dendé¢, ¢ que esses contratos trazem as balizas do espago de acdo que o produtor terd -
ou ndo - para exercer sua autonomia diante de suas condi¢des laborais. Sustenta-se, nesse
estudo, que quanto menor esse grau de autonomia, maiores serdo as chances de que tais
contratos, sejam, de fato, relagdes de emprego escamoteadas, passiveis de acdo estatal para a
sua reparacao.

Resta destacar o que justifica, tanto por parte dos compradores, quanto dos
produtores, a celebragdo desses tipos de contrato.

Dias (2004, p. 47) aponta um conjunto de vantagens experimentadas pelos
compradores:

As compras das matérias-primas sdo definidas antecipadamente. Na época
do plantio, definem-se os pregos e as quantidades do produto agricola bem
como a data do plantio e o momento da colheita. Esse fato reduz as
incertezas que existiriam se as empresas adquirissem a producdo no mercado
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aberto. Nos contratos também estdo especificadas as técnicas de producgdo
desejadas pelas empresas para a obtencdo de um produto de boa qualidade, o
que lhes da o controle sobre o processo de produgdo agricola. Os contratos
impedem as agroindistrias de assumir a totalidade das atividades da
producdo agricola. Outra vantagem consiste no fato da unidade processadora
ndo assumir integralmente os riscos inerentes a producdo agricola como
produtora. Além disso, a coordenacdo contratual resulta no direcionamento
das atividades das empresas somente no ambito de sua atuagédo, evitando
investimentos elevados na producdo agricola, tais como aquisi¢do de terras,
maquinas e implementos agricolas, 0 que ocorre com a coordenacéo vertical.

Assim, os compradores, a0 optarem por tais contratos, gozam de um conjunto de
vantagens que diminuem os riscos e barateiam os custos de producdo. Agrega-se a essas
razdes, como destacado anteriormente, o conjunto de incentivos fornecidos pelo Estado, na
forma de isencoes, subsidios fiscais e facilitacao ao crédito, dentre outros.

Por parte dos agricultores, as vantagens, relacionadas por Dias (2004), passam,
também, pelo aspecto da previsibilidade, que permite ao agricultor, em tese, uma renda fixa
menos varidvel e mais protegida do mercado aberto, além, de facilidades de crédito, a
capacitagdo técnica e o acesso a insumos agricolas que podem aumentar a taxa de
produtividade.

Resta, portanto, elucidar como, na realidade, os elementos acima apresentados
articulam-se com a realidade sociolaboral dos agricultores familiares do dendé e com o

agronegdcio na regiao.
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4 O TRABALHO NO DENDE

Este capitulo tem como objetivo revelar, com base em diversos estudos,
reportagens, dendncias e processos judiciais e extrajudiciais, como a atividade econémica do
cultivo do dendé, em suas diversas etapas, vem ocorrendo na Amazonia. Para tanto, tentar-se-
& descrever os fatos, ja averiguados em outros estudos, essenciais para que se chegue ao
objetivo proposto nesta dissertacao.

Trata-se, provavelmente, do capitulo de maior relevancia por lancar luz as préaticas
que ndo aparecem, que sao invisibilizadas e cujo circulo de protecdo impede, até mesmo, que
mais estudos possam ser realizados in loco.

Em primeiro lugar, apresenta-se o Inquérito Civil n° 607/2010, instaurado pelo
Ministério Publico do Trabalho da 8% Regido contra a BIOPALMA S/A Em seguida,
sistematiza-se uma série de estudos académicos sobre o tema da agricultura familiar que

demonstram a realidade experimentada por esses agricultores.

4.1 O Inquérito Civil n°. 607/2010 e a BIOPALMA S. A.

O Inquérito Civil n°. 607/2010° foi instaurado a partir de fiscalizacdo, realizada
pelo Grupo Permanente de Fiscalizacdo do Trabalho Rural do Ministério do Trabalho e
Emprego, no periodo de 22 a 26 de fevereiro de 2010, na empresa Consorcio Brasileiro de
Producéo de Oleo de Palma - CBOP, hoje denominada de BIOPALMA SA. A fiscalizagio foi
efetuada nos polos de Moju, Tomé-AcuU e Concdrdia, todas no estado do Para.

Observou-se que a empresa, ho momento da inspecdo, apresentava um quadro
funcional de cerca de 1561 trabalhadores, todos terceirizados. A justificativa fornecida pela
CBOP, em audiéncia realizada em 14/09/2010, para a contratagio de mao de obra
terceirizada, foi, em linhas gerais, o fato de se tratar de um periodo provisério relacionado ao
inicio da implantacdo do projeto, variando entre 15 e 90 dias.

As empresas indicadas como terceirizadas e suas respectivas atividades

econdmicas preponderantes eram, a época:

Tabela 01 - Empresas terceirizadas e suas respectivas atividades-fim

% O Inquérito Civil n°. 607/2010 encontra-se, preponderantemente, em meio digital, no Portal do Ministério
Plblico do Trabalho da 8% Regido. O acesso aos autos foi possivel por meio de peticionamento eletrdnico,
diretamente a Procuradora responsavel pelo caso, Dra. Silvia Silva.
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EMPRESA TERCEIRIZADA ATIVIDADE FIM

Braga e Braga LTDA ME Transporte rodoviario coletivo de passageiros

SERVIPALMA Prestacdo de Servigos LTDA | Transporte rodoviario coletivo de passageiros

C Pinheiro do Couto ME Transporte rodoviario coletivo de passageiros
Maria de Nazaré Alves Ribeiro Cultivo de dendé
Moreira Souza e CIA LTDA ME Selec¢do e agenciamento de méo de obra
Paulo Leite de Servicos LTDA EPP Preparacdo de terreno, cultivo e colheita
R K G Fernandes - ME Comércio varejista de construcdo em geral

Fonte: Inquérito Civil - n°607/2010 - Ministério Publico do Trabalho 82 Regiéo

Dentre as principais irregularidades e dificuldades enfrentadas pelos obreiros
destacam-se: i) falta de registro; ii) auséncia de recolhimentos fundiarios; iii) falta de
comunicacdo e de pagamento de férias; iv) descontos indevidos, como a cobranca de garrafas
térmicas para o armazenamento de bebidas (R$-25,00), do deslocamento para o trabalho (R$-
60,00) e de marmitex térmico (R$-15,00); v) pagamentos de salarios sem quaisquer
formalizagdes; vi) falta de uso de equipamento de protecdo individual - EPI; vii) falta de
abrigos contra intempéries climaticas nas frentes de trabalho, expondo os trabalhadores a
calor excessivo e a chuvas fortes; viii) assédio moral; ix) falta de local minimamente
adequado para alimentacdo, tendo sido constatado que 0s obreiros se alimentavam com as
marmitas nas méos, usando as tampas como talheres; x) alojamento de pessoal junto a sacos
de adubo e outros objetos; e xi) deposito de itens pessoais no chdo e expostos, inclusive, a
animais peconhentos.

Em audiéncia realizada em 02/02/2011, o MPT propés minuta de Termo de
Ajustamento de Conduta, contendo clausulas como: o compromisso de abstencdo da pratica
de contratacdo de terceirizados para a realizacdo de tarefas consideradas como integrantes da
atividade-fim da empresa; a promocdo da sucessdo de empregadores, contratando-se,
diretamente, os empregados que, antes, atuavam irregularmente; e a promocdo da
regularizacdo das contas do FGTS dos empregados. Fora concedido prazo de 30 (trinta) dias
para que as partes envolvidas se manifestassem pela aceitacdo ou ndo dos termos propostos.

Em 07/04/2011, foi realizada nova inspecao, no “Polo I, no municipio de Moju,
PA, com o objetivo de averiguar as condi¢Oes e 0 meio ambiente de trabalho, entdo oferecidos

pela CBOP. Constatou-se que vérias edificagbes haviam sido construidas, dentre elas, um
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refeitorio, alojamento, casas e posto médico dotado de ambuléncia. Notou-se, ainda, a
persisténcia de trabalho terceirizado relacionado a atividade-fim, especialmente, para a
manutencdo dos plantios, 0 que, segundo a empresa, seria solucionada pela incorporacdo dos
trabalhadores ao quadro funcional, brevemente.

Dos depoimentos colhidos pelos fiscais junto aos trabalhadores rurais, destaca-se
que: havia cobranca por parte do empregador quanto ao uso de EPIs, fornecidos
gratuitamente; havia desconto pelo fornecimento do almoco; foram construidas instalacdes
sanitarias e refeitorio; os empregados eram submetidos a exames médicos ocupacionais; 0s
onibus destinados ao transporte dos trabalhadores eram equipados com sanitarios e
compartimentos para a guarda de materiais e ferramentas.

As situacdes mais severas encontradas referiam-se a prestadora RKG Fernandes -
ME, cujos empregados entrevistados relataram que: o transporte oferecido ndo dispunha de
sanitarios com &gua e papel higiénico e, em muitas ocasides, os trabalhadores tinham que
viajar de pé por deficiéncia no servi¢o; que ndo recebiam dculos de protecdo, inclusive, tendo
testemunhado um empregado com olhos inchados em funcdo de um inseto té-lo atingido
durante o plantio; nunca foram submetidos a exames médicos ocupacionais; que a empresa,
ainda que houvesse exigéncia da CBOP, recusava-se a obedecer aspectos relacionados a satde
e a seguranca do trabalho.

H4, ainda, nos autos do referido inquérito, denlncia datada de 12/04/2011, com
origem em Abaetetuba, em face de C. Pinheiro do Couto, acusando-a de tratar seus
empregados como escravos, forcando-os a trabalhar sob o sol quente, a se alimentarem no
meio do mato e realizando descontos abusivos e inexplicaveis. Constou, ainda, que a
BIOPALMA terceiriza a mdo de obra com o objetivo de se eximir de responsabilidades em
relacdo ao trabalhadores.

Em 14/06/2011, foi realizada inspecdo no “Polo Concordia”, no qual o projeto
inicial era de que fossem plantados 60 mil hectares. A época da inspecéo, 35 mil ja haviam
sido plantados e a agricultura familiar ocupava uma éarea de 20 mil hectares. Naquele
momento, trabalhavam, na area, cerca de 920 pessoas das quais apenas 120 eram empregados
da BIOPALMA. A empresa prometera que, com 0 avango do projeto, ou seja, terminadas as
fases de preparo e de plantio, que duram, em meédia, entre 2 e 3 anos, 0s empregados seriam
contratados diretamente.

Neste polo havia trés empreiteiras prestando servico: a Maria de Nazaré; a Diniz e

Diniz e aR. S. Transportes.
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A primeira era a responsavel exclusiva pela aplicacdo de defensivos. Foram
ouvidos alguns empregados e, dentre as queixas, um dos que trabalhava na adubacéo, disse
que recebia, apenas, por producdo, ganhando, muitas vezes - assim como 0s demais, segundo
seu relato -, menos que um salario minimo e que tinha que fazer as necessidades fisioldgicas
no mato. Outro empregado afirmou que, quando o salario passava de R$-800,00, ndo recebia
o salério-familia e que, quando ocorria algum acidente, os trabalhadores tinham que “dar o
seu jeito”.

Também foram ouvidos empregados da R. S. Transportes que prestavam servico
no local. Os relatos indicam que eram descontados R$-80,00 daqueles que optavam pelo
recebimento de alimentacdo, que a comida ndo era boa e que os empregados ja haviam
passado mal em funcdo da sua ma qualidade. Nao havia banheiros nos 6nibus, de modo que as
necessidades fisioldgicas eram feitas no mato, havia um fiscal para o controle da producdo e,
um dia de falta, correspondia ao desconto de dois dias, no salario.

Os relatos referentes a atuagdo da Diniz e Diniz ndo indicaram problemas tdo
sérios quanto os constatados nas demais. Eram respeitados os valores do salario minimo.
Havia banheiros quimicos e areas adequadas para alimentacao.

Em 22/06/2011, foi realizada inspecéo no “Polo de Tomé-A¢u”.

Um dos entrevistados, contratado, diretamente, pela BIOPALMA, afirmou haver
cinco empresas terceirizadas que prestavam servicos no local: J. M. Carvalho;
SERVIPALMA (Erismar); Paulo Sampaio; Paulo Leite Servigcos e Paulo Sérgio (Moreira e
Souza).

Aduziu, ainda, que as empresas terceirizadas ndo forneciam almogco aos seus
empregados, que dependiam dos empregados da BIOPALMA para partilhar a alimentagéo
com eles ou levavam o almogo em marmitas, que ficavam armazenadas nas mochilas. Outro
fato narrado é que uma das empresas terceirizadas ndo fornecia capa de chuva, obrigando os
obreiros a trabalharem em condi¢Ges adversas. Como apontado em outros casos, ndo estavam
disponiveis, nas frentes de trabalho, banheiros quimicos.

Segundo o chefe de equipe da area, a situagdo do quadro funcional era semelhante
a narrada anteriormente, a saber, havia cerca de 200 empregados da BIOPALMA e 400
terceirizados, mas se prometera que 0s empregados das terceirizadas seriam contratados
diretamente pela empresa. O entrevistado relatou, ainda, que ndo havia diferenca entre a
atividade desempenhada pelos empregados da BIOPALMA e por aqueles contratados

indiretamente.
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Apos a andlise, a partir dos levantamentos feitos em campo, o MPT sugeriu, em
03/08/2011, uma série de adequacBes a serem realizadas nos locais, com base em
determinacfes da NR-31, como sugestdes para o TAC, tais como: instalacfes sanitarias;
abrigos fixos ou mdveis destinados as refeicdes e a protecdo contra eventos climaticos;
constituicdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho Rural - CIPATR;
constituicdo, eleicdo da modalidade e regularizacdo do Servico Especializado em Seguranca e
Salde do Trabalho Rural; realizacdo de exames médicos nos trabalhadores proprios e
terceirizados; que fossem disponibilizados lugares no transporte coletivo para que todos 0s
trabalhadores viajassem sentados e a garantia, tanto para os empregados proprios, quanto aos
terceirizados, de fornecimento de EPIs.

Em audiéncia realizada na Procuradoria Regional do Trabalho da 8% Regido, no
dia 09/08/2011, a BIOPALMA esclareceu que houve a dissolucdo do CBOP, e que assumiria
todas as obrigacdes aquela atribuidas.

A BIOPALMA alegou, ainda, que a sua atividade-fim é a producgéo de biodiesel.
Todavia, de acordo com o posicionamento do MPT, a atividade-fim da referida empresa
engloba todas as etapas, desde a criacdo de mudas até a colheita e o processamento do dendé,
de modo que quase nenhuma fase dessa cadeia poderia ser terceirizada.

O MPT destacou que, com base nas inspecdes realizadas, onde acontece a
terceirizacdo, segue-se, sempre, a precarizacdo das condicdes de trabalho no meio rural.
Ressaltou, ainda, que atividades iguais, mas em polos diferentes, eram realizadas por
terceirizados e empregados préprios, sendo inaceitavel tal tratamento diferenciado.

Foi concedido prazo de 15 dias para a manifestacdo da BIOPALMA sobre o
atendimento de exigéncias, como a absorc¢do de terceirizados e a realizacdo das adequacdes
sugeridas pela anélise pericial do MPT.

Posteriormente a audiéncia, foram juntadas sentencas proferidas pela Vara do
Trabalho de Santa Izabel, PA, em reclamacdes em que eram requeridas verbas rescisorias,
adicional de insalubridade, horas in itinere e dano moral em desfavor das empresas
terceirizadas e, subsidiaria ou solidariamente, da BIOPALMA, julgadas procedentes e com
condenacgOes substanciais. Em ambos os casos, a empresa terceirizada sequer comparecera a
audiéncia.

Foram listadas 76 acOes que, entdo, tramitavam no TRT da 8% Regido versando

sobre 0s mesmos tipos de problemas e com as mesmas reclamadas, conforme a tabela abaixo:
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Tabela 02 - Processos no TRT da 82 Regido - 1° Grau (Reclamadas: Moreira Souza E CIA LTDA

0000579-61.2011.5.08.0115

0000335-98.2012.5.08.0115

0001131-26.2011.5.08.0115

0001163-31.2011.5.08.0115

0000407-85.2012.5.08.0115

0001187-59.2011.5.08.0115

0000053-60.2012.5.08.0115

0000470-13.2012.5.08.0115

0001189-29.2011.5.08.0115

0000054-45.2012.5.08.0115

0000472-80.2012.5.08.0115

0001196-21.2011.5.08.0115

0000055-30.2012.5.08.0115

0000474-50.2012.5.08.0115

0001221-34.2011.5.08.0115

0000056-15.2012.5.08.0115

0000476-20.2012.5.08.0115

0001224-86.2011.5.08.0115

0000105-56.2012.5.08.0115

0000493-56.2012.5.08.0115

0000011-11.2012.5.08.0115
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0000381-87.2012.5.08.0115

0000495-26.2012.5.08.0115

0000239-83.2012.5.08.0115

0000393-04.2012.5.08.0115

0000497-93.2012.5.08.0115

0000248-45.2012.5.08.0115

0000408-70.2012.5.08.0115

0000499-63.2012.5.08.0115

0000281-35.2012.5.08.0115

0000410-40.2012.5.08.0115

0000526-46.2012.5.08.0115

0000336-83.2012.5.08.0115

0000412-10.2012.5.08.0115

0000597-48.2012.5.08.0115

0000471-95.2012.5.08.0115

0000999-03.2010.5.08.0115

0000104-71.2012.5.08.0115

0000475-35.2012.5.08.0115

0000939-93.2011.5.08.0115

0000332-46.2012.5.08.0115

0000494-41.2012.5.08.0115

0001130-41.2011.5.08.0115

0000392-19.2012.5.08.0115

0000498-78.2012.5.08.0115

0001186-74.2011.5.08.0115

0000394-86.2012.5.08.0115

0000578-42.2012.5.08.0115

0001188-44.2011.5.08.0115

0000409-55.2012.5.08.0115

000249-30.2012.5.08.0115

0001190714.2011.5.08.0115

0000411-25.2012.5.08.0115

0000252-82.2012.5.08.0115

0001206-65.2011.5.08.0115

0000998-18.2010.5.0S.0115

0000334-16.2012.5.08.0115

0001223-04.2011.5.08.0115

0000351-86.2011.5.08.0115

0000434-68.2012.5.08.0115

0000010-26.2012.5.08.0115

0001060-24.2011.5.08.0115

0000473-65.2012.5.08.0115

0000196-49.2012.5.08.0115

0000251-97.2012.5.08.0115

0000477-05.2012.5.08.0115

0000234-61.2012.5.08.0115

0000255-37.2012.5.08.0115

0000496-11.2012.5.08.0115

0000240-68.2012.5.08.0115

0000333-31.2012.5.08.0115

0000503-03.2012.5.08.0115

0000243-23.2012.5.08.0115

0000197-34.2012.5.08.0115

0000607-92.2012.5.08.0115

0000242-38.2012.5.08.0115

Fonte: Inquérito Civil - n°. 607/2010 - Ministério Publico do Trabalho 82 Regido
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O TAC com o MPT da 8?2 Regido foi, finalmente, assinado em 05/03/2013, sob o

n°. 60/2013.
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Na Clausula Primeira, a BIOPALMA comprometeu-se a se abster de contratar
mao de obra terceirizada relacionada a sua atividade-fim, ao final do prazo de 17 (dezessete)
meses, contado a partir da assinatura do termo. A Clausula Segunda versou sobre a absorcao
de mao de obra terceirizada ao longo do periodo acima assinalado. Na Clausula Terceira, a
BIOPALMA comprometeu-se a confeccionar relatério detalhado das admissdes realizadas,
por atividade, comprovando a auséncia residual de pessoal terceirizado. A Clausula Quarta
estabeleceu o compromisso de fiscalizar as atividades desenvolvidas por empresas
terceirizadas. E, finalmente, a Clausula Quinta previu a necessidade de divulgacéo do referido
TAC.

Estabeleceu-se multa de R$1.000,00 (um mil reais), por infracdo, multiplicada
pelo nimero de empregados prejudicados, valor indenizatério que seria revertido ao Fundo de
Amparo aos Trabalhadores - FAT, conforme previsao legal.

No dia 31/01/2014, realizou-se nova inspecéo as instalacdes da BIOPALMA para
verificar o cumprimento do TAC celebrado, sobretudo, quanto a absor¢do da mao de obra
terceirizada. De acordo com os relatos dos responsaveis pelo “Polo Moju”, a unidade rural
contava com 1180 trabalhadores pertencentes ao préprio quadro da BIOPALMA, ndo
havendo mais terceirizados.

Quanto as questbes ligadas a saude, a seguranca e ao bem-estar dos trabalhadores,
foram observadas diversas melhorias na estrutura geral da unidade, destacando-se, contudo, as
seguintes pendéncias a serem solucionadas: mesas dos abrigos repletas de moscas; areas de
vivéncia sem isolamento; um dos 6nibus de transporte coletivo, fornecido por terceirizadas,
ndo dispunha de autorizacdo especial para esse fim; falta de afixagdo nos quadros de aviso da
empresa do TAC; falta de sanitarios nos 6nibus, que ndo possuiam autorizacdo especial, e de
sanitarios quimicos na frente de trabalho, o que obrigava os trabalhadores a realizarem suas
necessidades no mato ou a esperar até que chegassem ao abrigo. Na unidade industrial,
destacaram-se algumas falhas pontuais como: falta de guarda-corpo em escada e extensoes
elétricas espalhadas pelo chao.

Em peticdo protocolizada em 08/08/2014, a BIOPALMA fez a juntada de
documentos para demonstrar que realizara a absor¢do de méao de obra terceirizada e que todos
0s contratados para atuarem na producdo de dendé eram empregados diretos, requerendo,
assim, o arquivamento do procedimento ao terem sido cumpridas as exigéncias impostas pelo
TAC. Em 09/12/2014, o referido arquivamento foi deferido pelo MPT.

Na data de 07/05/2015, apds serem noticiadas irregularidade pela SRTE

relacionadas ao local de refeicdo dos empregados, o referido inquérito civil foi reaberto para
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solucionar as questdes e firmar novo TAC. A BIOPALMA, contudo, negou-se, por peticdo, a
celebrar novo TAC com o MPT, requerendo o rearquivamento do inquérito civil, o que foi
indeferido, tendo sido designada nova audiéncia.

A audiéncia foi realizada em 13/11/2015, com o intuito de firmar TAC para 0
ajuste de irregularidades - sem que se chegasse a qualquer consenso -, ocasido em que, pela
primeira vez, foi referida nos autos a questdo dos agricultores familiares.

A BIOPALMA afirmou possuir uma plantacdo propria de 57 mil hectares,
comprando, ainda, dendé de cerca de 650 parceiros da agricultura familiar, financiados e
estimulados por politicas publicas implementadas pelo Estado. Foi-lhe concedido prazo para a
apresentacdo da listagem de todos os agricultores familiares parceiros e a localizagdo de suas
respectivas propriedades.

Em peticdo, a BIOPALMA esclareceu que a agricultura familiar é importante para
a populacdo local, permitindo a melhora da sua qualidade de vida, aumentando a renda
familiar dos agricultores e proporcionando a sua permanéncia na terra. Segundo a empresa, 0
rendimento mensal de uma familia era de cerca de R$-2.000,00 (dois mil reais), com
perspectiva de aumento, tendo em vista a fase de amadurecimento e de estabilizacdo da
plantacgéo.

Ressaltou a BIOPALMA que o agricultor familiar parceiro ndo era obrigado a
vender toda a sua producdo para a empresa, podendo buscar, no mercado, precos mais
vantajosos. Além disso, ressaltou que o contrato ndo previa exclusividade para o cultivo do
dendé, podendo ser consorciado com a plantacdo de outros produtos, o que refletiria a
autonomia de gestdo econdmica dos produtores.

A BIOPALMA destacou, ainda, estranhar o fato de o MPT solicitar informagdes
sobre os agricultores familiares, ressaltando que o compromisso deles era com a
sustentabilidade, o desenvolvimento socioeconémico local e a preservacdo ambiental, sem
qualquer objetivo de fraude a legislacdo. Aduziu que a agricultura familiar corresponde a 3%
da producdo e que ndo ha que se falar em terceirizacdo ou descumprimento do TAC firmado
anteriormente, mas, sim, de uma relagdo de consumo entre a empresa e o0s agricultores.

Em marco de 2016, o MPT designou nova fiscalizacdo nas areas da BIOPALMA,
realizada entre os dias 14 e 24 de marco. O objetivo era observar o cumprimento do TAC,
apurar noticias acerca de trabalho degradante e levantar dados sobre como se realizavam o0s
contratos de parceria com os agricultores familiares na regido.

Foram observadas algumas irregularidades, a maioria delas j& destacadas em

outras fiscalizacdes, como a precariedade nas instalacdes sanitarias e as irregularidades nos
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tratores operados pelos empregados da empresa.

Além disso, a empresa foi notificada, também, pela auséncia no registro manual
do controle de jornada de trabalho, do horario efetivo de entrada dos obreiros e pela
inobservancia do descanso minimo de 11 horas entre jornada e das 24 horas consecutivas para
0 repouso semanal. Também foi notificada a apresentar, em razdo de ndo se conseguir
consignar o horério do inicio das atividades dos obreiros, 0s comprovantes de pagamento de
salarios relativos as horas suprimidas e aos depésitos do FGTS a elas relativo.

Quanto aos contratos de producdo, firmados entre agricultores familiares e a
BIOPALMA, a equipe de fiscalizagdo observou a existéncia de cerca de 663 contratos de
parceria ativos com a economia familiar, 0 que representava, em relacdo a area total de
producdo, cerca de 10%.

Segundo a empresa, havia o compromisso de compra de 100% da producdo dos
agricultores que, entretanto, poderiam vendé-la a terceiros, sem que necessitem observar a
exclusividade na venda. Aduziu, ainda, que ndo havia subordinacdo nesta relacdo, mas, tdo
somente, visitas periddicas para averiguar as condicdes da plantagdo, bem como para 0
fornecimento de mudas, de insumos e de assisténcia técnica.

Foram entrevistados, de acordo com dados extraidos do Relatdrio, cerca de 6
agricultores familiares, que confirmaram n&o existir subordinacdo direta & empresa, nem a
exigéncia de metas a serem atingidas. Asseveraram, contudo, ser frequente a intervengédo da
empresa no tocante as vistorias e a assisténcia técnica. Relataram a compra de mudas,
insumos e adubos diretamente da empresa. Os valores percebidos pelos agricultores, segundo
seus relatos, sdo em media, de cerca de R$2.000,00 a R$2.500,00 podendo chegar, em alguns
momentos excepcionais, a R$5.000,00.

O Procurador do Trabalho, responsavel pela fiscalizacdo, e o Grupo de Trabalho,
entenderam que havia indicios de subordinacdo classica nos contratos de parceria, sobretudo,
quanto a vinculacdo excessiva dos produtores as orientacGes técnicas da empresa. Dessa
forma, solicitaram a assinatura de TAC no sentido de impedir que o contrato fosse
desvirtuado dos objetivos legais.

Até 0 momento da elaboracdo desta secéo, ndo se tem informagdes oficiais acerca
dos termos contidos no TAC, tampouco se ha consenso sobre sua assinatura.

Todavia, em entrevista com a Procuradora Silvia da Silva, titular do inquérito civil
sob analise, realizada em 06 de maio de 2016, foi-nos dito que estdo presentes elementos que
indicam, de fato, subordinacdo classica nos contratos de parceria firmados, de modo que seria

ajuizada Acdo Civil Publica, com o intuito de restaurar a regularidade dos contratos, através
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da supressao ou do estabelecimento de novas clausulas, bem como para assegurar direitos aos
trabalhadores familiares, mitigados em razao de contratos fraudulentos.

N&o ha previsao para o ajuizamento da referida acgéo.

4.2 As reclamac0es trabalhistas face a BIOPALMA

A BIOPALMA, no ano de 2015, ficou em 4° lugar (5° lugar em 2014) no ranking
de litigantes do TRT da 82 regido, concentrando, praticamente 11% da demanda total, quer no

1° Grau, quer no 2° Grau, conforme demonstra a tabela abaixo:

Tabela 03 - Os 10 maiores litigantes do TRT 8? Regido em 2015

# Litigante N® g:gﬁ r N (I;Drr;ﬁ 2 Total
1 | L. M. S. Vigilancia e Seguranca Privada 2.430 9 2.439
2 |ValeS. A. 1.795 161 1.956
3 | Direcional Engenharia S. A. 1.702 10 1.712
* | Reflorestamento Indistrine Comércio | 1523 B 18
5 | Centrais Elétricas do Para S. A. - CELPA 1.246 67 1.313
6 | Amapa Comercio e Servigos Ltda. 1.160 1 1.161
7 | Governo do Estado do Amapéa 1.142 8 1.150
8 | Lider Comércio e Industria Ltda. 1.008 13 1.021
9 | Belém Bionergia Brasil S. A. 962 0 962
10 ch)%nSS e—r\lzgggaﬁgz .de Servigos de Limpezaa e 909 1 920
13.877 313 14.190

Fonte: Tribunal Regional do Trabalho 8% Regido

Tramitavam contra a BIOPALMA, em 1° grau, até o dia 31/07/2016, 801 acdes
ajuizadas no ano corrente. Considerando o elevado numero de processos em tramitacdo e a
dificuldade em consultar e tratar todos os dados oriundos dessas agdes, até por ndo ser este,
diretamente, o objetivo do presente estudo, optou-se por realizar uma amostra aleatoria

simples, em que foram sorteadas 10 ac¢Oes ajuizadas em 2016:
Tabela 04 - Processos no TRT da 82 Regido - 1° Grau - BIOPALMA
0000663-31.2016.5.08.0101 0000364-54.2016.5.08.0101
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0000681-52.2016.5.08.0101 0000795-16.2016.5.08.0125
0000005-32.2016.5.08.0125 0000020-73.2016.5.08.0101
0000911-94.2016.5.08.0101 0000098-92.2016.5.08.0125
0000311- 73.2016.5.08.0101 0000364- 54.2016.5.08.0101

Das 10 (dez) agdes sorteadas, 03 (seis) tramitam na 22 Vara do Trabalho de
Abaetetuba, Para. As outras 07 (quatro) agdes restantes tem como competéncia a 12 Vara do
trabalho de Abaetetuba, Pard. Destas, apenas 01 (uma) ja foi sentenciada e esta em fase de
recursos, todas as demais aguardam audiéncia inaugural. Das acBes escolhidas, nenhuma
guarda qualquer relacdo com a agricultura familiar.

Ainda, 02 (duas) destas acOes estdo relacionadas ao TAC firmado pela
BIOPALMA com MPT, refletindo a exigéncia de eliminacdo de mdo de obra terceirizada
relacionada a atividade-fim da empresa.

Neste contexto, a acdo, n°. 0000020-73.2016.5.08.0101, tem como reclamadas a
ALMEIDA E BRAGA, BRAGA E BRAGA LTDA e BIOPALMA, nela sdo requeridas
parcelas rescisorias como aviso prévio, salarios retidos, férias proporcionais, 13° salario,
FGTS acrescido da multa de 40%, pagamento de horas “in itinere”, adicional de
insalubridade, seguro desemprego, multa do art. 467 da CLT, condenacdo da BIOPALMA
como responsavel subsidiaria pelos créditos trabalhistas, uma vez que era a tomadora do
trabalho terceirizado, além de indenizacdo por dano moral em razdo do extravio da CTPS e,
destacadamente, pedido de indenizacdo por danos morais em virtude do trabalho em
condicBes degradantes. A audiéncia inaugural esta prevista para ocorrer no dia 27/10/2016.

A acdo de n° 0000005-32.2016.5.08.0125, tem, como reclamadas,
ADMINISTRADORA E CONSTRUTORA L. L. S. LTDA-EPP e a BIOPALMA. O
reclamantes apresenta os mesmo pedidos descritos nas acGes anteriores. O que chama atencdo
neste processo é o que a L. L. S., primeira reclamada, denomina como “pedido de socorro”
entregue a BIOPALMA e também protocolizado, em juizo, nos autos das reclamacdes. Nele,
a referida empresa expbe os problemas financeiros em quitar integralmente as verbas
rescisorias de todos os seus empregados, dentre outras dividas acumuladas, aduzem, ainda,
ndo ter mais recursos financeiros, nem mesmo, para a participacao de audiéncias, sendo que, a

audiéncia inaugura € prevista para o dia 16/11/2016.
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As demais agdes nédo refletem relagdes de terceirizacdo de mao de obra mas,
apesar disso, apresentam 0s mesmos tipos de pedido tais como: horas extras e seus reflexos;
reembolso de valores gastos com passagem em funcdo do ndo fornecimento de transporte
gratuito e de qualidade para os reclamantes; horas “in itiniere”; adicional de insalubridade; e
indenizacéo pela ndo entrega do Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP, necessario para
a habilitagdo a aposentadoria especial e indenizagdo por dano moral em razéo de trabalho
degradante, pelos mesmo motivos expostos anteriormente.

Como referido, apenas uma das acdes, a de n°. 0000098-92.2016.5.08.0125, ja foi
sentenciada, em 07/07/2016.

Deve-se, contudo, atentar a alguns aspectos dos pedidos que diferem,
substancialmente, dos apresentados em outras acdes. Trata-se de um pedido de indenizacéo
pelo denominado dumping social a ser revertido para o Fundo de Amparo do Trabalhado -
FAT, ou, a alguma entidade filantrdpica a ser indicada pelo MPT. O pedido, segundo o autor,
sustenta-se pelo fato da BIOPALMA, de forma reiterada, praticar a contratacéo ilegal de méo
de obra terceirizada como forma de burlar a legislacdo trabalhista, dessa forma, parte do lucro
da empresa é oriundo da concorréncia desleal, vedada pela Constituicdo Federal de 1988.

Tal pedido foi negado pelo juizo sob o fundamento de se tratar de um direito de
natureza metaindividual cujo o reclamante n&o seria parte legitima para fazé-lo.

Na sentenca o juizo também considerou improcedente o pedido de indenizacdo
por dano moral ao ficar demonstrado, no depoimento pessoal do reclamante, que a reclamada
fornecia condi¢cdes minimas para o exercicio laboral e, além, disso, ndo restou demonstrado
nos autos qualquer prova de ato ilicito capaz de ensejar reparacao.

O Unico pedido julgado parcialmente procedente diz respeito ao adicional de
insalubridade, fixado em 20%, portanto, em seu grau médio.

Notam-se, por fim, em todas as acdes sorteadas, o pedidos de dano moral em
funcdo de trabalho degradante. Como fundamento para este pedido os autores alegam
situacdes verificadas no ambito das investigacdes do Inquérito Civil n°. 607/2010 tais quais:
péssimas condicBes de trabalho, falta de espago adequado para as refei¢Bes, inexisténcia de
banheiros e vestiarios, ndo-fornecimento de EPIs, falta de prote¢do contra intempéries
climaticas, ou seja, a inobservancia de uma série de normas basicas de higiene e seguranca do
trabalho, o que, segundo os autores, confere-lhes o direito de uma indenizacdo em funcao de
todas as situagcdes degradantes enfrentadas para a realizacdo de suas atividades laborais
diarias.

Ainda que em uma das a¢Oes o pedido tenha sido julgado improcedente, os fatos
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que fundamentam os pedidos de indenizacdo por dano moral, em decorréncia do trabalho
degradante, sdo indicio fortes sobre a realidade, penosa e insalubre, do trabalho no dendezal e
que também se refletird, por obvio, na vida dos agricultores familiares, 0 que passamos a

abordar, de forma mais especifica, no capitulo seguinte.
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5 OS CONTRATOS DE PARCERIA E O AVIAMENTO MODERNO NO CULTIVO
DO DENDE

Até aqui, discutiram-se as alteracfes profundas experimentadas pelo mundo do
trabalho, sobretudo, em funcéo da necessidade do capital de reduzir as barreiras necessarias
para a sua expansdo, em um mundo cada vez mais globalizado e competitivo. Através da
analise do trabalho na cultura do dendé, constatou-se que o espaco rural ndo fica imune a esse
processo de transformacdo e, incorpora, em suas praticas produtivas, 0s mesmos expedientes e
as mesmas técnicas utilizadas no espaco urbano.

Demonstramos, nesse sentido, como préaticas de terceirizacdo e de flexibilizagédo
de méo de obra so utilizadas e combatidas no cultivo do dendé no Estado do Para.

Mencionamos, ainda que brevemente, a utilizagdo, no Brasil, de um instrumento
juridico denominado de contrato de parceria para a producdo do dendé que propde a inclusao
social da agricultura familiar, visando reduzir a pobreza, garantir a sustentabilidade e a
producdo de combustiveis mais limpos, dentre outros objetivos.

Nesse capitulo, partindo das circunstancias faticas que suscitam davidas,
ratificadas por inimeros estudos e pela atuacdo do MPT, passa-se a proceder a sua analise,
destacando-se, desde ja, que apesar de formalmente legais, sdo utilizados com o objetivo de
garantir mdo de obra barata e retirar das empresas a maior parte dos riscos do negdcio,
podendo-se afirmar que resgatam velhas praticas que marcaram toda a historia da Regido
Amazonica, com destaque ao aviamento.

Assim, o objetivo deste capitulo € demonstrar a fragilidade destes contratos de
parceria e 0 quanto, em verdade, eles representam uma versdo moderna da escravidao por

dividas.

5.1 A integracdo da agricultura familiar ao cultivo do dendé através dos contratos de
parceria: a triade preco, processo de producao e coercao

A presente se¢do tem como objetivo demonstrar, com base em diversos estudos
sobre o tema, assim como, por meio de dados colhidas junto ao MPT da 8?2 Regido, como se
materializam os contratos de producdo praticados no Para, bem como as alteracdes que
causam na dindmica do trabalho. Para tal, sistematizar-se-80 os dados com base na triade
preco, processo de producdo e coercdo, proposta por Watts (1994 apud Dias, 2014), ja
referida no item 3.4.
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Inicialmente, cumpre destacar que a EMBRAPA, em estudo de caso na
comunidade de Arauai, em Moju-PA, identificou que a maior parte dos agricultores familiares
entrevistados (83,9%), inseridos em projetos ligados a Agropalma - outra das grande
empresas que atuam no mercado do dendé e mantém contratos de parceria com a agricultura
familiar -, jamais trabalharam com a palma; tinham, antes, suas atividades ligadas a
agricultura (87,1%) de géneros como mandioca (80,3%), milho (67,7%) e arroz (64,5%).
(EMBRAPA, 2014)

O mesmo fendmeno de transformacéo foi apontado no estudo de Sampaio (2014,
148-149), como se depreende da transcrigcdo de entrevista realizada com um lider sindical da
Central Unica dos Trabalhadores - CUT:

[...] Esse projeto [do dendé&] tem apresentado véarios problemas na area
social, econdmica e cultural porque os trabalhadores deixam de desenvolver
suas atividades anteriores, utilizadas ha séculos por seus antepassados e
acabam mudando sua estrutura de trabalho, a forma de conduzir suas vidas,
desestruturando as familias, tendo uma carga de trabalho muito superior a
gue tinham antes, quando tinham apenas a sua producdo familiar e
economicamente ndo esta sendo vidvel pela exploracdo feita pelas grandes
empresas que hoje atuam nesse setor (informacao verbal)

Nahum e Bastos (2014, p. 478) esclarecem que “[...] a pluriatividade
caracteristica da unidade familiar camponesa, provavelmente, tende a ceder espago para a
especializacdo produtiva”, 0 que se revela verdadeiro, consoante o trecho da entrevista acima
reproduzido.

H4, claramente, um processo de transformacdo do mundo do trabalho, provocado
pela assinatura dos contratos de producdo, que devem ser entendidos a partir da elucidacéo

das préprias clausulas contratuais mais relevantes, o que se passa a empreender.

5.1.1 Estabelecimento do preco

Um dos aspectos mais graves reside no fato de que séo as empresas que definem,
unilateralmente, o preco a ser pago pelo produto, obviamente, a partir de seus interesses e da
valorizagdo da palma no mercado internacional. Passamos a abordar, entdo, alguns aspectos
contratuais que se relacionam e impactam, diretamente, o prego do produto.

O primeiro aspecto relevante a ser destacado é quanto a vigéncia do contrato. N&o
havendo qualquer evento fortuito que destrua a monocultura do dendé, o prazo é de, em
média, 25 (vinte e cinco) anos, facilitando-se a renovacdo e garantindo-se o direito de

preferéncia da contratante.
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Os contratados também tém, por obrigacdo contratual, que fornecer,
exclusivamente, para aqueles com quem firmam o contrato. Ndo podem, portanto, negociar o
produto com outros que, eventualmente, oferecam preco mais elevado. Trata-se, portanto, de
um monopsoénio, pois ha, um s6 comprador, 0 que acentua o seu poder de barganha e sua
capacidade de influenciar os precos da produgéo.

A definigdo do preco tem por base o percentual de 10% da cotacdo do dendé no
mercado internacional, em Roterdd - ao se tratar de uma commodity tem, por isso, 0 preco
fixado internacionalmente, tal qual a soja e o café -, por tonelada do Cacho de Fruto Fresco -
CFF, considerando-se sua média mensal. Vieira (2015, p. 84) destaca que esse valor “[...]
oscila de acordo com o mercado internacional da commodity, deixando os camponeses, em
situacdo de vulnerabilidade”.

Além disso, para que se alcance o pre¢co maximo pelo produto, 0 camponés deve
observar, rigorosamente, todo o protocolo relacionado ao padréo de qualidade na producéo,
sob pena de, em ndo o fazendo, incidirem descontos proporcionais aos problemas apontados,
unilateralmente, pelo préprio comprador.

Nos contratos celebrados pela BIOPALMA, a compra da totalidade da producéo é
condicionada, ainda, a exigéncia de que os agricultores familiares comprem, diretamente, 0s
insumos da empresa, sigam, rigorosamente, sua orientacdo técnica de plantio, de colheita e de
manejo, e atendam a legislacdo ambiental e trabalhista, esta no caso de, eles proprios,
contratarem trabalhadores.

Do valor total, bruto, no geral, ainda sdo descontados os gastos, por exemplo, com
0 adubo fornecido pela empresa e os recolhimentos ao INSS, bem como o0s correspondentes
eventuais penalidades aplicadas aos produtores, sob o arbitrio da compradora, expostas com
mais profundidade adiante, assim como a amortizacdo dos empréstimos tomados junto aos
bancos ou dos empréstimos de insumos feitos pela BIOPALMA, antes mesmo dos
financiamentos serem aprovados pelas instituicdes financeiras e o preco do transporte dos
cachos de dendé da plantacdo até a sede da empresa, dentre outros.

Vieira (2015) fez uma analise detida acerca do montante recebido e dos descontos
efetuados pela Agropalma junto a um conjunto de agricultores, nos anos de 2011 e 2012,
tendo como referéncia planilhas fornecidas pela empresa para que os agricultores pudessem

acompanhar todas as transacdes realizadas no ano anterior. Vejamos:

Tabela 05 - Valores do contrato de integracdo de Dendé da Agropalma

2011 2012 Total

Producéo (ton/ano) 68,18 95,83 164,01
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2011 2012 Total
Média do Valor Pago pelo CFF (R$/ton) 250,75 269,87 520,62
Valor bruto produzido (R$) 14.262,14 26.179,45 40.441,59
Custos - INSS (R$) 334,00 602,00 936,00
Custos - EPI (R$) 17,00 331,14 348,14
Custos - Fertilizante Quimico (R$) 3.621,16 8.609,84 12.312,00
Custos - Agrotoxicos (R$) 94,07 0,00 94,07
Custos - Ferramentas de trabalho (R$) 56,44 0,00 56,44
Custos - Associagdo (R$) 325,00 360,00 685,00
Custos - Frete e escoamento de producédo (R$) 1.468,42 1.736,16 3.204,58
Custos - Frete insumo (R$) 113,88 46,02 159,90
(C;g)tos - Valor de financiamento junto aos bancos 3.482,04 6.394.36 9.876,40
TOTAL DOS CUSTOS PARA A MANUTENCAO
DO PROTOCOLO DE PRODUCAO (R$) 6.029,93 11.766,16 17.796,09
VALOR A SER RECEBIDO PELO
AGRICULTOR POR ANO (RS) 4.750,18 8.018,93 12.769,10
MEDIA MENSAL RECEBIDA PELO
AGRICULTOR (RS) 395,85 668,24 523,05

Fonte: VIEIRA, 2015
Nesse estudo, podemos identificar, conforme a tabela 05, a proporc¢éo entre o que

é efetivamente ganho, ou seja, a renda liquida, e todos os valores que sdo descontados, bem
como tudo o que foi produzido, por cada familia, ao longo do ano™.

Nestes acordos, portanto, considerando-se os valores do salario minimo, as
épocas, 0s agricultores perceberam rendimentos mensais a eles inferiores. Contudo, Vieira
(2015) identificou que esses rendimentos, sdo, em verdade, ligeiramente maiores, em razao de
acordos extracontratuais entre as empresas e 0s agricultores familiares e que acarretam o
endividamento destes.

Esse processo de endividamento é explicado por Vieira (2015, p. 98):

O aumento do valor recebido pelo camponés vem de seu processo de
endividamento. E esse valor que traz aos camponeses integrados o
sentimento de satisfacdo pela renda da producdo do monocultivo de dendé.
Uma satisfacdo ilusdria, ja que o valor retido ndo d& conta de pagar os custos
de manutengdo do protocolo, gerando um processo de endividamento

9'No ambito do Inquérito Civil junto ao Ministério Publico do Trabalho da 8% Regi&o, a BIOPALMA forneceu
uma série de notas fiscais, anexadas a este estudo, relativas a compras dos Cachos Frescos de Fruta - CFF,
contudo, tais notas ndo apresentam qualquer referéncia aos valores descontados para o pagamento dos
empréstimos bancérios ou diretos, também ndo mencionam os valores do frete, nem os valores do fornecimento
de insumos, tampouco os descontos por eventuais problemas com a producdo. Trata-se, somente, da nota de
compra, acredita-se, dessa forma, tratar-se do valor bruto, sendo impossivel, neste momento, o levantamento do
valor liquido percebido pelos agricultores familiares vinculados a BIOPALMA.
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acumulativo. Esta divida devera ser paga em algum momento pelas familias
camponesas, conforme prevé o contrato.

O acordo extracontratual ocorre, a0 menos no ambito da Agropalma, da seguinte
forma: a empresa retém 25% do valor bruto do CFF para o pagamento dos custos de
manutencdo do protocolo. O restante do valor é o endividamento suportado pelo agricultor
familiar, camuflado sob a forma de aumento de renda, divida esta que, em algum momento,
para por termo ao contrato, devera ser quitada. (VIEIRA, 2015)

Assim, se 0s custos totais com a manutencdo do protocolo, em 2011, foram de
R$6.029,93 e, em 2012, R$11.766,16, com o0 acordo, retendo-se 0s 25%, os valores caem para
R$3.482,03 e R$6.394,36, respectivamente. Com essa manobra, Vieira (2015, p. 98) sustenta
que houve um aumento médio mensal da ordem de 43%, o que fez com que esses agricultores
percebessem mais que um sal&rio minimo.

Vieira (2015, p. 98) destaca que:

[...] fica claro que qualquer valor adiantado pela empresa serd devidamente
descontado do camponés integrado, porém nao é nada claro quando e de que
forma esse valor acumulado sera descontado do camponés ja que esse nao é
capaz de quitd-lo nas parcelas subsequentes. Nas entrevistas, camponeses
relatam que toda virada de ano ocorre o balanco da divida com a empresa,
guando a empresa desconta os custos de manutencdo do protocolo de
producdo (divida) com o valor retido pela empresa, para 0 pagamento da
divida. Os camponeses relatam que a maioria dos produtores integrados nao
consegue quitar a divida acumulada no ano, ficando o saldo devedor para o
ano seguinte, em que novas dividas serdo realizadas para a manutencdo do
protocolo do dendé.

A fixacdo dos pregos sequer considera a composicao das familias de agricultores e
0 nimero de pessoas necessarias para dar conta de todas as tarefas da producéo - a natureza da
tarefa sera aprofundada na proxima secdo -, cabendo destacar que, como esclarece Vieira
(2015), sdo necessarias, ao menos, 3 pessoas em pleno gozo de sua forma fisica para dar conta
do trabalho.

Assim, muitos agricultores familiares acabam tendo que contratar,
temporariamente, em momentos de maior demanda, méo de obra.

Constatada essa necessidade, o valor real recebido pela familia -cai
consideravelmente. Caso a contratacdo ocorra por diaria, 0 montante destinado a contratacgéo,
de apenas um trabalhador, pode, ao final de um ano, chegar a R$1.920,00 ou, em caso de
contratagdo de um trabalhador por tonelada, alcancar R$1.440,00.

Tudo isso permite que se constate, desde ja, a relacdo desigual e de dependéncia

entre as parte contratantes, o que ficara mais claro ao longo deste capitulo.
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5.1.2 O processo de producgédo do dendé: os impactos no mundo do trabalho

A assinatura do contrato para a producdo do dendé, pelo camponés, faz surgir,
para eles, uma realidade completamente nova. Com destaca Vieira (2015), no momento da
assinatura, os agricultores pouco ou nada sabem sobre os riscos do negdcio, nao
compreendem 0s impactos sociais, ambientais e econdmicos do monocultivo, ndo tiveram a
oportunidade, sequer, de participar ativamente da elaboragéo das clausulas contratuais.

Além disso, 0 modo como o dendé serd produzido, ou seja, a forma como o
agricultor realizard suas atividades diarias, em suas proprias terras, € algo alheio a sua
vontade. O contrato ndo estabelece apenas o0 preco e o prazo de entrega. Vai além. Estabelece
um modo de producéo especifico.

Um dos impactos mais sentidos € a adequacdo do agricultor a uma légica de
trabalho e de producdo que lhe era completamente estranha até entdo. Nesta se¢do, serdo
discutidos alguns aspectos desse protocolo a ser seguido pelos agricultores e suas
consequéncias.

Adverte-se, desde ja, que a atividade de plantio, manutencéo e colheita do dendé é
cercada de especificidades que fogem, em muito, ao escopo de um estudo juridico, dai a
possibilidade de incorrermos em alguns erros de ordem técnica. Portanto, centram-se as
atencBes para mudancas significativas nos modos de trabalho das familias e como sdo
impactadas pelos contratos de producéo.

O contexto fundamental a ser considerado, quanto ao processo de producdo do
dendé, é que as empresas definem, rigorosamente, em contrato e em documentos anexos, um
protocolo especifico a ser seguido pelo agricultor familiar que impactara, severamente, todas
as relacdes laborais que se seguirdo.

Dentre as exigéncias, definidas, em linhas gerais, como obrigacdes do produtor, a
empresa estabelece 0 modo como serdo procedidas as seguintes atividades, definidas pelas
suas assisténcias técnicas: i) preparo da area para o plantio; ii) atividade do plantio, em
especial, como se deve fazer a limpeza, o rebaixo, 0 coroamento, a poda, a adubacdo e o
controle quimico da area; iii) colheita dos frutos; iv) escoamento da producdo até os pontos de
coleta; v) obrigacdo de informar a empresa qualquer evento que possa afetar alguma das
etapas de producdo; vi) permissdo de livre acesso ao imovel para que a compradora possa
realizar vistorias; e vii) sigilo sobre o objeto e os termos do contrato, vedando-se qualquer

forma de publicidade sem a expressa autorizagcdo da empresa, dentre outros.
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Tais requisitos, em uma analise rapida e sem que se avance sobre a realidade do
dendé e do agricultor familiar, podem parecer simples e razodveis. Contudo, estdo longe
disso.

O principal aspecto a considerar, sobretudo para os fins do presente estudo, € o
ritmo de trabalho e suas consequéncias, ou seja, 0 quanto as familias que se tornam produtoras
de dendé precisam despender, em termos de forga fisica e de tempo de trabalho, para atender
o0 protocolo e gerar algum lucro, pois:

[...] para ser lucrativo, o empreendimento deve manter o patamar de um
trabalhador a cada 10 hectares, ou seja, cada trabalhador e unidade familiar
cuidarda de 1.430 plantas. Isso torna o trabalho na dendeicultura
profundamente exaustivo, pois desde a aquisicdo e transporte das mudas,
preparo de 4rea, plantio, tratos culturais, colheita, transporte até a
agroindustria e processamento tudo demanda esforco fisico. (NAHUM &
BASTOS, 2014, p. 476)

O trabalho é exaustivo, 0 que, aliado a natureza da palma do dendé, que exige,
apo6s um periodo inicial, a exclusividade do solo, faz com que as familias ndo tenham onde,
nem tempo disponivel, para cultivar outras espécies, como a mandioca, o feijao e o milho, de
modo gue tudo o que antes plantavam, para a sua subsisténcia, passam a ter que buscar no
mercado. Tornam-se consumidores, sujeitando-se a uma nova logica, sensivelmente diversa
daquela que sempre conheceram.

Além disso, como ja mencionado, o emprego de mdo de obra exclusivamente
familiar no cultivo vem se mostrando, conforme a EMBRAPA (2014), insuficiente, impondo,
aos agricultores, a contratacdo de mado de obra temporaria para atenderem ao protocolo
estabelecido. Todavia, como destaca Sampaio (2014), a oferta de trabalho temporério é cada
vez menor, em funcdo do agricultor familiar concorrer com as empresas pela escassa mao de
obra disponivel.

Com a escassez de méo de obra temporaria disponivel, aquela que resta, torna-se
extremamente cara, 0 que acrescenta ainda mais dificuldades as familias. (EMBRAPA, 2014)

Sampaio (2014) identificou que, além de escassa, a méo de obra disponivel para o
trabalho temporéario é cada vez menos qualificada, as pessoas com maior capacidade técnica
acabam por trabalhar diretamente para as empresas, como a BIOPALMA, em busca de
salarios definidos e de direitos trabalhistas. Destaca, por exemplo, a existéncia de uma
subdivisdo informal dos trabalhadores:

[...] os trabalhadores temporarios sdo divididos em “eficientes e
produtivos”, que em sua maioria estdo na empresa, € 0S “menos aptos” OuU
“descompromissados” com o trabalho, que sdo 0s que mais aparecem para
“pedir servi¢o”. (SAMPAIO, 2014, p. 133)
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Notou-se, também, a ocorréncia de abandono dos projetos de dendé para a adesdo
aos quadros de pessoal da prépria empresa em funcdo de insucessos na agricultura por
contrato, ou, ainda, como identificado, agricultores por contrato que dividem sua jornada de
trabalho diaria entre a empresa - como empregado - e como parceiro de producéo.
(SAMPAIO, 2014)

Outro fato que merece destaque é que nem todos os membros da familia do
agricultor das regides em que ocorre o cultivo estdo, efetivamente, comprometidos com o
projeto. Em muitos casos, integrantes da familia sdo, apenas, moradores daqueles espacos,
ndo realizando, ali, sua atividade produtiva. Ha o que Sampaio (2014, p. 137) chama de
desequilibrio entro o trabalho familiar disponivel e aquele que precisa ser realizado no cultivo
do dendé.

De fato, em sua pesquisa, Sampaio (2014) identificou que, no universo dos 18
estabelecimentos pesquisados, apenas em 2 a ocupacao familiar com o dendé atingia a média
de 75% a 100% dos integrantes, constatando ser mais comum, o que verificou, em 11 deles,
que essa ocupacdo fique em torno de 25% a 50%, o que leva tanto a necessidade de
sobretrabalho, quanto a dependéncia de trabalho externo.

O mutirdo entre agricultores familiares tem sido uma opcao, ainda que pouco
frequente, lamentavelmente, diante da cooperacdo social que gera, de suprir, tanto para fazer
frente a dificuldade de contratagdo de trabalho temporario, quanto aos momentos em que 0
volume de atividades a serem desenvolvidas supera a capacidade de trabalho da familia.
(SAMPAIOQ, 2014)

Quanto a jornada de trabalho, pode-se afirmar que ela varia entre as unidades
produtivas, dependendo, decisivamente, do nimero de membros da familia e de trabalhadores
temporarios disponiveis. Portanto, nos estabelecimento com menos pessoas envolvidas no
trabalho, essa jornada pode chegar a 9 horas por dia, nos 7 dias da semana, cabendo referir
que antes de ingressarem na producdo do dendé esses trabalhadores tinham, em média, de 2 a
3 horas a menos de jornada, por dia. (SAMPAIQ, 2014)

A dindmica do trabalho na regido, por 6bvio, também afeta aqueles que ndo
produzem o dendé. Sampaio (2014) registrou que alguns agricultores passaram a trabalhar
para as empresas do dendé como forma de suprir a baixa renda oriunda das culturas perenes
Ou anuais, 0 que acaba por afetar a producdo de géneros alimenticios como um todo.

O trabalho com o dendé tambem tem uma distribuicdo diferente entre homens e

mulheres. Na agricultura familiar, predomina o trabalho de homens, enquanto, nas empresas,
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h& paridade entre o emprego de homens e de mulheres. (SAMPAIO, 2014)

Como referido anteriormente, as empresas contratantes estabelecem um
cronograma das atividades a serem desenvolvidas pelos agricultores familiares, além da forma
como devem realizar as etapas de produgdo, em suas proprias terras. A existéncia deste
calendéario reforca o quanto a atividade é incompativel com o limitado circulo familiar.
Sampaio (2014, p. 135-136) apresenta trecho de uma entrevista com um destes agricultores:

[...] isso, na hora que eles vieram fazer o projeto, isso nada foi falado, o que
eles queriam era plantar. Agora quando vai produzir que ta vindo as
dificuldades pro produtor. Na firma, eles cortam de 8 em 8 dias, na
agricultura familiar nés ndo temos como fazer isso, [...] sendo nds nao temos
como cuidar da roga. Vamos virar escravo do dendé (informacéo verbal)

Nota-se, com base nesse depoimento pessoal, como o protocolo exigido para a
producéo do dendé néo ficou suficientemente claro no momento da celebragédo dos contratos,
fato que retomaremos, posteriormente, no item 5.2.

Dentre as etapas de producdo, conforme a EMBRAPA (2014), aquelas que
demandam um maior volume de méo de obra contratada sdo a adubacdo quimica, a poda, a
colheita e a rogagem, enquanto o plantio €, predominantemente, realizada pelos proprios
agricultores familiares.

Além disso, outro aspecto de extrema relevancia, ignorado pelas empresas
parceiras, € 0 uso e os impactos dos agrotoxicos no contexto da agricultura familiar e da
comunidade em que se inserem.

Chaves (2016), em estudo realizado na vila de Séo Vicente, no estado do Para,
fortemente impactado pela atividade da Agropalma S. A., identificou que o uso de produtos
quimicos para o controle de pragas ndo era uma realidade da populacéo local até a chegada do
dendé e dos estimulos estatais para sua producdo; segundo relatos de um dos entrevistados,
quando questionado se havia 0 uso de agrotdxicos antes do dendé, afirmou:

“Olha eu creio que ndo porque eu vim pra ca por causa do projeto né, que eu
morava mais, mais ali pra cima, acima da [vila] Soledade um pouco que a
gente morava, como ele [se referindo ao marido] pegou uma area de projeto
al a gente teve que vir embora morar pra ca [para Sdo Vicente], fica mais
facil, perto pra cuidar [do dendezeiro], mas ninguém usava [veneno],
ninguém tinha conhecimento desse veneno, s6 foi ser conhecido através do
projeto [de dendezeiro]”. (CHAVES, 2016, p. 67)

O uso do agrotdéxico muda o modo de trabalho assim como os contornos da
propria sociedade local. Segundo Chaves (2016, p. 69), “[...] a aplicacdo de agrotdxicos €
também um marcador social que discrimina quem pode ou ndo pode aplicar e que também

estigmatiza os aplicadores [...]”. Assim, o trabalho € desenvolvido por m&o de obra:
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[...] exclusivamente masculina, realizada por pessoas jovens, quase sempre
sem a utilizacdo do uso de Equipamento de Protecdo Individual e onde a
aplicacdo ocorre em horarios que geralmente divergem dos estabelecidos
pelas normas técnicas sobre aplicagdo e manuseio. (CHAVES, 2016, p. 69)

Chaves (2016) destaca, ainda, tratar-se de uma atividade realizada,
preponderantemente, pelos proprios agricultores e seus familiares, no interior de suas
propriedades. Existem, contudo, pessoas que acabam por aplicar os agrotéoxicos em outras
propriedades, como forma de complementar a renda.

De todo modo, ndo se constitui, sob nenhum aspecto, um trabalho especializado
ou profissional. Insere-se no contexto das exigéncias contratuais impostas pelas empresas
contratantes aos agricultores familiares que, de inicio, ndo percebiam os riscos envolvidos na
aplicagdo, fazendo-a com roupas inadequadas, utilizando recipientes improprios com agua de
rios e igarapés, local em que também realizavam o despejo dos residuos, diluindo o veneno e
o misturando sem equipamentos de seguran¢a, com pedagos de pau e, as vezes, com as
proprias maos. (CHAVES, 2016)

A aplicagdo, em si, também ndo observava qualquer exigéncia técnica ou o uso de
equipamentos de protecdo individual, segundo relatos colhidos por Chaves (2016, p. 72):

“Ai 0 caso desse povo ai é que quando a Agropalma langou esse EPI, esse
material, eles ndo falaram nada pro povo foi encoberto 3 anos 4 anos ai o
povo trabalhava brutalmente ai dentro [das quadras de dendezeiro], eles [0s
fiscais da Agropalma] vieram descobrir isso ai, fazer essa corre¢do disso ai
guando a coisa de salde deu em cima da Agropalma pra legalizar, atad a
Agropalma era, como é que diz? Era invalida, ndo era assim legalizada, ai
foi que a saude deu-lhe em cima e eles legalizaram |4 ai foi que eles
correram pra c4, ai 0 povo aqui nunca tinham trabalhado com isso [com EPI]
né. Ai do jeito que eles tavam, eles entravam [nas quadras de dendezeiro],
andam sem camisa, de cueca, era com pé no chdo, saiu muita gente doente
daqui, gente com espinho no dedo, no pé, na perna, era assim ...sim,
[espinho] da planta! N&o existe, a luva ndo existe a bota, ndo existe (...) 0
6culos, ndo existia capacete, ndo existia nada, nada nao, trabalhava como os
que trabalha (sice) na roga, era! Saia pro projeto como quem trabalhava na
roca eu digo, aqui nos trabalhamos desse jeito ai depois que a satde deu em
cima ai foi que eles fizeram a ocorréncia € que muitos ainda hoje, ainda
estranham, ndo quer usar o EPI é preciso o fiscal t& em cima, fiscal deu a
costa eles tiram, porque ndo se acostumam, era assim, era acostumado a
trabalhar assim, normalmente como a gente trabalhava na roga da gente,
quando nés ‘prantemo’ esse dendé agente carregava na costa, mano eu
carreguei foi muito 14 no nosso projeto”(B., 57 anos, dona de quadra de
dendezeiro).

A preocupacao da empresa com o correto manuseio e aplicagdo dos agrotdxicos
sO comecgou a partir do momento em que os 6rgdos de fiscalizacdo passaram a intervir e a
exigir providéncias, muito embora seja obrigacdo dela a assisténcia técnica a ser prestada aos

agricultores.
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A partir dai, fora oferecido curso de capacitacdo, de 40 horas de duracéo,
ministrado pela Agropalma, mas financiado pela Associacdo de Agricultores de Vila de Séo
Vicente, percebido pelos moradores como “[...] rito de passagem entre a ignorancia e o
conhecimento dos seus riscos”. (CHAVES, 2016, p. 78)

O desconhecimento do modo de aplicacdo e das consequéncias para a saude resta
evidenciado no discurso de um dos agricultores, entrevistado por Chaves (2016, p. 81):

“Eu aprendi uma coisa que eu estava fazendo na coragem e ndo sabia que era
tdo prejudicial pra saude da gente. Inclusive tem pessoas aqui nossas que tem
problemas com esse negdcio de quimica. E por causa que a gente trabalhava
sem o material completo pra gente trabalhar. Trabalhava sem luva, sem
calga, sem bota, a calca prdpria, porque tem a calca préopria, sem maéscara,
sem nada. A gente jogava ai na doida, do jeito que dava. Ai depois que eles
foram fazer as analises todinhas que eles foram ver que fazia mal pra gente e
ai... tem pessoas nossas que ja deu problema com esse negocio ai” (J., 46
anos, dono de quadra de dendezeiro).

Apds esse curso, e com o0 consequente debate interno na comunidade, muitos dos
agricultores abandonaram a aplicacdo do veneno, delegando-a a terceiros, assim como sO a
partir dai é que o uso de EPIs passou a ser uma preocupac¢do das familias, ao menos no plano
do discurso. Todavia, a revelia dos riscos, muitos ainda continuam desempenhando as tarefas,
sem qualquer preocupacdo. (CHAVES, 2016)

A fim de ilustrar tudo o que foi referido até aqui, lanca-se mao do relatério do
Reporter Brasil (2010, p. 10), que traz depoimentos de uma das familias de agricultoras do
dendé, que demonstra pouca melhoria na qualidade geral de vida ap6s a introducdo da cultura
do dendé e dos contratos de parceria:

“Até hoje ndo conseguimos juntar dinheiro para comprar uma moto”, diz
Sergio. Somando os descontos de 50% da producdo que sdo retidos para
quitacdo das dividas e pagamento do adubo, a familia ainda tem outros
gastos extras, explica o agricultor, como a poda do dendezal — “a poda tem
que ser feita por especialistas, gastamos cerca de R$ 800” -, o frete do
transporte que leva a producdo a empresa e 0 pagamento de pessoas para
aplicar veneno na area para controlar o mato. “No final do més, acabam
sobrando 400, 500 reais. Isso para uma familia de 13 pessoas ndo da”.

E importante, ainda, analisar, com base em relatorios apresentados pela ONG
Reporter Brasil (2010; e 2013), alguns outros elementos sobre a nova realidade desses
“empresarios” familiares do dendé, como meio de elucidar e trazer o assunto a publico, pois
0s proprios agricultores ndo tém voz, nem espaco para tanto, dadas as relagdes de violéncia
acobertadas por essas novas formas de abuso de poder econdmico, o desrespeito a legislagdo
social e a violagdo aos direitos fundamentais.

Um fator importante a ser considerado € que, por mais que se respeitem, em tese,
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do ponto de vista meramente formal, todos os requisitos legais para a elaboragdo de um
contrato, as clausulas nele inseridas demonstram uma substancial desigualdade entre as partes
contratantes.

Em tal contexto, afirmam Bastos e Nahum (2014, p. 479) que

As unidades familiares associadas aos projetos de agricultura familiar de
dendé ndo perdem a propriedade juridica da terra, tampouco as pessoas
tornam-se assalariados das empresas; em suma, continuam proprietarias da
terra enquanto meio de producéo e forca produtiva e sua forca de trabalho
ndo é vendida a empresa. Porém, quem determina e comanda 0s uso dessa
terra sdo as empresas; a terra, por meio de contratos entre partes
“juridicamente iguais” e em comum acordo, transformou-se em territorio
usado pelo dendé.

Fica evidente que existem, ao invés de um contrato firmado livremente entre
iguais, sob a forma de parceria, claras relacGes de natureza trabalhista com o intuito de burlar
a legislacdo patria e violar o direito dessas familias. Essas praticas podem suscitar o
questionamento sobre eventuais vinculos trabalhistas e, até mesmo, em alguns casos, a pratica
do uso de trabalho analogo ao escravo.

Nesse sentido, por mais que exista certo grau de flexibilizacdo, as empresas
determinam, com clausulas contratuais especificas, por exemplo, que a terra — lembre-se,
propriedade das familias — seja destinada, exclusivamente, para a producdo do dendé. Ainda
que ndo o fosse, em razdo do ritmo de trabalho necessario para o cultivo do dendé, é quase
impossivel para as pequenas familias manterem as duas atividades em separado.

Além disso, ha exigéncia de que as portas da pequena propriedade estejam sempre
abertas para a entrada de técnicos e de fiscais da empresa, com o objetivo de manter um rigido
controle sobre 0 manejo do solo pelo agricultor, 0 que revela uma severa coercéo.

Nos contratos com a BIOPALMA, a exigéncia vai além, pois preveem que 0
agricultor, se ndo conseguir - por abandono ou incapacidade, identificados pela propria
empresa por meio relatérios e laudos de vistoria - manter a producdo, conceda acesso para que
a propria empresa, ou indicados por ela, possam dar-lhe continuidade.

Dessa clausula, abstraem-se algumas consideracGes importantes. A primeira é
gue, muito embora as empresas ndo assumam, ha, sim, metas a serem cumpridas pelos
agricultores e, a segunda, é que a propriedade da terra €, apenas formalmente, dos agricultores
familiares.

Na verdade, os contratos de parceria sdo, antes, instrumentos utilizados com o
intuito de legitimar praticas de subcontratagdo, flexibilizacdo e terceirizacdo, que se

assemelham — e muito —, com préticas escravagistas antigas. O grande capital, com o intuito
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de garantir a maximizacdo dos lucros e da producdo, como forma de se posicionar
competitivamente, no mercado externo, sem limites e com a anuéncia tacita do Estado, acaba
por delegar e transferir para os outros tudo o quanto pode para reduzir gastos e 0S riscos
inerentes do negocio, ainda que o preco seja a violacdo da legislacdo patria e, principalmente,
de direitos fundamentais.

Resta, agora, demonstrar formas pelas quais ocorre coercdo opera nesses

contratos.

5.1.3 A coercéo sofrida pelos produtores

O objetivo desta secdo € estabelecer um distanciamento de uma viséo que restrinja
a coercdo a violéncia fisica e a repressdo policialesca. Coercédo, da forma como a entendemos,
envolve um processo de controle do comportamento pelo qual impomos, ao outro, ou a nos
mesmos, rotas de fuga para situagOes consideradas potencialmente aversivas. Assim, ao
sermos controlados por estes tipos de contingéncias, de modo genérico, comportamo-nos de
modo a evitar que algo nos seja retirado ou que alguma puni¢do nos seja infligida. As préaticas
coercitivas tém, como resultado colateral, uma deterioragdo gradual de nossas relagoes
institucionais e sociais corriqueiras; em muitos casos, leva-nos a agir, tdo somente, em funcéo
daquilo que ndo nos trard uma consequéncia considerada negativa, em outros casos, nos
préprios, diante da coercdo, tentamos coagir o outro, como uma forma de contracontrole.
(SIDMAN, 2001)

N&o ha davidas de que vivemos em uma sociedade eminentemente coercitiva. O
Estado, por exemplo, confere maior importancia ao sujeito quando este pratica algo passivel
de punicdo. Na esfera religiosa, a ideia do pecado, do inferno e de complicac6es na vida apds
a morte, sdo poderosos instrumento de controle comportamental. O fato é que, desde muitos
novos, aprendemos que quando alguém nos diz “comporte-se”, quer dizer, em verdade, para
agirmos conforme as suas crencas e convicgdes. (SIDMAN, 2001)

Diante da punigdo, somos levados a buscar alternativas, como as rotas de fuga,
comportamentos esquivos e, de modo mais severo, neuroses e doenga mental. Nao é objetivo
deste estudo aprofundar os estudos da analise do comportamento - behaviorismo - acerca da
punicdo. Objetivamos, sim, mostrar a amplitude do tema, de modo a compreender suas
potenciais consequéncias, caso considerassemos a coer¢do, tdo somente, como uma forca
fisica, ou a vigilancia de um capanga nas portas de uma fazenda, o que nos levaria a ignorar

uma gama de situagdes que ocorrem e afetam decisivamente a vida dos sujeitos.
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Voltando-se a temética da agricultura familiar, sem perder de vista as nogoes
acima elencadas, € licita, em qualquer contrato, a definicdo de cldusulas que permitam seu fiel
cumprimento, ou, eventual reparacdo no caso de sua inobservancia. A coercdo, em uma
relacdo contratual, ndo €, em principio, ilegal.

Ocorre que, no ambito dos contratos de parceria para a producdo de dendé, a
ameaca de coercdo - imposi¢do de multas, descontos e, até, perda da propriedade - é a base
dos contratos. As relacBes juridicas nascem com uma regra muito clara: “compro sua
producdo desde que vocé observe, rigorosamente, todo o protocolo de produgao”, e se
mantém pela divida e pelas consequéncias, nefastas e coercitivas, da sua inadimpléncia.

A coercitividade fica ainda mais evidente quando aquele que dita as regras é,
também, o responsavel por aplicar eventuais sang¢des e fiscalizar o dia a dia das atividades.

E a partir dessa consideracdo que vai ser pautado todo o comportamento do
agricultor familiar e, por consequéncia, de toda a sua familia. Ndo h& margem para agir fora
do protocolo de producdo e qualquer desconto refletira, como se vera no capitulo seguinte, em
um aumento da divida e na reducdo da qualidade de vida. De outro lado, buscar uma
alternativa de vida, ou seja, abandonar os contratos, pode parecer impossivel, na medida em
que a presenca de dividas e a necessidade de quita-las reduz, sobremaneira, as chances dos
individuos pela ameaca de perder terras e ver seu nome negativado, dentre outras
consequéncias previstas para coibir o inadimplente.

Tudo isso esta a evidenciar a falta de real parceria nos contratos de producdo,

COMO Se passa a expor.

5.2 A falta de parceria nos contratos de producéo

O primeiro questionamento que devemos fazer aqui €: podemos falar, de fato, em
um contrato de parceria entre agricultores familiares e as empresas que beneficiam o dendé,
notadamente, neste estudo, a BIOPALMA?

Com base em todos os dados apresentados até aqui, a Unica resposta que nos
parece possivel é ndo.

Isso porque, por parceria, entende-se uma conjugacéo de esfor¢os em prol de um
objetivo comum, assim, subentendendo-se que deva haver equilibrio nessa relacdo, de modo
que as partes ndo assumam riscos maiores do que possam suportar em relagéo ao outro. Da

mesma forma, devem ter direitos e obrigac6es distribuidos de modo equéanime.
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O contrato de parceria deveria conter um conjunto de clausulas que permitissem
alcancar esse objetivo comum, a partir de um processo democratico e que contemplasse, na
maior extensdo possivel e de forma igualitaria, os interesses das partes contratantes. Nao
deveria haver espaco para que o interesse de um sobressaisse ao do outro, quer por motivos
econdmicos, quer por motivos técnicos, ou por outro qualquer.

O que se observa, na pratica, nos contratos de parceria para a producao do dendé é
que, caso se queira manter a ideia de contrato, sdo contratos de adesdo, porque, as empresas
apresentam um modelo de contrato ao agricultor familiar, restando-lhe pouco ou nada além da
tarefa de aceitar ou ndo os termos propostos, sem discussoes.

H4, para se dizer o minimo, uma incoeréncia explicita entre o discurso de parceria
com agricultores familiares e a imposicao de um contrato de adesédo para firmar a avenca.

Moura (2014, p. 147), ao analisar a realidade dos trabalhadores escravizados e
resgatados pelo MTE, no Maranhdo, aduz que essas pessoas, antes mesmo de serem
conduzidas a forca para o trabalho, j& seriam escravas, aprisionadas pelo que denomina de
“economia da precisdo”. Em outros termos, desprovidos de condi¢bes materiais que
possibilitem sua sobrevivéncia, e de seus familiares, tornam-se vulneraveis a exploracdo de
sua méo de obra.

Como esclarece Clapp (1988, p. 14, tradugéo nossa):

Muitas vezes, porém, a assinatura de um contrato ndo aparece como uma
escolha, mas, sim, uma necessidade. O contrato oferece tanto mercado
garantido como, as vezes, um preco de compra garantido aos agricultores, o
gue nunca tiveram de ninguém. Para um pequeno camponés que vive no
limite da fome diaria, o contrato parece reduzir o risco de subsisténcia, ao
mesmo tempo que garante 0 acesso ao crédito e a promessa de aumentar
suas/seus rendimentos através da tecnologia moderna, o que de outra forma
poderia ser impossivel.

Neste caso, a “economia da precisao”, vivenciada por comunidades inteiras,
tornou possivel o discurso, tanto do Estado, quanto das empresas, de que o dendé seria uma
panaceia capaz de remover a pobreza e trazer a prosperidade. Assim, como destaca Clapp
(1988, p. 13), as empresas ficam livres da tarefa de recrutar empregados pois 0s proprios
agricultores buscam, ansiosamente, pelos contratos e pelos supostos ganhos, uma escolha

pessoal, baseada na falsa ideia de que se tornardo, quase da noite para o dia, aptos a aquisicdo
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dos bens de consumo e, também, dos meios de producio®’, acessando um mundo “magico do
moderno”.

Esse fato ndo ocorre apenas na Amazbnia, tampouco € uma realidade
exclusivamente brasileira. Trata-se, antes, de um fenébmeno global e que apresenta, em todos
os lugares, a mesma realidade potencialmente nefasta, cujo grande impacto e utilizacdo foram
considerada por Janvry (apud CLAPP, 1988, p. 6) como um caminho importante para o
desenvolvimento do capitalismo na agricultura.

Apesar das variacOes, conforme as especificidades de cada tipo de cultivo, todos
0s contratos estabelecem o preco, as instrugdes minuciosas acerca de como preparar o solo, os
métodos e as datas para o plantio e a colheita, a quantidade de adubos e pesticidas a serem
aplicados, bem como o fornecimento - oneroso para os agricultores -, de algum tipo de
assisténcia técnica. (CLAPP, 1988)

Clapp (1988) ja sustentava, antes dos anos 2000, que esses tipos de contrato
refletem a relagdo assimétrica entre empresa e agricultores, em que estes assumem,
praticamente, todos os riscos. Além disso, assevera - como referido ao longo de todo o estudo
até aqui -, que tais contratos sdo repletos de clausulas leoninas que vinculam, severamente, 0s
agricultores, deixando, para as empresas, ampla margem para a revogagdo contratual, bem
como um grande poder de fiscalizagdo, por serem responsaveis por averiguar, segundo seus
préprios critérios, padrbes de qualidade dos produtos e 0 modo de producéo.

Assim:

Escamoteada pela representagdo do contrato de parceria como sendo algo
mutuamente benéfico, hd uma extensdo do controle das corporac¢des sobre 0s
meios e modo de producdo. A agricultura por contrato é, desse modo, uma
forma de proletarizacdo disfarcada: ele assegura a terra e o trabalho do
agricultor, deixando-o, simultaneamente, com a posse formal de ambos. O
controlo exercido pela empresa é indireto, mas eficaz; o controle do
agricultor é formal, mas ilusério. Neste sentido, ele/ela é um "trabalhador
proprietario” [Davis, 1980] - '‘por um lado um proprietario, e por outro lado
um trabalhador que cuida de plantas corporativas' [Kloppenburg e Kenney,
1980]. (CLAPP, 1988, p. 16, traducéo nossa)

O contrato de parceria, ou contrato para a producdo agricola, é vantajoso,
verdadeiramente, para as empresas, que, a um sO tempo, asseguram um suprimento confiavel
e de alta qualidade e deixam de manter, em tese, uma relacdo de subordinacdo com o

agricultor. E, a medida em que determinado agricultor reduz sua produtividade, quer em

! Clapp (1988, p. 14) relata a realidade dos agricultores na Guatemala onde, por exemplo, ter um
pulverizador de pesticidas manual, obtido com crédito agricola, tornou-se um sinal de status, as custas
de um endividamento profundo e, quase sempre, impagavel.
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funcdo do ciclo do insumo, quer por infestacdo, ou, mesmo, por falta de dedicacdo ao
trabalho, a empresa consegue, facilmente, buscar novos parceiros para a assinatura de
contratos. (CLAPP, 1988)

Nota-se, portanto, que as parcerias sao vantajosas para as empresas, pelos varios
motivos expostos até aqui e, segundo Vieira (2014), porque permitem que economizem
valores considerdveis ao ndo contratar, diretamente, como prevé a legislagdo. Em uma
simulacdo, realizada pela supracitada autora, ao longo dos 13 (treze) anos de contratos
firmados entre a AGROPALMA e os agricultores familiares, a empresa deixou de gastar,
aproximadamente, R$53.000.000,00 (cinquenta e trés milhdes de reais).

N&o bastasse a economia com méo de obra barata fornecida pelos parceiros das
terras agricultaveis, para minimizar, ainda mais, 0s riscos para as empresas, € necessario
garantir o monopso6nio posto que

[...] se o agricultor encontra outro comprador para o produto contratado e se
recusa a entregar a empresa, a empresa pode perder um fornecedor valoroso,
bem como, sementes e insumos avancados - a empresa que, originalmente,
transferiu a tecnologia para o agricultor, ndo receberia nada em troca.
(CLAPP, 1988, p. 18, traducao nossa)

E, também,

Se a empresa pode manter tanto o monopélio do fornecimento como uma
monopsonio nos mercados, consequentemente, ela pode manter a mao firme
ao lidar com os agricultores, uma vez que ndo tem qualquer obrigacdo de
renovar o contrato de um agricultor que suspeite de incompeténcia ou
fraude. (CLAPP, 1988, p. 19, traducéo nossa)

Fica evidente, assim, como a realidade do monops6nio confere as empresas, que 0
estabelecem, um poder absolutamente desigual em uma relacdo contratual. Como Unicas
compradoras, podem impor suas exigéncias, padrdes e precos. Pouca margem resta aos
agricultores para negociar.

Nota-se, portanto, que tais contratos, ainda que revestidos de legalidade e
apoiados por politicas publicas estatais que, inclusive, os financiam, sdo eivados de vicios,
desde a origem. Uma analise meramente formal acerca deles ndo é capaz de apreender a
realidade social, tampouco, fornece respostas para demandas sociais dos agricultores.

Neste contexto, chama-se a atencdo para dois aspectos que evidenciam a conduta
ilegal das empresas e que causam danos & sociedade: i) existem vicios na formacdo dos
contratos de parceria e; ii) estdo presentes, preponderantemente, ao invés de autonomia,
elementos que caracterizam, a subordinacdo dos agricultores familiares que celebram tais

contratos.
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5.2.1 Vicios na formacdo dos contratos de parceria

Ainda que os contratos de parceria para a producdo de dendé, firmados entre
empresas e agricultores familiares, sejam revestidos das formalidades legais e que a sua
finalidade, como ocorre com qualquer obrigacdo, seja a entrega de determinada prestacéo,
neste caso, 0s cachos de fruto fresco do dendé, é necessario, conforme Neves (2015, pos. 654,
Kindle Edition)*?, que este negécio “[...] ocorra dentro dos limites do ordenamento juridico e
dos valores por ele eleitos, especialmente dentro do conceito de dignidade da pessoa
humana”.

O que se pretende, com isso, € impor limites aos contratos e as clausulas em geral,
gue obriguem as partes, em todas as fases do contrato, ou seja, mesmo antes de sua assinatura,
estendendo-se até apds o seu término.

E cedico que alguns principios basicos devem reger os contratos, como 0s
enumerados por Aguiar Junior (2014, pp. 17-18): i) boa-fé objetiva; ii) finalidade social; iii)
equivaléncia, ou seja, a relativa proporcionalidade entre partes e prestacdes; iv) o
enriquecimento sem causa; Vv) cumprimento do contrato vinculado a ndo-ocorréncia de
onerosidade excessiva para uma parte em relacdo a outra; e iv) a inexisténcia de abuso do
direito.

Esses principios e, em especial, a boa-fé objetiva, atraem a incidéncia dos
chamados deveres de consideracdo. (NEVES, 2015)

Trata-se de uma virada interpretativa importante, as codificacbes do Século XIX,
cuja base racional era o jusnaturalismo, ou seja, um direito natural, anterior ao direito
positivo, com caracteristicas universais, ancorava-se na ideia de autonomia da vontade dos
individuos, igualados, formalmente, pelas leis e pelos cddigos, com o intuito de romper com a
multiplicidade de fontes de direito, garantindo seguranca juridica e estabilidade para o sistema
capitalista que se expandia.

Esse ordenamento tinha, na realidade, o objetivo de garantir os interesses dos

burgueses — o0s reais proprietarios —, a que Sarmento (2006, p. 67) denomina de

12 Em virtude da auséncia de normatizacao, por parte da ABNT, em relagdo a forma adequada de citar fontes de
livros em formatos eletrénicos ndo paginados, conforme as versdes impressas, optou-se, como forma de dar
maior transparéncia a origem dos textos obtidos por esse meio, e na indisponibilidade do meio fisico, em adotar
0 seguinte padrdo: Autor (Ano, posi¢do do texto, formato do arquivo) ou (AUTOR, ano, posi¢do do texto,
formato do arquivo). A posicdo do texto equivale, dessa forma, ao nimero da pagina ao ndo variar entre
dispositivos ou tamanhos de fonte.
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individualismo possessivo, que prioriza as relagdes de propriedade, ao invés de primar pela
existéncia dos sujeitos. A abstracdo trazida por esses cddigos liberais, portanto, levava a que
se considerassem os individuos como iguais, ignorando as realidades especificas, impostas
pelo mercado e pela propria sociedade civil e legalizando a opresséo.

Com o avango do paradigma social, tal contexto sofreu mudancgas substanciais.
Sarmento (2006) elenca, como primeira grande ruptura, a separacdo do direito do trabalho da
esfera civilistica, fincado em um ideério intervencionista e social. Além disso, na Europa Pos-
Primeira Guerra, verificou-se uma proliferacdo de leis especiais, de cunho mais
intervencionista, com bases bem diversas, que limitaram a autonomia da vontade, fortemente
influenciadas pelo, ja evidente, fracasso do ideério liberal. Esse processo foi intensificado
apos a Segunda Guerra. A legislacdo, gradualmente, tornou-se mais aberta e negociada,
buscando atingir determinadas finalidades, que poderiam ser alteradas conforme as
necessidades que se apresentassem.

O fato é que, a partir deste momento, os Cddigos Civis passaram a perder a
centralidade e ndo foram mais capazes de figurar como uma lei geral. A legislacdo esparsa
distanciou-se, sobremaneira, da codificacdo civil em razdo de uma “irreconciliavel
divergéncia axiologica”. (SARMENTO, 2006, p. 75)

Aguiar Janior (2014, p. 14) esclarece que:

A realidade social, politica e econdmica mudou profundamente desde o
tempo em que fora pensado o nosso Direito Civil - no século XIX - ao tempo
posterior a Segunda Guerra. O positivismo mostrou-se insuficiente para
resolver os litigios que surgiram. Ndo era mais aceitdvel o extremo
patrimonialismo da velha ordem, mais preocupada com os bens do que com
as pessoas; a liberdade meramente formal e a igualdade apenas juridicas
consagravam situacBes de extrema injustica; o arcabouco legal ndo se
ajustava as necessidades do dinamismo da vida econdémica. A familia de 200
anos atras ndo era a familia da p6s-modernidade.

Neste contexto, a Constituicdo assumiu o lugar central. Tornou-se referéncia, ndo
apenas do Direito publico mas, também, do chamado Direito privado, que se curvou a sua
hierarquia superior. O Direito Civil passou a ser relido a luz da Constituigdo. E conceitos civis
classicos, como a propriedade, a posse e o contrato, dentre outros, foram redefinidos sob o
enfoque mais solidarista instaurado pela Constituicdo. No Brasil, com a Constituicdo de 1988,
0s mesmos tipos de exigéncia irradiaram-se por todo o ordenamento juridico.

Assim, quando se fala na necessidade de que as partes contratantes observem
deveres de consideracdo, em todas as fases do processo, referimo-nos, em ultima instancia, a
eficacia irradiante dos direitos fundamentais, significando dizer que suas prescri¢cbes servem

de inspiracdo e de baliza para toda a atividade estatal e, também, para os particulares, de
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modo que todo o ordenamento juridico passa a ser relido neste novo contexto. Em outros
termos:

Partindo da ideia de que os principios constitucionais ndo podem existir para
0 nada - como se fossem conceitos de conteldo vazio a sobrepairar a
realidade, para apenas regular o Estado, sua organizacéo e suas relacfes com
0s particulares -, ao contrario disso, sustentou-se que a Constituicdo deveria
ter aplicacdo direta e imediata, atingindo horizontalmente também as
relacBes privadas, as familiares e as negociadas. (AGUIAR JUNIOR, 2014,
p. 15)

Ainda, como esclarece Neves (2015, pos. 746, Kindle Edition):

Os deveres de consideragdo passam a merecer tutela juridica, de modo que o
direito ndo pode mais ficar indiferente a frustracdo de alguém que tenha
confiado na sinceridade ou nas promessas infundadas do outro, buscando,
com isso, uma espécie de estabilidade de certas qualidades das pessoas e das
coisas, embora a existéncia de efetivo prejuizo seja imprescindivel para fins
de reparacéo.

Nota-se, com isso, que as relagdes contratuais ndo podem mais, em tese, ser vistas
como um espaco absolutamente livre e irrestrito para que se estabelecam clausulas que
possam lesar uns em detrimento de outros; existem balizas a serem seguidas, sobretudo,
quando uma das partes, por sua condicao privilegiada, traz desequilibrios a relacao.

Mas, afinal, qual o contetdo dos deveres de consideracao?

Consoante Neves (2015), os elementos contidos nos deveres de consideracao
podem ser divididos em quatro: i) dever de lealdade; ii) dever de informacao; iii) dever de
sigilo e; iv) dever de protecdo, sobre 0s quais, para 0 escopo aqui pretendido, passasse a
discorrer.

O primeiro dos elementos, que constitui o nucleo central dos deveres de
consideracdo, diz respeito ao dever de lealdade, que significaria, assim, a responsabilidade das
partes por uma atuagé@o honesta e valorizando a confianga do outro.

Neves (2015) assevera que tal dever pode ser visto sob dois enfoques diferentes:
por meio de uma conduta comissiva, em que as partes reiteram os esforcos para que as
negociacdes sigam sem entraves, prestigiando 0s interesses em causa; e outra omissiva, que
envolve, por exemplo, a necessidade de que nenhuma das partes preste informacoes
incompletas ou inveridicas, de modo a criar um excesso de expectativa no outro. Trata-se,
portanto, de um elemento vinculado & boa-fé objetiva que, inclusive, na comprovagao de
prejuizos assumidos em funcdo de tal conduta, gera a possibilidade de indenizacéo.

Nos contratos de parceria para a producao do dendé, o dever de lealdade, por parte

das empresas contratantes, € inobservavel em varias situagoes.
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Em relacdo ao valor a ser pago pelo cacho de fruto fresco - CFF, por exemplo,
muitos agricultores argumentam que, sequer, sabem como a empresa estabelece 0 montante.
Além disso, nota-se a imposi¢cdo de um protocolo de producdo incompativel com a natureza
da agricultura familiar, aspecto que, muitas vezes, s6 é devidamente percebido no dia a dia no
campo, quando ja pode ser muito tarde para rescindir os contratos.

Outro aspecto importante diz respeito a participacdo do agricultor familiar na
elaboracdo dos contratos. Como ja destacado, € negada aos agricultores a possibilidade de
discutir e propor clausulas que contemplem, em uma escala maior, seus interesses. Ha a
preponderéncia de interesses da empresa, transformando tais contratos em espécies de
contratos de adeséo.

Especificamente quanto ao dever de ndo criar expectativas irreais, também
vinculado ao de lealdade, as empresas - por meio de videos institucionais e outras formas de
propaganda - divulgam que a opcdo pelo plantio do dendé é uma forma de atingir a
independéncia financeira e eliminar as mazelas e as insegurancgas trazidas por culturas
sazonais, fato que, efetivamente, ndo foi percebido na literatura sobre o tema.

O dever de informacdo, por seu turno, diz respeito a necessidade de que se
prestem as informacGes necessérias a formagdo do convencimento pela celebragdo de uma
determinada obrigacéo, refletindo, portanto:

A exigéncia de uma comunicacdo honesta e clara entre os contraentes,
especialmente em relagdo as informacdes passiveis de alterar o préprio rumo
e interesse na concretizagdo de um negocio, também passa a fazer parte dos
deveres de consideragdo a serem observados nas fases externas do pacto
como decorréncia da boa-fé e da énfase social norteadora das relagdes civis
contemporaneas. (NEVES, 2015, pos. 853, Kindle Edition)

A falta de informacdo de uma das partes sobre 0s aspectos especificos elencados
nos contratos podera causar, aqueles inadvertidos, severas lesdes. Assim, deve-se atentar para
que os efeitos dos contratos sejam amplamente esclarecidos, efeitos estes que ndo se
restringem ao periodo contratual em si, abarcando, também, aspectos dos periodos pré-
contratual e pos-contratual. (NEVES, 2015)

Assim como os deveres de lealdade, os deveres de informacéo também podem ser
vistos sob dois enfoques diferentes: um positivo, relativo a necessidade de que as informagdes
sejam completas e verdadeiras e um negativo, referente a ndo-omissdo de informacdes que
possam ser consideradas essenciais ao negacio a ser celebrado. (NEVES, 2015)

Neves (2015) adverte, contudo, que o dever de informagéo deve ser equilibrado

com a necessidade de que as proprias partes busquem, por outros meios, as informacdes que
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precisem para optar pelo negocio. Estaria tal dever, assim, muito mais vinculado, em regra, a
necessidade de informar ao outro sobre aspectos ndo disponiveis por outros meios. Porém,
quando a relagdo contratual apresenta partes com um poder de negociacdo diferenciado, ou
seja, quando ha apenas uma igualdade formal, o dever de informacao deve ser afirmado, pois
a parte com menor poder de barganha tenderd a suportar maiores prejuizos.

Destaca-se, desde j&, que a posi¢do assumida pelas empresas coloca toda a relagao
contratual em desequilibrio. De um lado, o poder econdmico das empresas e, do outro, 0s
agricultores familiares, movidos, como referido, pela “economia da precisdo”. A inexisténcia
de abertura para a discussdo dos contratos ja revela, suficientemente, que se trata de uma
relacdo contratual, apenas formalmente, igualitaria, desigualdade esta que fica mais evidente
ao se analisar as clausulas contratuais.

Assim, é de se esperar, por parte das empresas, grande responsabilidade e clareza
em todas as informacdes que prestam aos parceiros, em todas as etapas contratuais, 0 que ndo
ocorre. Ao contrario, ha a imposicdo dos protocolos de produgdo, que acabam por
surpreender, negativamente, os trabalhadores nas atividades diarias.

Faltam, ainda, informacBes adequadas sobre as dividas assumidas pelos
agricultores e o seu pagamento, 0 que, como se verd, acaba por aprisiona-los aos contratos
pelo medo da perda de suas terras.

O dever de informagdo também é sonegado a medida em que, 0s descontos em
funcdo da qualidade do produto e o processo de pesagem dos cachos, sdo realizados, direta e
exclusivamente, pela empresa, muitas vezes, negando-se 0 acesso ao acompanhamento pelos
agricultores e a possibilidade de defesa.

O dever de sigilo, por seu turno, guarda menos relacdo com o tema ora proposto,
mas se refere a necessidade de que informacdes sigilosas trocadas, ou estabelecidas, durante
as fases do negdcio ndo sejam, arbitrariamente, passadas adiante. (NEVES, 2015)

Nos contratos do dendé, em especifico, o dever de sigilo parece servir, mais,
como um entrave para 0 questionamento dos contratos do que, propriamente, a necessidade de
se resguardar dados confidencias que poderiam, ao serem divulgados, causar prejuizos a uma
ou ambas as partes.

Por fim, o dever de protecdo, refere-se a obrigacdo das partes para que “[...]
evitem danos reciprocos, tanto no que toca o objeto da prestacdo, a integridade pessoal de
cada um, como ainda em relagéo a tudo que possa otimizar a prestacao”. (NEVES, 2015, pos.
1021, Kindle Edition)

O descaso com o dever de protecao é evidente, por exemplo, quando as empresas
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sonegam aos agricultores informac6es sobre a complexidade e a gravidade que envolve o uso
de agrotdxicos, deixando-os, por absoluta falta de informac&o, fazer uso de produtos quimicos
defensivos, sem equipamentos de protecdo individual ou treinamento, expondo comunidades
inteiras a riscos a sua salde e o meio ambiente como um todo, inerentes a esse tipo de
produto.

Percebe-se, assim, que todas as obrigacOes devem atender a um conjunto de
limites, impostos por um novo panorama constitucional, que enfatizam deveres de
solidariedade, fundados na preservacdo da dignidade da pessoa humana e que, em larga
medida, ndo séo observados pelas empresas. Quer-se dizer, com isso, que a liberdade de
contratar - e ser contratado - ndo pode mais ser vista de forma ilimitada. O “querer” passa a
ser, em grande medida, também condicionado.

Lamentavelmente, acerca dos deveres de consideracdo, Neves (2015, pos. 693,
Kindle Edition) esclarece que:

No Brasil, os deveres de consideracdo, especialmente nas fases externas do
contrato, sempre foram tratados de forma timida e incipiente, e isso se deve
até pelo proprio choque ideoldgico entre o contetdo social desses deveres e
0 pensamento patrimonialista que aqui vigorou por anos, especialmente
antes da promulgacdo da Constituigdo de 1988.

O fato é que as novas realidades trazidas, sobretudo, pela globalizacdo do capital e
pela expansdo dos mercados, de forma indiscriminada e alheia a culturas, ideologias e, muitas
vezes, legislacBes nacionais, impdem uma atencdo redobrada dos operadores do direito e dos
cientistas sociais como um todo.

Em tal empreitada, o entendimento sobre o que é direito fundamental, bem como
qual seu nivel de protecdo, deve ser constantemente revisto e rediscutido. Temas como
liberdade e autonomia privada, caso fiqguemos ancorados no passado, tendem a abrigar
inimeras distorcOes e 0 seu préprio esfacelamento.

O caso dos agricultores familiares do dendé no Para serve como exemplo em
potencial. Ainda que se trate de um fendmeno recente e suas consequéncias ainda nao estejam
completamente claras, sua pratica vem ocorrendo ao arrepio da legislacdo pétria e,
paradoxalmente, abrigada por ela. Tenta-se converter essas relacbes ao regramento civil, na
forma de contratos de parceria, para ocultar relagdes trabalhistas que, em muito, assemelham-
se ao trabalho escravo por dividas. A um sO tempo, conseguem ser contrarias aos marcos
civil, trabalhista e constitucional.

Portanto, desconsiderar - ou menosprezar - o peso da aplicacéo direta dos direitos

fundamentais nas relag@es privadas, por exemplo, é, no minimo, uma irresponsabilidade. O
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apego a legislacdo privada ndo pode ser condescendente com violagdes claras a dignidade da
pessoa humana. Tampouco pode ser conivente com praticas empresariais predatorias que
buscam esquivar-se ao maximo de todos os 6nus, preocupando-se, tdo somente, com 0s lucros
colhidos de uma relacdo desigual e extremamente onerosa aos agricultores familiares, que
sonham com dias melhores e acabam por ser presas faceis dos discursos institucionais e

propagandisticos.

5.2.2 A subordinacao dos agricultores familiares do dendé

Destacou-se, na secdo anterior, que 0s contratos de parceria para a produgéo do
dendé sdo eivados de vicios que, potencialmente, tornam-os nulos ou geram direitos a
reparacao de prejuizos. Agora, avangcamos nos argumento para solidificar a ideia de que, em
verdade, tratam-se de contratos trabalhistas, vez que presente a subordinacdo, elemento
caracteristico dos contratos de emprego.

Em peticdo, nos autos do Inquérito Civil n°. 607 de 2010, instaurado pelo MPT da
82 Regido, analisado no Capitulo 4, a BIOPALMA, ao prestar esclarecimentos acerca dos
contratos de parceria firmados com a agricultura familiar, definiu a relagdo da seguinte forma:

Importante destacar, também, que ndo ha o que se falar em descumprimento
do TAC firmado em 05/03/2013, pois ndo estamos diante de terceirizagdo de
atividade fim e sim de parceria de agricultura familiar, que resulta numa
mera relagdo de consumo. Ressaltamos que os empregados terceirizados
que tratam o TAC, contratados através de empresas de prestacao de servico,
ja foram assimilados pela BIOPALMA sendo que a empresa primarizou toda
a atividade de Rural Palmar, o que ja esta comprovado nos autos, inclusive
com parecer favoravel do MPT. (grifo nosso)

Além da alegacdo de que sdo relacBes de consumo, apresentam esclarecimentos
no sentido de que, tdo somente, fornecem apoio técnico para a producao de dendé e que nao
ha interferéncias que comprometam a autonomia, quer gerencial, quer econbmica, dos
agricultores. Nesse sentido, afirmam que os agricultores séo livres para vender os CFFs para
outras empresas, assim como para realizar leildes para obter melhores valores pela producéo.
Desse modo, a preocupacao central da empresa € com: “a sustentabilidade e desenvolvimento
local, que jamais teve a intencdo de ludibriar ou ir de encontro a legislagdo, muito pelo
contrario, seguimos os ditames de uma Politica Publica do Governo Federal”.

Contudo, a realidade - perceptivel tanto pelos contratos, quanto pelos relatos de
agricultores - €, sobremaneira, diversa da exposta pela BIOPALMA e, de certa forma, marca

toda a dinamica do setor, sendo praticada pelas diversas outras empresas que se dedicam a
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Apresentamos, em anexo, trés contratos de parceria e de assisténcia técnica

especializada no cultivo do dendé, firmados pela BIOPALMA e por agricultores familiares. O

primeiro, que passamos a denominar de Contrato 01, foi assinado em 2010 (anexo 01). O

segundo, o qual nomeamos de Contrato 02, foi firmado em 2012 (anexo 02). H4, ainda, um

terceiro tipo de contrato, denominado de Contrato 03 (anexo 03), cujo ano de assinatura nao

foi possivel precisar. Todos os documentos estdo contido nos autos do Inquérito Civil ja

citado no item 1 do Capitulo 4.

Além disso, juntamos um conjunto de notas fiscais (anexo 04), emitidas pela

BIOPALMA, que demonstram o montante bruto pago aos agricultores.

Tais contratos, somados a realidade dos trabalhadores, ja destacada no Capitulo 4,

ajudam a delinear melhor a verdadeira face destes contratos.

Passamos, agora, a descrevé-los e a compara-los. Para tornar a explanagao mais

didatica e clara, optou-se por separa-los em grupos, que refletem as obrigagdes e direitos, de

acordo com cada area de abrangéncia.

O primeiro aspecto a considerar sdo as obrigacdes da empresa contratante.

Tabela 06 - Obrigacdes da Primeira contratante - BIOPALMA

Contrato 01 (2010)

Contrato 02 (2012)

Contrato 03 (Indefinido)

Prestar servigos especializados e
fornecimento de mudas;

Fornecimento de insumos a preco de
custo e assisténcia técnica gratuita;

Fornecimento de insumos a preco de
custo e assisténcia técnica gratuita;

Adquirir a totalidade da producdo de
CFF, cujo preco ¢é fixado
internacionalmente;

Adquirir a totalidade da producéo de
CFF, pelo prazo de 10 (dez) anos.
Com os insumos fornecidos pela
empresa e seguindo as orientagdes
técnicas da mesma;

Adquirir a totalidade da producéo de
CFF, pelo prazo de 15 (quinze) anos.
Com os insumos fornecidos pela
empresa e seguindo as orientagdes
técnicas da mesma;

N&o ha correspondéncia.

Fornecimento de insumos e prestacdo
de servico, totalizando R$-26.709,00
(vinte e seis mil reais e setecentos e
nove reais), até a liberagdo do
financiamento pelo banco financiador

N&o ha correspondéncia.

N&o ha correspondéncia.

Né&o ha correspondéncia.

Realizar mensalmente vistoria técnica
e emitir laudo de recomendacédo
técnica a ser aplicada pelo agricultor
no periodo seguinte a vistoria.

Fonte: MPT 8% Regido - I. C. n°. 607/2010.

Nota-se que a empresa assume a obrigacdo de adquirir a totalidade da produgao,
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apenas e tdo somente, na hipdtese de o agricultor familiar atender a todas as orientagdes

técnicas, incluindo, ainda, a necessidade de que adquira os insumos diretamente dela.

Portanto, ha clara ingeréncia da empresa sobre todo o processo de trabalho do agricultor. E

aquela que determina quando plantar, sob que condi¢des, qual o tipo de adubo ou agrotoxico,

além de fornecer tais itens, define quando e como colher, a forma de limpar e preparar o solo,

bem como quanto sera necessario em termos de investimento inicial, cujo empréstimo faz ao

agricultor até que haja a liberagao do valor pelo banco, ocasido em que € ressarcida. Estes sdao

apenas alguns dos elementos que demonstram que a relagdo nao ¢, puramente, uma relagao

consumerista, em que a contratante figura como consumidora e o agricultor, como fornecedor,

como sustenta a BIOPALMA.

O Contrato 03 estabelece, na cldsula das obrigagdes da empresa contratante, uma

periodicidade mensal na realizagdo das vistorias. Mas nao ¢ so. Prevé, também, poderes para

que a empresa prescreva relatorios de recomendagdo que, como se vera, poderdo impor ao

agricultor, por exemplo, a perda do direito de produzir dendé no seu préoprio solo, conforme a

tabela 07.

Tabela 07 - Vistoria e acesso ao imovel

Contrato 01 (2010)

Contrato 02 (2012)

Contrato 03 (Indefinido)

A empresa terd livre acesso ao imovel
do agricultor, podendo visitar suas
dependéncias sempre que julgar
conveniente  para: verificar as
condicBes do plantio e do solo;
prestar assisténcia técnica; e fiscalizar
a execucdo do contrato.

A empresa terd livre acesso ao imovel
do agricultor, podendo visitar suas
dependéncias sempre que julgar
conveniente  para: verificar as
condigBes do plantio e do solo;
prestar assisténcia técnica; e fiscalizar
a execucdo do contrato.

A empresa terd livre acesso ao imovel
do agricultor, podendo visitar suas
dependéncias sempre que julgar
conveniente  para: verificar as
condigbes do plantio e do solo;
prestar assisténcia técnica; e fiscalizar
a execucdo do contrato.

N&o ha correspondéncia.

Né&o ha correspondéncia.

O produtor autoriza a empresa, Ou
seus indicados, ao total acesso a area
para dar continuidade ao plantio em
caso de abandono ou incapacidade de
manutenc&o da area plantada

A empresa define abandono como: 60
(sessenta) dias sem a realizacdo de
qualquer servico na éarea plantada,
comprovada através de laudos de
vistoria;

A empresa define incapacidade
como: ndo atendimento da estimativa
de produtividade da cultura da palma,
comprovada através de laudos
técnicos.

Fonte: MPT 8 Regido - 1. C. n°. 607/2010.
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A tabela 08 destaca as obrigacdes assumidas pelo agricultor familiar nos

diferentes tipos de modelos de contrato perante a BIOPALMA:

Tabela 08 - Obrigacdes do Segundo Contratante - AGRICULTOR FAMILIAR

Contrato 01 (2010)

Contrato 02 (2012)

Contrato 03 (Indefinido)

Preparar a area de plantio seguindo
RIGOROSAMENTE (destacado no
proprio contrato) o organograma e
especificacfes da empresa;

Manejar a area de plantio seguindo
rigorosamente 0 organograma e as
especificacdes da empresa;

Manejar a area de plantio seguindo
rigorosamente 0 organograma e as
especificacfes da empresa;

Manter o plantio de mudas em
perfeito estado de conservacdo e
limpeza;

Manter o plantio de mudas em
perfeito estado de conservacdo e
limpeza;

Manter o plantio de mudas em
perfeito estado de conservagdo e
limpeza;

Manter em dia o pagamento de
tributos e despesas relacionadas ao
imovel;

Manter em dia o pagamento de
tributos e despesas relacionadas ao
imovel;

Manter em dia o pagamento de
tributos e despesas relacionadas ao
imovel;

N&o ha correspondéncia.

Quitar integralmente e
imediatamente, 0S insumos
fornecidos e os servigos prestados,
apos a liberacdo do financiamento;

Quitar integralmente e
imediatamente, 0S insumos
fornecidos e os servigos prestados,
apos a liberacdo do financiamento;

Autorizar que tal pagamento seja
feito  diretamente  pelo  banco
financiador & empresa;

N&o havendo autorizacdo para o
financiamento, quitar a divida no
prazo de 180 dias, ap6s a assinatura
do contrato, ou, realizar o abatimento
de 30% dos valores comerciais pagos
pelo fruto até a quitacdo da divida,
caso a aprovacdo ndo ocorra em até
150 dias.

N&o ha correspondéncia.

N&o hé correspondéncia.

N&o ha correspondéncia.

Acondicionar apropriadamente 0s
CFF e entregar a empresa nos locais
por ela indicados;

Né&o utilizar mdo de obra degradante,
nem de menores de dezesseis anos m
respeitar a legislacdo trabalhista e
previdenciaria, bem como, observar o
uso de EPIs

Consultar previamente a empresa,
que terd direito de preferéncia, caso o
agricultor pretenda: vender, ceder,
arrendar, hipotecar, alienar de
qualquer forma o imével.

Os sucessores do produtor ficam
obrigados ao contrato.
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Fonte: MPT 8% Regido - 1. C. n°. 607/2010.

Tanto a tabela 07, quanto a tabela 08, demonstram, de forma clara, que ha
desigualdade na relagdo contratual. Os direitos assumidos pela empresa e as obrigagdes
atribuidas aos agricultores estdo em flagrante despropor¢do. A empresa, basicamente, cabe o
dever de pagar pela producao, desde que o produtor se comporte, rigorosamente, dentro
daquilo que estabelece como o ideal.

Esse ¢ o elemento essencial dos contratos de parceria: hd regras rigidas para
produzir. Da mesma forma que um empregado deve seguir, rigorosamente, as etapas de
producao em uma fabrica, ou a rotina de trabalhos em um supermercado, por exemplo, deve o
agricultor observar rigidos protocolos. A unica diferenca, neste Gltimo caso, ¢ que recai sobre
eles o manto, falseado, da autonomia.

Como pequeno proprietario de terra e por se dispor, de forma supostamente livre,
o agricultor entende-se como igual a contratante. E a posi¢ao de miséria e a possibilidade de
melhoria de renda faz com que qualquer caminho possa parecer algo melhor, ndo importando
as situagdes as quais tem que se submeter.

H4, claramente, uma subordinagdo estrutural escamoteada nessa relagao.

Trata-se de uma situagdo que se assemelha, em muito, com uma fase inicial do
capitalismo (a medida que ainda nao adentramos no trabalho escravo por divida), como
esclarece D’Angelo (2014, p 27):

Na era do capitalismo nascente e da revolugdo Industrial, os empresarios nao
so ditavam todas as regras como relegavam seus trabalhadores a condigdo de
exercitarem uma mera aquiescéncia. Era a época do regulamento unilateral
da fabrica, que transformou o vinculo juridico que unia o empregado ao
empregador em um verdadeiro contrato de adesdo. Neste momento, o Estado
passou a intervir nas relagdes de trabalho, a fim de diminuir a opressao sobre
o proletariado.

Como se destacou, ¢ discutivel tratar este tipo de contrato como parceria, em
termos civis, uma vez que:

O contrato de trabalho importa, portanto, no poder que se confere a uma das
partes contratantes - qual seja, o empregador - de dirigir a atividade de
outrem - empregado. Assim, sob a égide da subordinagdo juridica, o
elemento humano da produgéo - empregado - perde a sua autodeterminagao,
desempenhando uma atividade totalmente dirigida. (D'ANGELO, 2014, p.
32)

O contrato de parceria, como salientado, demonstra claramente o poder diretivo da

empresa, supostamente parceira, revelando-a como verdadeira empregadora, conforme
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assevera D’Angelo (2014, p. 33):

E também prerrogativa do empregador controlar os trabalhos, o que lhe
assegura o direito de fiscalizar o exercicio das atividades profissionais, em
todas as suas dimensdes - que vdo desde modo de trabalhar ao
comportamento do empregado. Por Gltimo, o empregador exercitara o poder
disciplinar, a partir do qual poderd impor san¢des, puni¢des ao empregado, a
partir das faltas que ele venha a cometer.

Demonstrou-se, também, ndo haver autonomia por parte dos agricultores no
desempenho das atividades produtivas, ou, quando ha, é tdo mitigada a ponto de se tornar
insignificante, o que permite afirmar a existéncia de subordinacéo.

Ocorre, todavia, que os modelos classicos de subordinacao juridica sdo incapazes,
atualmente, de responder a diversificacdo de formas pelas quais o trabalho se desenvolve.
Como destacado anteriormente, quando se tratou, no Capitulo 3, sobre a flexibilizacdo do
trabalho e os impactos da globalizacdo sobre o espaco rural, 0 modelo fordista - que inspira a
subordinacdo juridica classica -, cede espaco para modelos mais flexiveis em que o poder
diretivo do empregador tende a se tornar ténue ou oculto, muito embora ndo deixe de ser
grande.

Em verdade, apesar da autonomia aparente, o agricultor familiar segue executando
um trabalho cujos resultados lhe sdo completamente alheios, nesse sentido, segundo Antunes
(2002, p. 41), embora se referisse ao modelo toyotista:

O estranhamento préoprio do toyotismo é aquele dado pelo "envolvimento
cooptado”, que possibilita ao capital apropriar-se do saber ¢ do fazer do
trabalho. Este, na ldgica da integracdo toyotista, deve pensar e agir para o
capital, para a produtividade, sob a aparéncia da eliminagdo efetiva do fosso
existente entre elabora¢do e execuc¢do no processo de trabalho. Aparéncia
porque a concepgdo efetiva dos produtos, a decisdo do que e de como
produzir ndo pertence aos trabalhadores. O resultado do processo de trabalho
corporificado no produto permanece alheio e estranho ao produtor,
preservando, sob todos os aspectos, o fetichismo da mercadoria.

E, curiosamente, a subordinacdo é somado um excesso de riscos assumidos pelos
agricultores: risco de perder as terras; risco de ndo conseguir arcar com os financiamentos;
risco de, eventualmente, perder toda a producdo em decorréncia de pragas; risco de acidentes
que o impossibilitem de continuar a trabalhar; risco de, ao fim do contrato, ter um solo téo
empobrecido que impossibilite futuras culturas, entre tantos outros muitos riscos.

O risco compartilhado, alias, seria uma das exigéncias, caso o contrato fosse, de
fato, de trabalho autbnomo - como deveria ser tratado um contrato de parceria - mas, para tal,
haveria a necessidade de autonomia, 0 que néo ocorre, vez que:

O que ocorre no trabalho auténomo é que o trabalhador participard, em
parte, da organizacdo dos elementos da producdo, uma vez que possuird
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autonomia para tal, concorrendo assim para assungao dos riscos no exercicio
de sua atividade. O oposto acontece com o trabalho subordinado, no qual o
empregador reune todos os elementos da produgdo, assumindo, portanto, os
riscos do seu negocio. Observa-se, com isso, que a existéncia da
subordinacdo traz consigo atrelada a existéncia da assuncdo do risco.
(D'ANGELDO, 2014, p. 29)

No caso sob andlise, a situacdo é agravada, considerando que (i) o trabalho é, na
realidade, subordinado; (ii) o trabalhador detém um elemento essencial para a produgéo, qual
seja, a terra; (iii) os riscos do negodcio sdo, quase que integralmente, assumidos pelo
trabalhador, a empresa falseia uma relacdo, notadamente, empregaticia; e (iv) a real
possibilidade de endividamento acaba por escravizar os agricultores nos contratos, como se
vera a seguir.

Desse modo, as empresas, livram-se dos elevados custos para a aquisicdo e a
manutencdo das terras e da producdo, alem, é claro, de furtarem-se de todos 0s custos
relativos a contratacdo de pessoal, 0 que € uma tendéncia, que gera crise no mundo laboral,
dada “[...] pela subproletarizagdao do trabalho, presente nas formas de trabalho precario,
parcial, temporario, subcontratado, ‘terceirizado’, vinculados a ‘economia informal’, entre

tantas modalidades existentes”. (ANTUNES, 2002, p. 51)

5.3 Fornecimento de insumos ou aviamento?

Cumpre, inicialmente, resgatar o que vem a ser o trabalho forcado e um dos seus
desdobramentos, o aviamento, para, posteriormente, expor as razdes pelas quais consideramos
que os contratos de parceria sdo, na realidade, uma forma moderna, escamoteada e de dificil
enquadramento de trabalho escravo por dividas, em razdo, sobretudo, de as empresas
contratantes venderem boa parte dos insumos aos agricultores familiares e estabelecerem esse

tipo de exigéncia em contrato.

5.3.1 Considerac0es gerais sobre o trabalho forcado

Adotando — em carater inicial — a terminologia “trabalho forgado”, nota-se, ao
redor do mundo, sobretudo naqueles paises mais pobres, a persisténcia, sob novos contornos,
do trabalho escravo, como ja se discutiu anteriormente.

Ainda hoje essa realidade esta longe de pertencer ao passado.

Dados da Organizacgéo Internacional do Trabalho apontam que haviam, em 2005,
cerca de 1,3 milhdes de trabalhadores forcados na Ameérica Latina e no Caribe, gerando, aos
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seus exploradores, um rendimento aproximado de U$ 1,3 bilhGes, o que demonstra tratar-se
de uma exploracdo, lamentavelmente, rentavel. (OIT, 2005)

Outras informagcbes apontam que esse tipo de trabalho é explorado,
principalmente, pelos agentes privados e que ha um total mundial de, aproximadamente, 9,8
milhdes de trabalhadores nessas condigdes. (OIT, 2005)

O que mais assusta é o fato de que cerca de 40% a 50% dessa mé&o de obra é de
criancas. E 43% das pessoas vitimas de trafico para trabalho forcado sdo destinadas ao
mercado da exploracédo sexual. (OIT, 2005)

Esse mercado gera ao redor do mundo um lucro de quase U$ 32 bilhdes. (OIT,
2005)

Voltando o olhar ao Brasil, que ndo vive uma realidade muito distinta, a OIT
(2005) aponta que cerca de 25 mil pessoas vivem em condicdes analogas a de escravos. Os
estados campedes nesse ranking sdo o Para e 0 Mato Grosso.

O instrumento utilizado pelos exploradores para manter o controle sobre os
trabalhadores, assim como no passado, &, principalmente, a serviddo por dividas. Aproveitam-
se, também, dos vastos espagos geograficos como obstaculos a fiscalizagdo. Ha, em casos
especificos, ndo diretamente ligados ao tema proposto, também, a privacdo de liberdade em
decorréncia da vigilancia de guardas armados. Qutra figura constante séo os intermediadores
de trabalho que langcam seus tentdculos em regides de grande desemprego e pobreza,
buscando desesperados, fazendo promessas e entregando-os aos exploradores, conhecidos
como “gatos”. (NEVES, 2015)

Destaca-se a atuacdo marcante do Ministério Publico do Trabalho, que, sem
duvidas, faz valer as atribuicGes a ele conferidas pela Constituicdo Republicana de 1988, em
seu art. 127, que o considerou fundamental a defesa do regime juridico, bem como destacou
seu papel de guardido do regime democratico.

Em linhas gerais, compete ao MP garantir, consoante Silva (2009), que, tanto o
direito objetivo, quanto o interesse publico e a prépria Constituicdo sejam observados, indo,
pois, além de uma nocdo superficial de Orgdo ligado ao persecutio criminis, como se
depreende do disposto no art. 129 da Carta Constitucional de 1988, um extenso rol de funcdes
a serem desempenhadas pelo MP.

Muito vem sendo feito para combater esse tipo de trabalho. No ano de 2003, o
Governo Federal brasileiro langou o Plano Nacional de Acdo Contra o Trabalho Escravo,
contendo uma série de medidas que vao desde campanhas de conscientizac¢do, passando por

atividades de libertacdo de trabalhadores nas &areas mais remotas, a criminalizacdo da
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exploracdo desse tipo de trabalho e a criagdo de uma lista contendo a identificacdo daqueles
flagrados exercendo esse tipo de prética.

Contudo, cada avanco no combate e na fiscalizacdo corresponde a alteracfes nos
modos de exploracdo de méo de obra.

Assim, frente a toda dificuldade de abordar a temética, e suas constantes
mutacdes, torna-se necessario abordar o principio da dignidade humana, o principal alvo das
violagdes.

Uma das principais dificuldades envolvendo o tema é se estabelecer o que €, de
fato, e qual o &mbito de protecdo da dignidade da pessoa humana. Nesses termos, destaca
Sarlet (20094, p. 45) assevera:

[...] ndo se verifica maior dificuldade em identificar claramente muitas das
situacdes em que é espezinhada e agredida, ainda que ndo seja possivel
estabelecer uma pauta exaustiva de violagdes da dignidade. Com efeito, ndo
é a toa que ja se afirmou até mesmo ser mais facil desvendar e dizer o que a
dignidade ndo é do que expressar o que ela é.

Assim, 0 que vem a ser a dignidade da pessoa humana?

Para Silva (2006, p. 15), a dignidade da pessoa humana é “[...] um valor supremo
que atrai o contetdo de todos os direitos fundamentais do homem, desde o direito a vida”.
Quer ele dizer com isso que todos os direitos fundamentais do homem devem ser balizados
pela obrigatoria observancia ao referido principio, desde a ordem econdmica, perpassando
pela ordem social, pelo direito a educacéo e a cidadania, dentre outros.

Embora se observe ser o principio da dignidade humana uma espécie de
supraprincipio, sua conceituacdo ainda ndo é pacifica, havendo quem a considere dificil ou,
até mesmo, impossivel. Como salienta Sarlet (2009b, p.18):

Tal dificuldade, consoante exaustiva e corretamente destacado na doutrina,
decorre certamente (a0 menos também) da circunstancia de que se cuida de
um conceito com contornos vagos e imprecisos caracterizado por sua
“ambiguidade e porosidade” assim como por sua natureza necessariamente
polissémica [...].

Como se trata de um principio reconhecidamente complexo, Sarlet (2009b)
propde que sua compreensdo se dé a partir de algumas dimensdes que o0 tornam mais
inteligivel e operacional para o direito. Sdo elas: i) dimensdo ontoldgica; ii) dimensao
comunicativa e relacional; iii) dimensdo histdrico-cultural; e iv) dupla dimensdo negativa e
prestacional.

A dimens&o ontoldgica importa na visdo de que a dignidade da pessoa humana é

uma qualidade inerente e inata a pessoa humana, de modo que seria, inclusive, anterior ao
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proprio Direito, é “[...] preexistente e anterior a toda a experiéncia especulativa” (SARLET,
2009b, p. 21).

A autonomia e o direito de autodeterminacdo da pessoa seriam os pilares
sustentadores da dignidade, consubstanciados na forma de liberdade, aqui entendida como
liberdade para que o homem possa alcangar todo o seu potencial, ainda que ndo o realize,
como nos casos dos absolutamente incapazes. (SARLET, 2009b)

Nesse contexto Sarlet (2009b, p. 22), ao relatar decisdo proferida pelo Tribunal
Constitucional da Espanha, afirma que a dignidade ““[...] € um valor espiritual e moral inerente
a pessoa, que se manifesta singularmente na autodeterminacdo consciente e responsavel da
prépria vida e que leva consigo a pretensao ao respeito por parte dos demais”.

A dignidade da pessoa humana sob o prisma de sua dimensdo comunicativa e
relacional informa que ela “[...] apenas faz sentido no ambito da intersubjetividade e da
pluralidade” (SARLET, 2009b, p. 25). Ou seja, ela se d4 no contato com o outro, 0 que
implica dizer que, muito embora a pessoa deva ser autbnoma e tenha garantida sua
autodeterminacéo, sendo, portanto, livre, sua liberdade é limitada pela existéncia do outro.

A dignidade da pessoa humana, em uma perspectiva intersubjetiva, implicaria em
uma “[...] obrigacdo geral de respeito pela pessoa (pelo seu valor intrinseco como pessoa),
traduzida num feixe de deveres e direitos correlativos [...]”. (SARLET, 2009b, p. 25)

Mais do que, eventualmente, relativizar a dignidade da pessoa humana face a
existéncia do outro, essa nocdo reafirma a unicidade de cada um de nés e o papel
desempenhado por cada sujeito na busca pela protecédo e respeito da dignidade no ambito de
toda uma comunidade humana. (SARLET, 2009b, p. 27)

Ndo ha como entender a dignidade da pessoa humana de forma
descontextualizada e anistérica; trata-se de um fendmeno caracteristicamente inacabado, vez
que, conforme avancam as sociedades, suas demandas também se transformam. E o que se
abstrai da perspectiva historico-cultural da dignidade humana. (SARLET, 2009b)

A dupla dimensédo negativa e prestacional da dignidade funcionaria, consoante
Sarlet (2009D, p. 32):

[...] Como limite, a dignidade implica ndo apenas que a pessoa ndo pode ser
reduzida & condigdo de mero objeto da agdo prépria e de terceiros, mas
também o fato de a dignidade gerar direitos fundamentais (negativos) contra
atos gque a violem ou a exponham a graves ameacas. Como tarefa, da
previsdo constitucional (explicita ou implicita) da dignidade da pessoa
humana, dela decorrem deveres concretos de tutela por parte dos dérgaos
estatais, no sentido de proteger a dignidade de todos, assegurando-lhe
também por meio de medidas positivas (presta¢cdes) o devido respeito e
promocao.
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O Estado, face ao supracitado principio, deve balizar suas a¢cdes buscando tanto
preservar a dignidade existente, quanto a promover, criando condic¢des que possibilitem o seu
pleno exercicio e fruigdo.

Sarlet (2009b, p. 37), mesmo reconhecendo, de certa forma, a impossibilidade de
se fixar um conceito de dignidade da pessoa humana, afirma ser ela:

[...] a qualidade intrinseca e distintiva reconhecida em cada ser humano que
o faz merecedor do mesmo respeito e consideracdo por parte do Estado e da
comunidade, implicando, neste sentido, um complexo de direitos e deveres
fundamentais que assegurem a pessoa contra todo e qualquer ato de cunho
degradante e desumano, como venham a lhe garantir as condi¢des
existenciais minimas para uma vida saudavel, além de propiciar e promover
sua participacdo ativa e co-responsavel nos destinos da prépria existéncia e
da vida em comunhdo com os demais seres humanos, mediante o devido
respeito aos demais seres que integram a rede da vida.

Como se viu, chegar a um conceito minimamente aceitavel do que venha a ser
dignidade da pessoa humana requer a observancia de diversos aspectos que, muito embora
ndo se excluam, nao convivem de forma pacifica.

Nédo é tarefa mais facil o debate acerca da reducdo do individuo a condicdo
analoga a de escravo.

O primeiro instrumento normativo internacional a atacar o tema foi a Convengéo
n° 29 da OIT, “sobre 0 trabalho forcado ou obrigatério”, que, em seu art. 2°, define-o como
“[...] todo trabalho ou servico exigido de uma pessoa sob a ameaca de sancéo e para qual ndo
se tenha oferecido espontanecamente”.

A Convencéo n° 105 da OIT, por seu turno, teve por objetivo a abolicdo desse
trabalho considerado forcado, vinculando todos os seus signatarios a adocdo de todas as
medidas necessarias para alcanca-lo.

Em publicacédo intitulada “As boas praticas da inspe¢do do trabalho no Brasil: a
erradicacdo do trabalho analogo ao do escravo”, o Escritério da OIT no Brasil, bem como
parcela da doutrina, fazem estrita relacdo entre o trabalho analogo ao do escravo ao principio
da liberdade, ou seja, consideram que a privacao da liberdade dos sujeitos envolvidos é o que,
de fato, caracteriza esse tipo de trabalho. (OIT, 2010)

Brito Filho (s/a, p.2) salienta o equivoco em tal visdo ao afirmar que “[...]
representa uma visao conceitual restritiva, no sentido de que o fundamento maior para a
proibicdo do trabalho com reducdo do homem a condig¢do analoga & de escravo seria 0 da

preservacao do principio da liberdade”.
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Para o supracitado autor, todas as vezes que se falar na exploracéo desse tipo de
trabalho, deve-se considerar que estd “[...] violado o principio da dignidade da pessoa
humana, pois ndo ha trabalho decente se o homem é reduzido a essa condi¢ao” (BRITO
FILHO, s/a, p. 8).

Portanto, o problema enfrentado com a exploragdo do trabalho escravo e
degradante esta muito mais no desmoronamento do principio da dignidade humana, do que,
propriamente, no principio da liberdade. Como exposto alhures, o homem é coisificado, tem
seu potencial completamente desprezado, é reduzido a cifras e lucros em um mercado que,
como visto, rende bilhdes de dolares aos seus exploradores todos 0s anos.

Foi isso que imp0s a decisdo metodoldgica de abordar, anteriormente, o principio
da dignidade da pessoa humana, pois, segundo a corrente aqui adotada, é nele que esta
centrada toda a questdo do trabalho analogo ao escravo. O que ndo quer dizer que outros
principios, como liberdade, igualdade e legalidade, por exemplo, devam ser desconsiderados.

Ao adotar tal posicionamento, em verdade, amplia-se o espectro de situa¢Ges que
podem ser combatidas, até por forca do alto grau de elasticidade deste principio, 0 que nao
ocorreria se tomassemos como base apenas a questdo da liberdade, pois as situacfes faticas
incluidas seriam, significantemente, menores.

Questdo importante a ser tratada no presente estudo séo as disposic¢des trazidas
pela Lei n° 10.803/03, que alterou o art. 149 do Cddigo Penal Brasileiro, dando-Ihe a seguinte
redacéo:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer
submetendo-o a trabalhos for¢ados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o
a condicOes degradantes de trabalho, quer restringindo, por qualquer meio,
sua locomocédo em razdo de divida contraida com o empregador ou preposto:
(Redacéo dada pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a
violéncia. (Redagéo dada pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)

8 1o Nas mesmas penas incorre quem: (Incluido pela Lei n° 10.803, de
11.12.2003)

I — cerceia 0 uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador,
com o fim de reté-lo no local de trabalho; (Incluido pela Lei n°® 10.803, de
11.12.2003)

Il — mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de
documentos ou objetos pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no
local de trabalho. (Incluido pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)

§ 20 A pena é aumentada de metade, se o crime é cometido: (Incluido pela
Lei n® 10.803, de 11.12.2003)

I — contra crianca ou adolescente; (Incluido pela Lei n° 10.803, de
11.12.2003)

Il — por motivo de preconceito de raga, cor, etnia, religido ou origem.
(Incluido pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.803.htm%22%20%5Cl%20%22art149
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.803.htm%22%20%5Cl%20%22art149
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.803.htm%22%20%5Cl%20%22art149
http://www.planalto.gov.br/ccivil_0
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.803.htm%22%20%5Cl%20%22art149
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2003/L10.803.htm%22%20%5Cl%20%22art149
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Nota-se, consoante 0 caput do artigo supracitado, que o género tipificado pelo
Caodigo Penal Brasileiro é “condicdo analoga a de escravo” e as espécies previstas séo: (i)
trabalho forcado/jornada exaustiva; e (ii) condi¢cdes degradantes de trabalho. Essa redacdo vai
ao encontro do que fora salientado a respeito de se considerar também a dignidade da pessoa
humana — ou a falta dela — para a caracterizacdo do trabalho andlogo ao de escravo.

Quanto ao trabalho forcado, a Convencdo n°. 29 da OIT, em seu art. 2°, item 1,
assim o define: “[...] designara todo trabalho ou servico exigido de um individuo sob ameaca
de qualquer penalidade e para qual ele ndo se ofereceu de espontanea vontade”.

Brito Filho (s/a, p. 13) salienta que a falta de liberdade é a principal caracteristica
desse tipo de trabalho — ndo obstante o principio da legalidade e da igualdade também sejam
violados, aquele em fungdo da manutencédo do trabalho forcado ser ilegal, e este, por conta de
ser dado a alguns tratamento diverso do que se confere aos demais. Acrescenta ele, acerca da
conjuncao aditiva “e” do referido conceito:

N&o se deve dar, dessa forma, ao “e” que une as duas hipéteses, a condicao
de conjungio aditiva. E que o trabalho forcado caracterizar-se-a tanto
guando o trabalho é exigido contra a vontade do trabalhador, durante sua
execucdo, como quando ele é imposto desde o seu inicio. O trabalho
inicialmente consentido, mas que depois se revela forgado, € comum nessa
forma de super exploragdo do trabalho no Brasil e ndo pode deixar de ser
considerado sendo como forgado.

Como ja referido, retirar do individuo a capacidade de tomar decisGes, de
escolher, por exemplo, para quem vai laborar, para quem ira vender a sua produ¢do, como ira
produzir, ou, apenas, a decisdo de mudar para um trabalho melhor, ou seja, tratd-lo como um
mero objeto, é, sem divida, um atentado a sua dignidade, nos termos amplamente citados
neste texto.

A espécie “trabalho degradante” é de dificil conceituacdo dada a sua grande
elasticidade, contudo, aproveitando o conceito trazido por Brito Filho (s/a, p. 13-14), entende-
se por essa espécie de trabalho aquele em “[...] que ndo s&o respeitados os direito minimos
para o resguardo da dignidade do trabalhador” que para o referido autor s&o “[...] garantias
minimas de saude e seguranca, além da falta de condi¢cBes minimas de trabalho, de moradia,
higiene, respeito e alimentagdo”. Uma vez negada ao individuo qualquer uma dessas
garantias, estar-se-4 diante de um trabalho em condic¢des degradantes.

Portanto, reunindo as defini¢fes trazidas até aqui, segundo Brito Filho, conceitua-
se trabalho em condicGes analogas a condicéo de escravo “[...] como o exercicio do trabalho
humano em que ha restricdo, em qualquer forma, a liberdade do trabalhador, e/ou quando néo
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sdo respeitados os direitos minimos para o resguardo da dignidade do trabalhador” (BRITO
FILHO, s/a, p. 14).

Na secdo seguinte discutiremos a forma como ocorre, sob a perspectiva adotada
nesse estudo, a restricdo a liberdade dos agricultores familiares que firmam, com as empresas,

0s contratos de parceria para a producdo do dendé.

5.3.2 O aviamento

Cumpre, inicialmente, tracar um panorama acerca do histérico e sobre um
conceito que possa melhor definir o que se entende por aviamento para, posteriormente,
demonstrar as razbes pelas quais entendemos ser possivel considerar que 0s contratos de
parceria sdo, em verdade, formas mais modernas de repeticdo de praticas presentes na
Amazonia, pelo menos, desde o Século XIX.

O aviamento é considerado por Santos (1980, p. 155) uma instituicdo que surge
do contato da sociedade amaz6nica colonial com o capitalismo industrial europeu, fortemente
monetizado. Ainda segundo o autor, tal instituicdo tende a se repetir em qualquer area
econdmica, desde que presentes as seguintes caracteristicas:

[...] (a) base de recursos naturais espacialmente ampla e de dificil acesso;
(b) atraso das técnicas de producdo; (c) indice de participagdo do dinheiro
nas trocas nulo ou muito baixo; (d) presenca de liderangas mercantis locais -
autoctones ou estrangeiras - ou de agentes capazes de virem a exercé-las; (e)
ligagdo dessas liderangas com um mercado monetizado em pleno
funcionamento e que, de fora, subministra crédito; (f) demanda externa ativa
sobre um ou mais produtos dessa area.

Quando presentes estas circunstancias, Santos (1980) afirma a existéncia de uma
imperatividade técnica para sua incidéncia, gerando, aos seus exploradores, um duplo
beneficio, na medida em que possibilitam vantagens pelos precos que cobram pelos produtos
no mercado externo, somadas ao modo de exploracdo de mao de obra.

O aviamento obteve grande destagque no cenario amazonico, sobretudo no periodo
da borracha e, ainda esta presente nos dias de hoje, sob formas mais discretas, como se vera.
Consiste, basicamente, em uma espécie de sistema de credito, sem envolver dinheiro, que tem
por base o fornecimento antecipado de determinada mercadoria, cujo pagamento € feito a
posteriori e, normalmente, impulsionado por taxas de juro acima das praticadas normalmente
pelo mercado financeiro. (SANTQOS, 1980)

Durante grande parte do século XVIII, a moeda néo era difundida no estado do

Pard. As relacbes pautavam-se na troca de géneros indispensdveis a época. Em 1749, a
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moeda, com uma outra conotacdo, sem carater de mercadoria, passou a ser imposta, pelo uso
da forga, a populacéo local, que ainda resistia em em aceita-la. No século posterior, 0 uso da
moeda difundiu-se, sendo, contudo, o mercado ainda muito limitado em razdo da vasta
populacdo escrava sem renda e das grandes distancias regionais, que atrapalhavam a
circulacéo do capital. (SANTQOS, 1980)

N&o restavam ddvidas de que o estado do Par4, e a Amazdnia como um todo,
apresentavam potencialidades para a exploracdo da borracha, em alta no mercado
internacional. Assim:

O designio de obter essa matéria-prima em forma regular terd conduzido os
representantes do capital europeu e norte-americano a coordenar-se com
liderangas mercantis locais preexistentes, no sentido de reunirem mais
bragos e apoio logistico para organizar e ampliar em maior escala as
empresas de coleta. Com essa finalidade foram subministrados os créditos
julgados necessarios em dinheiro e facilidades de importacdo de bens.
(SANTOS, 1980, p. 157)

A expansdo do prestigio e da valorizacdo do dinheiro possibilitaram, por seu
turno, os estimulos para que as pessoas se langassem aos longinquos espacos de terra em meio
a floresta, expandindo a &rea de producdo, de ocupacdo e a economia. Todavia, a utilizacdo do
dinheiro encontrava resisténcia na tradicdo e nos modos de troca locais, enraizados ao longo

da formacdo social. Como esclarece Santos (1980, p. 157):

Mas, o uso largo do dinheiro na velha economia do escambo transtornaria 0s
esquemas tradicionais de troca, ndo seria de inicio compreendido e talvez
sequer aceito pela populacdo cabocla. Este, um dos motivos por que 0s
negécios da borracha entre a lideranca mercantil e os negociantes do interior,
embora j& contivessem maior indice de participacdo de dinheiro,
continuaram a praticar-se principalmente com base no escambo, servindo a
moeda quase tdo s6é como medida de comparacdo. O tradicional sistema do
aviamento era retomado e ampliado.

Outro aspecto essencial diz respeito a necessidade de captacdo de méo de obra,
escassa na Amazobnia por volta dos anos de 1870. Uma das origens principais dos
trabalhadores da borracha, neste ciclo, era o Nordeste brasileiro, cujos cidadaos migravam em
busca do sonho de enriquecimento, mas que:

[...] em breve o estimulo inicial de acumular e usar dinheiro se convertia em
uma ilusdo, dotada apenas de eficicia psicoldgica. O seringueiro ficava de
tal forma isolado, pela prépria disposicdo geografica das atividades
produtivas regionais, que seu vinculo com o “barracdo” se tornava exclusivo
e ele perdia totalmente a liberdade de usar o que ganhava. (SANTOS, 1980,
p. 158)

Além da falta de opgdes e de liberdade em gastar o que ganhavam da forma como

quisessem, 0s seringueiros conviviam com uma forma de exploracdo a base da extorséo, cujo
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limite coincidia com o limite fisioldgico para a sua exaustdo. Para o capital em expanséo,
havia a necessidade de extrair o maximo dos trabalhadores, pagando-lhes o minimo possivel.

Isso justifica, conforme Teixeira (2009), a determinacdo meticulosa pelo
seringalista do modo como os seringueiros deveriam realizar a extracdo, por intermédio de
regulamentos, que visavam a garantir o maximo de produtividade, aproveitamento e
durabilidade das seringueiras. Esses trabalhadores tinham, ainda, de conviver com um
paradoxo dramatico. De um lado, uma floresta riquissima em recursos naturais, capaz de
oferecer todo 0 necessario para sua subsisténcia e, de outro, o seringueiro sujeito a jornadas de
trabalho que podiam chegar a 16 horas e que pouco ou nada poderiam aproveitar de todo esse
potencial.

Com a eliminacdo formal da escraviddo, em meados do século XIX, e a
consequente reducdo da méo de obra disponivel, buscaram-se alternativas para o trabalho que
viabilizassem a economia do periodo, pautada, basicamente, na submissdao completa do
trabalhador, solucbes estas que ndo se afastaram de formas de impor ao trabalhador o
cativeiro. Assim, formalmente, o trabalhador era livre para vender sua forca de trabalho,
muito embora, na préatica, estivesse sujeito a formas de coercdo ideoldgica. (TEIXEIRA,
2009)

Os seringalistas, ao fornecerem, mediante o aviamento, aquilo que era necessario
para a producdo, entre outros bens, através dos barracfes, eram responsaveis por todas as
anotacOes contabeis das dividas, bem como definiam, arbitrariamente, os precos daquilo que
vendiam. Como aduz Santos (1980, p. 166), as dividas do fregués - seringueiro - se tornavam
um “débito perpétuo e irresgatavel”.

Teixeira (2009) traz uma critica importante acerca do uso, corrente a época, do
termo “fregués”. A expressao carregava consigo um forte contetido ideologico a medida em
que buscava tornar iguais, nas relagdes de consumo, seringueiro e seringalistas, além de
possibilitar que aqueles pudessem articular seu pensamento em torno de um mesmo
referencial capitalista, o dinheiro e o lucro.

Todavia, apesar do que se pretendia fazer parecer, ndo havia no seringal uma
relacdo de livre comeércio. Havia, sim, uma relacdo de exploracdo que se baseava,
fundamentalmente, na divida, como instrumento de controle da liberdade do trabalhador.
Ademais, o discurso mercantil apontava no sentido de que tal divida poderia ser quitada e de
gue uma vida exitosa e cheia de riqueza seria possivel, dependendo, € claro, do ponto de vista
do mercado, do empenho de cada trabalhador. (TEIXEIRA, 2009)

Como aduz Teixeira (2009, p. 133):
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Ora, se 0s seringueiros se tornam produtores livres, o éxito pressupfe a
liberdade de vender e comprar. Mas, como isto é possivel se 0s seringueiros
vivem atrelados a divida do barracdo? Outra vez se produz com eficiéncia o
discurso mercantil: a divida € um fato normal. Com isso quero mostrar como
0 comércio se constitui de fato num eficiente mecanismo de coercéo
ideologica.

Em tal contexto, a mistura de escambo e crédito foi fundamental para a
manutencdo de uma severa estrutura hierarquica, refor¢ando, drasticamente, a dependéncia do
trabalhador em relacdo aos seus patrdes. (SANTOS, 1980)

O aviamento, como aduz Santos (1980), acabou extrapolando os limites iniciais e
passou a ser praticado em diferentes atividades econémicas, funcionando, inclusive, como elo
de sustentacdo de toda a estrutura social da regido, tornando-se a representacdo da economia
amazonica, em sua forma tipica e comportando, inclusive, esquemas de moralidade proprios,
pautados, predominantemente, na disciplina da punicdo e condenacdo daqueles responsaveis
por eventuais desvios.

Superando-se a breve contextualizacdo histérica, ainda segundo Santos (1980, p.
156), o sistema do aviamento é elastico o suficiente para persistir nos tempos atuais, ao poder:

[...] prescindir do carater policialesco que experimentou décadas a fio na
Amazonia, evoluindo para uma fase mais “pura”, isto €, mais estritamente
econbmica. Ai ele se assemelhara, sem muitos acréscimos, ao truck-sytem
comum, ou mais ainda aos shikomi (“fornecimentos™) praticados na
industria pesqueira do Japéo [...]

Resta, enfrentar, entdo, a questdo de como tais contratos de parceria para a

producdo do dendé, constituem-se, hoje, como uma forma atualizada do aviamento.

5.4 O aviamento moderno no cultivo do dendé

Como referido no item anterior, a principal caracteristica do aviamento era a
submissdo total do trabalhador em funcdo de uma divida, alicercada em um discurso mercantil
falseado que, ndo sé situava exploradores e explorados no mesmo plano, como, também,
sinaliza a possibilidade de que, tanto a quitacdo da divida, como o sucesso, poderiam ser
obtidos por meio do trabalho.

Nota-se, como asseverado ao longo de todo o estudo, que tais caracteristicas estdo
presentes nos contratos de parceria para a producdo do dendé na Amazonia, obviamente, com
os devidos temperamentos, frutos dos diferentes periodos historicos e contextos sociais.

Assim como 0 aviamento surgiu como uma necessidade, para suprir a falta de

médo de obra em consequéncia do fim da escraviddo, os contratos de parceria sdo, atualmente,
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utilizados, como alternativa as préaticas de terceirizacdo coibidas por 6rgédos estatais, tais como
0 MPT, pois visam a reduzir os custos com mao de obra.

Do mesmo modo que no aviamento antigo, nos contratos de parceria o discurso
mercantil também sugere que o trabalho com o dendé tem grande potencial para trazer riqueza
e prosperidade, sendo natural, e necessario, para alcancar tal desiderato a obtencéo de crédito,
tanto com bancos, quanto, diretamente, com o0s proprios compradores, com a assunc¢do de
dividas.

A propria nomenclatura dos contratos, ditos de parceria, sugere, em tese, uma
vinculacdo juridica entre iguais que, de forma livre, autbnoma e coordenada, celebram um
acordo para a compra e venda de CFFs, cujo objetivo €, preponderantemente, fortalecer a
agricultura familiar e reduzir as desigualdades regionais.

Se, naquele periodo, a preocupacdo era em produzir borracha para as grandes
metropoles, hoje, reside na producdo de combustivel limpo, provavelmente, para as mesmas
metropoles.

Nota-se, portanto, uma série de semelhancas entre as praticas de exploracdo do
trabalho de periodos histéricos tdo diversos, que necessitam de melhor demonstracéo.

O primeiro aspecto a se considerar diz respeito a autonomia dos agricultores.

Como aludido no item 5.2, em que se discutiu uma flagrante falta de parceria em
tais contratos, ficou evidente que ndo existe liberdade para os agricultores familiares quanto a
sua participacdo no mercado. Ha um extenso e meticuloso protocolo a ser seguido e, também,
um dnico possivel comprador. Portanto, tal como na relacdo entre seringalistas e seringueiros,
0 que ocorre, de fato, é uma relacdo totalmente diversa da que vige em um livre mercado,
ainda que se apoie em conceitos como trabalho livre, contrato e autonomia, dentre outros. O
que, de fato, vigora, € uma relacdo de exploracdo e dependéncia, portanto, uma subordinacéo,
entre o comprador e o agricultor familiar. Os contratos de parceria, em anexo, sistematizados
nas tabelas 06, 07 e 08, no item 5.2.2 deste capitulo, apesar de revestidos das formalidades
legais, demonstram essa relacdo de subordinacao.

O segundo aspecto de relevo é a divida. Trata-se do elemento central que, 6bvio
no aviamento, é camuflado e tem uma natureza difusa nos contratos de parceria.

Podemos falar, assim, em dois tipos de divida. Uma, contraida com uma
instituicdo de crédito oficial, ancorada em politicas publicas governamentais, que ndo enseja
maiores davidas e, a outra, assumida de forma, tanto contratual, quanto extracontratual, com

as empresas compradoras. A estas Ultimas, devemos reservar maior aten¢do. Muito embora,
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desde logo, assentemos que as duas sé@o importantes instrumentos de fixacdo do agricultor
familiar aos contratos do dendé.

Como demonstrado por Vieira (2015), no ambito de sua pesquisa junto aos
agricultores familiares vinculados a Agropalma, fora firmado um acordo extracontratual,
relativo aos custos de manutencdo do protocolo, que acarretou o endividamento dos
agricultores junto a empresa e um aparente enriquecimento do camponés.

Como exposto no item 4.3.1, o acordo consiste em limitar os descontos com a
manutencdo do protocolo em 25% do valor bruto do CFF produzido, montante insuficiente
para cobrir tais custos, de modo que o excedente se torna divida a ser paga, em algum
momento no futuro, pelo agricultor, vinculando-o e sujeitando-o ao contrato, devido a sua
quitacdo figurar como exigéncia contratual para o seu rompimento.

O agricultor esta, como no caso da BIOPALMA, contratualmente obrigado a
contrair essa divida. Os contratos constantes nos anexos 02 e 03, atraves da Clausula 12
(alinea “c” e 1.1., Il, respectivamente), que tratam sobre o seu objeto, preveem que 0
compromisso de compra da totalidade da producdo depende, dentre outros fatores, de que 0s
insumos necessarios a producdo, ou seja, para a manutencdo do protocolo, tenham sido
adquiridos, diretamente, da empresa, observadas, rigorosamente, as técnicas de plantio,
manejo e colheita estabelecidas por ela. Em outros termos, além do monopsoénio na venda da
producdo, a empresa também detém o monopdlio sobre a venda de insumos que, ela mesma,
tem como obrigacdo indicar e vender, ainda que, supostamente, por um preco de custo.

Trata-se de uma divida que se acumula, ndo sendo suficiente, conforme destacado
por Vieira (2015), todo o trabalho de um ano inteiro para quitéa-la, transferindo-se para 0 ano
seguinte, quando novas dividas serdo contraidas e, assim, sucessivamente. Alids, as
consideracOes de Teixeira (2009, p. 154), ao tratar da natureza da dividas dos seringueiros no
barracdo, podem ser aplicadas integralmente a natureza da divida dos agricultores familiares
para com as empresas parceiras, funcionando como “[...] instrumento destinado a preservar
vinculos de sujeigdo”.

E precisamente na divida que reside o elo de sujeicio que prende o agricultor
familiar aos contratos e o faz viver em condicdo analoga a de escravo, situacdo que pode se
tornar ainda mais drastica dada a duracdo dos contratos, que podem chegar a 25 ou 30 anos.

No estudo, ndo identificamos qualquer traco que evidencie coercéo fisica ou uso
de uma vigilancia armada para impedir a saida desses agricultores, o que ndo significa a
inexisténcia de coercdo. H4, sim, a vigilancia, mas com o intuito de averiguar as condi¢des de

producéo e se estdo sendo atendidas as exigéncias do protocolo.
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A coercdo e a ameagca de coercdo, surgem, assim, na forma de descontos potencial
por falhas no atendimento do protocolo e/ou pela mé qualidade do produto e, até, ao extremo,
pela previsdo contratual de “perda da terra”, como evidenciado na clausula 4.2 de um dos
contratos (anexo 03), que prevé: “o PRODUTOR autoriza a BIOPALMA, ou quem esta
indicar, a ter total acesso a rea para dar continuidade ao cultivo, em caso de abandono e/ou
incapacidade de manutencédo da area plantada”.

Além disso, como descrito ao longo do estudo, sdo inimeras os fatos que nos
levam a considerar ndo haver observancia de direitos minimos para resguardar a dignidade
dos trabalhadores; contudo, cabe resgatar alguns deles: (i) sujeicdo a exaustivas jornadas de
trabalho que inviabilizam, inclusive, a manuten¢do da producao de outros géneros necessarios
a subsisténcia; (ii) falta de prestacdo adequada de informacdes quanto ao uso de agrotoxicos;
(iii) imposicdo de contratos que apenas privilegiam interesses da empresa, sem se ouvir 0S
anseios e as necessidades dos agricultores; (iv) os baixos valores pagos pela produgdo, na
maioria das vezes insuficientes, sequer, para arcarem com 0s custos de manutencdo do
protocolo; (v) a ndo prestacao de informacdes adequadas quando da celebracdo dos contratos,
levando-se os agricultores a crenca de que o dendé é uma espécie de “ouro vermelho”, dentre
outros, todos nos conduzeindo a crer que o verdadeiro compromisso das empresas €, sim, com
as terras e com a producao, importando muito pouco o impacto no cotidiano das familias.

Essas condutas das empresas, de flexibilizacdo e precarizacdo extrema das
relacBes de trabalho, que sujeitam os agricultores familiares a condicdo analoga a de escravos,
aprisionados por dividas, permitem, como aludido no item 5.2, que apenas ao trocar
empregados diretos pela mao de obra da agricultura familiar, por exemplo, segundo dados de
Vieira (2015), a AGROPALMA deixa de gastar, em 13 (anos), aproximadamente
R$53.000.000,00 (cinquenta e trés milhdes de reais) em salérios e tributos, sem contar, ainda,
que essa parcela da producdo ndo acontece em suas proprias terras, livrando-as do 6nus da
compra de propriedades e o que fazer com elas apds o esgotamento do solo e o fim do ciclo
produtivo da palma de dendé.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho objetivou investigar se a producdo do dendé, através da
integracdo da agricultura familiar, atende a funcdo social a qual se propde, garantindo o
desenvolvimento regional e social, ou se, ao invés, € uma versdo moderna de escraviddo por
divida, visando a garantir maior competitividade no mercado, com o sacrificio de populactes
locais e fraude a legislacdo patria

Abordar tal tematica, ou seja, discutir os contratos de parceria para a producéo de
dendé, firmados entre agricultores familiares e grandes empresas, amplamente chancelados
pelo Estado brasileiro, quer por diversas leis, quer pelo financiamento puablico, foi, sem
duvidas, um grande desafio, sobretudo, por partirmos de uma crenca basica: a de que o estudo
e a pesquisa no Direito devem deixar os cédigos e se preocupar, de fato, com problemas
sociais, que impactam a vida de milhares de familias, principalmente em areas tdo remotas e
esquecidas como na Amazonia.

Caso adotassemos a postura mais comum e tradicional no meio juridico, 0 mesmo
tipo de estudo poderia produzir efeitos completamente diversos.

Poderiamos, facilmente, chegar a este momento saudando os beneficios de uma
legislacdo que possibilita a integracdo da agricultura familiar, fornecendo hipdteses de
melhorias de renda a milhares de pessoas, a0 mesmo tempo em que se viabilizam
combustiveis menos danosos ao meio ambiente.

A integracdo da agricultura familiar através dos contratos de parceria, por essa
perspectiva, seria a coroacdo da liberdade de contratacdo, da iniciativa individual e do
empreendedorismo, pois permitiria aos sujeitos alcancar todo o seu potencial por meio do
trabalho, o que seria inatingivel caso os produtores continuassem sujeitos a sazonalidade da
vida camponesa. Do ponto de vista estatal, seria alcancar os objetivos fundamentais
estabelecidos, literalmente, pela Constituicdo Republicana de 1988, tais como, a erradicagédo
da pobreza, a valorizacéo do trabalho e a dignidade da pessoa humana, entre tantos outros.

Sem duvidas essa € uma perspectiva defendida e sustentada por muitos.

O Centro Universitario do Para - CESUPA, recebeu, no dia 14/06/2016, um
evento organizado pela Associacdo Brasileira de Produtores de Oleo de Palma -
ABRAPALMA, denominado de “I Simposio Amazonico sobre a Valorizagcdo do Trabalho
Decente e Justo na Cadeia da Palma de Oleo”, em que esse conjunto de percepcdes foi,

amplamente, reforcado e difundido, ainda que com algumas vozes dissonantes, poucas,
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considerando que a ABRAPALMA, ao propor o tema, esquivou-se de convidar os mais
interessados: 0s proprios trabalhadores.

Contudo, entendemos, a partir de relatos, seminarios e estudos prévios, que 0
estudo da cadeia produtiva do dendé ndo seria adequado, nem cientificamente honesto, caso
se restringisse aos marcos legais e a série de dados fornecidos e divulgados pelo Estado.
Havia, assim, a necessidade de conhecer a realidade dos trabalhadores (agricultores
familiares) para, a partir dela, tentar compreender como operam 0s contratos e, dessa forma,
como 0s contratos impactam a vida dessas pessoas.

Como referido, o cultivo do dendé no Para é recente, mas, j& surge e se consolida
ancorado em uma precarizacdo da méao de obra para a sua producgdo. As empresas defendem
ser a sua atividade-fim a producdo de Oleo de palma, o que justificaria a opcdo,
economicamente mais favoravel e lucrativa, em terceirizar, tanto quanto fosse possivel, desde
a producdo de mudas até o transporte de frutos, consideradas como atividades-meio. Esse
conjunto de préticas, no caso da BIOPALMA, por exemplo, apenas foi revisto em funcdo da
incisiva atuacdo do MPT e da assinatura de Termo de Ajustamento de Conduta que, entre
outros compromissos, previa o de ndo mais se utilizar desse tipo de pratica e, também, o de
absorver a méo de obra das prestadoras de servigo.

Ocorre, entretanto, que, a0 mesmo tempo que o0 MPT e outros 6rgéos responsaveis
por coibir, em linhas gerais, praticas abusivas das empresas, combatiam a terceirizacdo e a
precarizacdo das relacGes laborais no campo, outras frentes estatais, como o Congresso
Nacional e o Poder Executivo, afirmavam o papel do agricultor familiar como possivel
parceiro da agroinddstria na producao do dendé.

Em tal contexto, uma profuséo de leis, decretos e portarias, tratou de regular os
termos em que seria possivel, e vidvel, a figura do agricultor familiar como parceiro, capaz de,
por essa condicdo, obter linhas de crédito especiais, bem como acesso facilitado a
regularizacéo de fracdes de terra.

O discurso sustentado, tanto pelo Estado, como pelas empresas, é de que, como
parceiro da agroindustria do dendé, o agricultor poderia, enfim, perceber um aumento
consideravel de sua renda e, por ébvio, uma melhora geral na qualidade de vida.

Como restou claro neste estudo, o agricultor familiar parceiro ndo so piorou de
vida, como, também, assumiu um montante de dividas que, além de impagaveis no curto
prazo, dificultam ou inviabilizam a dissolugdo dos contratos.

O agricultor, ao ser integrado, deparou-se com uma realidade, negligenciada por

aqueles entusiastas da agricultura familiar, a saber: o protocolo para a producdo de dendé,
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contratualmente previsto. A partir dele, a empresa controla, minuciosamente, todo o trabalho
a ser desempenhado, e a infringéncia de qualquer das prescri¢des, sujeita-los a aplicacdo de
sancOes que, como Visto, variam desde descontos até a "perda do direito” de produzir em suas
préprias terras, portanto, um poder diretivo claro, incompativel com um contrato que se
pretende de parceria, com carater, até mesmo, expropriatorio.

Com a necessidade de observancia do protocolo, os trabalhadores sujeitam-se a
jornadas exaustivas e em condic¢des absolutamente degradantes, cabendo-lhes, tdo somente,
fazer todo o possivel para conseguirem elevar os niveis de producao.

N&o h4, portanto, como se falar em parceria nesse tipo de contrato.

Apenas a figura do protocolo de producdo, da forma como ocorre atualmente, ja
seria suficiente para demonstrar um vinculo de subordinacdo do agricultor familiar para com
as empresas, 0 que 0s caracterizaria como empregados, ndo como parceiros. Ha, também, o
monopsonio estabelecido, em que o produtor apenas pode vender sua produgdo para a
empresa parceira mediante um preco, cujos parametros, ela propria define, o que reduz, ainda
mais, a esfera de autonomia do individuo.

Além desse elo de subordinacdo estrutural que vincula o produtor a empresa
compradora, demonstrou-se outro elemento que reforca a sujeicdo de um ao outro: a divida.
Como referido, ao optar pela integracdo, o parceiro assume duas dividas distintas para poder
dar inicio a producdo: uma, com o agente financeiro regular, com o qual contrata linha de
crédito definida pelo Estado; e, outra, com a prépria empresa, de modo informal, em acordos
extracontratuais, ou, mesmo, de forma contratual, como antecipacédo de créditos.

Esse segundo tipo de divida é o mais relevante pois 0s contratos preveem que,
para serem rescindidos pelos produtores, ndo podem existir quaisquer pendéncias financeiras
com as empresas.

Cabe destacar, ainda, que tais dividas surgem, fundamentalmente, das exigéncias
previstas no protocolo de producdo do dendé como, por exemplo, a necessidade da compra de
insumos fornecidos diretamente pela empresa, ainda que, supostamente, a preco de custo. Ou
seja, ndo pode o agricultor familiar, por exemplo, buscar uma alternativa a determinado tipo
de agrotdxico ou adubo, devendo, necessariamente, comprar aquele prescrito e fornecido pela
empresa, sob pena de possiveis sangoes.

Além disso, como no caso da AGROPALMA, citado por Vieira (2014), notou-se
uma fixagdo dos descontos, relativos ao protocolo, em um valor inferior ao efetivamente era
gasto, com o intuito de gerar uma percepgédo, completamente artificial, de aumento de renda

nas familias, deixando-se a diferenca, portanto a divida, para quitagio em momento futuro,
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quando mais dividas existirdo, dificultando ou, mesmo impossibilitando a busca de outros
caminhos pelos agricultores. Resta claro, neste contexto, que um dos elos que mantém o0s
contratos é, a divida.

Portanto, a nos, restou evidente que os contratos de parceria funcionam como um
Véu que esconde, sob o manto de uma pseudo autonomia individual e de uma suposta
preocupagdo com agricultura familiar, uma relacdo absolutamente desigual. Nela, os
agricultores familiares ndo tém voz, apenas o trabalho. Trabalho, este, que nédo é livre, é
definido, em mindcias, pela empresa parceira e aprisionado por dividas, que apenas se
avolumam.

Sustentamos, portanto, a existéncia de uma moderna forma de aviamento que, de
forma discreta e revestida de legalidade, aprisiona os agricultores familiares em dividas com
as empresas, restringindo, de forma decisiva, sua liberdade, ndo apenas de locomoc¢éo, como,
também de participacdo mais ativa no mercado.

Nota-se, ainda, que a questdo da liberdade é sensivelmente diferente no caso dos
agricultores familiares parceiros visto que, além da forca de trabalho, emprestam a atividade
no dendé, na maioria das vezes, a Unica propriedade ou pedaco de terra que possuem e que
ndo querem correr o risco de perder, estimulando-se, assim, sua sujei¢do aos contratos.

Destaca-se, ainda, a auséncia estatal que ao estimular o papel da agricultura
familiar para a producdo de dendé ndo criou estruturas capazes de fiscalizar e regular a real
implementacdo dos contratos, deixando-as sob a responsabilidade da iniciativa privada,
desconsiderando as diferencas substanciais de poder entre agricultores e grandes empresas
compradoras.

Assim, o presente estudo buscou trazer contribuicdes a sociedade ao discutir e
questionar a forma como os contratos de parceria sdo estabelecidos, os impactos que
produzem e, sobretudo, a forma coercitiva como sdo mantidos. Acreditamos que, a partir dos
resultados desse e de outros estudos, citados ao longo do texto, seja possivel pensar solucdes
que permitam tornar 0s contratos instrumentos importantes de inclusdo social e

desenvolvimento regional.
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ANEXO 01 - Contrato de parceria e assisténcia técnica especializada em cultivo do dendé
(2010)



CONTRATO DE PARCERIA E ASSISTENCIA TECNICA
ESPECIALIZADA EM CULTIVO DE DENDE

CONSORCIO BRASILEIRO DE PRODUCAO DE OLEO DE PALMA - CBOP,
pessoa juridica de direito privado, estabelecida a Av. Alcindo Cacela, 1.264,
13° andar, bairro Nazaré, Belém/PA, inscrita no CNPJ sob o n°.
11.084.230/0001-00, Inscricao Estadual n°. 15.289.764-0, neste ato
representada por seu Diretor Presidente, Sr. Silvio Humberto Gomes Maia,
brasileiro, divorciado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade RG n°. 3.759.416-3 SSP-SP, inscrito no CPF/MF sob o n°.
063.913.976-00; conjuntamente com seu procurador, Sr. Francisco
Masamiti Assano, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG
n°. 3.646.583-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°. 516.686.618-53, nos
termos da Procuracgao fjublica outorgada em 28 de maio de 2010, perante o
Cartorio do 3°. Oficio de Notas, Belém/PA, Livro 174, fls. 148, doravante
denominada PRIMEIRA CONTRATANTE e MISAEL DOS SANTOS FRANCA,
brasileiro, amasiado, produtor rural, inscrito no CPF/MF sob o n°
632.113.433-34, residente e domiciliado na M/E da estrada do Cuxiu,
municipio de Tomé-Acgu, doravante denominado SEGUNDO CONTRATANTE
tém entre si, justo e acertado, o presente CONTRATO DE PARCERIA E
ASSISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA EM CULTIVO DE DENDE, o qual
se regera pelas clausulas e condi¢oes a seguir articuladas:

CLAUSLULA 12 - DO IMOVEL

O CONTRATADO ¢ legitimo possuidor do imovel rural localizado na M/E da
estrada do Cuxia, municipio de Tomé-Acu, denominado Sitio Franca com
area de aproximadamente 20,0 ha (vinte hectares), onde exerce atividade
agropastoril.

Paragrafo Unico - O referido imovel € mantido pelo CONTRATADO de forma

mansa e pacifica a mais de .30 anos sem qualquer litigio e/ou disputa pelo
mesmo. o

CLAUSULA 2 - DAS OBRIGA(}OES DA PRIMEIRA ‘CONTRATANTE

I - Prestar servicos espec1ahzados de explora(;ao agricola para cultivo de
dendé, inclusive com fornecimento e/ou desenvolvimento de mudas, numa
area medindo aproximadamente 10 ha. (dez hectares).

IT - Adquirir a totalidade da producao do dendé das mudas plantadas na
propriedade do SEGUNDO CONTRATANTE, cujo valor sera determmado pela
cotacao no mercado interno a época da celebracao da venda.

CLAUSULA 3° - DAS OBRIGACOES DO SEGUNDO CONTRATANTE
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EMFAVOR DO BANCO DA AMAZONIA § A
AGENCIA ABAETETUBA

FIR-M-21208670, Valor R$ 79913 50
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- EMITIDA POR MARIA DA CONCEICAO DA SILVA MAIA

ORCAMENTO DE APLICACAO ED -BIOPALMA 20 PROPOSTA XL¢

Base: 1072012 PRONAF ANEXO: 1

HL-CUSTEI0

IV - ASSISTENCIA TECNICA

1* Parcela de Assisténcia Técnica 10 HA X R$ 50,00
22 Parcela de Assisténcia Técnica 10 HA x R$ 50,00
32 Parcela de Assisténcia Técnica 10 HA x Rg 50,0C
42 Parcela de Assisténcia Técnica 10 HA R$ 50,0C

VALOR DATA CRONOGRAMA DE LIBERACOES
ESPECIFIC TA ]
FLEA SAO il o UNITARIO L"!Ezi(\rio ToTAL ANO | ANO 11 ANO 111 ANO v ANO V ANO VI
I-INVERSOES FIXAS 78.063.50( 40.587.50( 15.585.00] 20.527.00] 736400
I DENDEZEIROS 10.00 ha
Licenciamento ambiental 1.00 vb 250.00)  20/9/2012 250.00| 250,00
Limpeza da area 200.00 hd 25.00( 20/9/2012 5.000.00| 500000
Piquetes ¢ piquetcamento 30.00 hd 20.00( 20/9/2042 600.00| 600,00,
Semeio de pueraria 20.00 hd 20.00{ 201972012 400.00] 400,00
Sementes de pueraria 20.00 kg 40.00[ 20/9/2012 800.00, 800,00
Botas de borracha cano longo 2.00 par 20.00{ 20/9/2012 40.00 40,00
Foice de rogagem 2.00 und 40.001  20/92012 80.00 80.00
Distriby coveamento-adubagao-plantio 120,00 hd 20.00[ 20/9/2012 2.400.00| 240000
Coroamento das mudas com enxada 60.00 hd 20.00)  20/9/2012 1.200.00( 1 200,00
Mudas de dendé 1.430.00 und 14.00[  20/9/2012 20020.00| 2002000
Enxadeco 2.00 und 30.00)  20/9/2012 60.00 60,00
Adubo fosfato reativo-fundo de cova 750.00 kg 0.65[ 20912012 487.50) 487.50,
Luvas de raspa cano longo 3.00 par 30.00] 20/92012 90.00| 90,00 M
I'nxada 2.00 und 30.00|  20/9/2012 60.00, 60,00,
MANIL TENCAOQ DENDEZAL - FASE 1
Coroam -rebaixo-cont roedor-adubagio 65,00 hd 20.00) 107122012 1.300.00 1.300.00,
Coroam -rchaixo-cont. rocdor-adubagio 65.00 hd 20.00]  10/3/2013 1.300.00° 1.300.00
Coroam -rebaixo-cont. roedor-adubagao 65.00 hd 20,000 10/6/2013 1.300.00 1.300,00
Coroam -rebaixo-cont rocdor-adubagio 065,00 hd 20,001 10/9/2013 1.300.00| 1.300,00
MANUTENCAO DENDEZAL - FASIE 2 o
Coroam -rebaixo-cont fito-adubagio 65.00 hd 21.00{ 10122013 1.365.00 1.365.00
Coroam ~rebaixo-cont. fito-adubagao 05.00 hd 21001 10372014 |- 1.365.00 1.365.00
Coroam -rebaixo-cont fito-adubagio 65.00 hd 21.00) 10/6/2014 1.365.00 1 365,00
Coroam ~rebaixo-cont fito-adubagao 65.00 hd 21.00( 10/92014 1.365.00 1.365,00
MANUTENGAO DENDEZAL - FASE 3
Coroam -rebaixo-cont fito-adubagio 62,00 hd 22.00] 10/1272014 1.364,00| 1.364,00
Coroam_-rebaixo-cont fito-adubagio 62.00 hd 22,001 10/3/2015 1.364.00] 1.364.00
Coroam -rehaixo-cont, fito-adubagio 62.00 hd 22,00 10/6/2015 1.364.00 1.364.00
Coroam -rebaixo-cont ftto-adubagio 62.00 hd 22,00 10/9/2015 1.364.00| 1.364.00
Colhenta 30.00 hd 22,000 10/7/22015 660.00, 660.00
Luvas de raspa cano longo 3.00 par 30.00{ 10/72015 90.00 90.00
Sacho para poda 2.00 und 30.00{ 101712015 60.00) 60,00
Sacho para colhcita 2.00 und 30.00] 10/7.2015 60.00 60,001
Adubo npk - fase 1 100 vb 3.900.001 10/12/2012 3.900.00{ 390000
Adubo fosfato reativo - fase | 1.00 vh 1.300.00( 10/12/2012 1.300.00[ 130000
Adubo npk - fase 2 1.00 vb 8.190.00) 10/12/2013 8.190.00 8.190.00,
Adubo fosfato reativo - fase 2 1.00 vb 2.000.00( 10/12/2013 2.000.00, 2.000,00
Adubo npk - fase 3 1.00 vh 11.400.00( 10/12/2014 11.400.00 11.400.00
Adubo fosfato reativo - fase 3 1.00 vb 2.800.00( 10/12/2014 2.800.00 2.800,00
11- INVERSOES SEMIFIXAS 1.850.00( 1.850,00|
2 CARRINIO DE MAO 1.00 und 150,00 20192012 150,00} 150.00
3 ROCADEIRA MOTORIZADA 100 und 1.700.00[ 10/12/2012 1.700.00/ 1.700.00

T OTA.I/

79.913.50| 42.437.50( 15.585.00 20.527.00]  1.364.00

N T » | ',_—\. nEn
Lbaa, o eonee

CPE - 024607702-60

CONJUGE ou COMPANHEIRA(O) do EMITENTE
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Fica eleito o Foro da Comarca de Concérdia do Para, Estado do Para, para
dirimir qualquer litigio ou duvidas provenientes do presente Contrato.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente Contrato em
02 (duas) vias de igual teor e forma, todas rubricadas e no final assinadas
pelas partes contratantes e por duas testemunhas.

Co cér\dia do Para/PA, 18 de Novembro de 2010.
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PRIMEIRA CON‘\TIATANTE SEGUNDO CONTRATANTE |
i
TESTEMUNHAS:
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cer: 949699903 45 CPF:
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ANEXO 02 - Contrato de parceria e assisténcia técnica especializada em cultivo do dendé

CONTRATO DE PARCERIA E ASSISTENCIA TECNICA
ESPECIALIZADA EM CULTIVO DE DENDE

(i) BIOPALMA DA AMAZONIA S.A. REFLORESTAMENTO INDUSTRIA E
COMERCIO, pessoa juridica de direito privado com sede na cidade de Belém, Estado
do Para, na Avenida Alcindo Cacela n. 1.263 — 13°. andar, inscrita no CNPJ/MF sob o

° 08.581.205/0001-10, neste ato representada na forma de seu Estatuto Social,
doravante denominada ‘BIOPALMA”, e, de outro lado,

(ii) MARIA DA CONCEIGAO DA SILVA MAIA, brasileira, unido estavel, produtora
rural, inscrito no CPF/MF sob o n°. 024.607.702-60, residente e domiciliado Rodovia
PA 150, Comunidade Beiradao, doravante denominado “PRODUTORA”,

CONSIDERANDO

- que a PRODUTORA ¢ legitima posseira do imovel rural denominado “Sitio Deus é
com nos”’, com éarea de 25 ha (vinte e cinco hectares), localizada Rodovia PA 150,

Comunidade Beirad&o, no qual exerce atividade agricola;

- que a BIOPALMA é empresa produtora de éleo de palma e, para tanto, precisa de
fontes de abastecimento oriundos de frutos de dendé;

- que a BIOPALMA tem interesse em comprar os frutos de ciendé cultivados pelo
PRODUTOR, desde que o PRODUTOR adote os insumos e técnicas de plantio
disponibilizados pela BIOPALMA:

RESOLVEM as Partes celebrar o presente  CONTRATO DE PARCERIA E
ASSISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA EM CULTIVO DE DENDE, o qual se
regera pelas clausulas e condicdes a seguir articuladas:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO
O presente Contrato tem por objeto:

a) o fornecimento, pela BIOPALMA ao PRODUTOR, de insumos a preco de custo e
assisténcia técnica gratuita para cultivo de DENDE; :

b) a venda pelo PRODUTOR 3a BIOPALMA, da totalidade dos frutos de dendé
produzidos pelo PRODUTOR, ao longo de 10 (dez) anos, com os insumos
fornecidos pela BIOPALMA, de acordo com as orientagbes técnicas de plantio,
manejo e colheita disponibilizadas pela BIOPALMA:

c) o compromisso da BIOPALMA de Ccomprar a totalidade dos frutos de dendé
produzidos pelo PRODUTOR, observadas as condigbes estabelecidas neste
Contrato.(i) com os insumos fornecidos pela BIOPALMA; (ii) de acordo com as
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técnicas de plantio, manejo e colheita disponibilizadas pela BIOPALMA; e (iii)
observada a legislacdo ambiental e trabalhista aplicavel & atividade.

CLAUSULA 22 - DAS OBRIGAGOES DA BIOPALMA

| — Prestar servigos especializados de exploragio agricola para cultivo de dendé,
inclusive com fornecimento de mudas, adubos, sementes de pueraria e demais

insumos adequados ao plantio de dendé, numa area medindo aproximadamente 10 ha
(dez hectares).

Il - Até a conclusio da avaliagéo de crédito pelo Banco financiador com a liberagéo

dos recursos para o PRODUTOR, a BIOPALMA podera fornecer insumos e prestacdo
de servico, conforme planilha abaixo, que podera totalizar a importancia de até
R$26.709,00 (vinte seis mil, setecentos e nove reais):

VALOR VALOR
ATIVIDADES QUANT |UNIDADE UNITARIO TOTAL
Legalizag&o ambiental do imével 1,00 vb R$ 160,00 R$ 160,00
Limpeza da area 160,00 H/D R$ 25,00 R$ 4.000,00
Piquetes e piqueteamento 20,00 H/D R$ 20,00 R$ 400,00
Semeio de Pueraria 20,00 H/D R$ 20,00 R$ 400,00
*Mudas de dendé 1430,00 | unidade R$ 10,00 R$ 14.300,00
“Sementes de Leguminosa (Pueraria) 10,00 kg R$ 35,00 R$ 350,00
“Adubo Fosfato Reativo de Arad 700,00 kg R$ 0,70 R$ 525,00
“Luvas de raspa-cano longo 3,00 unidade R$ 8,00 R$ 24,00
Distrib-Coveam-Adub-plantio 75,00 H/D R$ 20,00 R$ 1.500,00
Coroamento das plantas 20,00 H/D R$ 20,00 R$ 400,00
“Adubo Npk Ano | 3950,00 kg R$ 0,57 R$ 2.250,00
*Adubo Fosfato Reativo Ano | 1150,00 kg R$ 0,52 R$ 600,00
Corba-rebaixo-C. Fito-Adubagao 60,00 H/D R$ 30,00 R$ 1.800,00
TOTAL R$ 26.709,00

(*) serado fornecidas através de insumos a prego de custo
lll — Adquirir a totalidade dos frutos produzidos pelo PRODUTOR, cujo valor sera

calculado sobre o valor médio determinado pela cotagdo no mercado interno a época
da celebrago da venda.

CLAUSULA 32 -DAS OBRIGAGOES DO PRODUTOR

I = Cumprir todas as Clausulas e condigbes previstas neste Contrato, consistindo a =

sua inobservancia em uma infragdo contratual punivel
instrumento.

com a rescisdo deste

Il - Manejar a area de plantio seguindo rigorosamente o organograma e as
orientagdes técnicas fornecidas pela BIOPALMA; [ {
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Il - Manter o plantio de mudas de dendé em perfeito estado de conservacio e
limpeza, bem como por fornecer todas as condicdes necessérias para manter a

segurancga do terreno.

IV - Quitar todos os encargos relativos ao imével objeto deste contrato, tais como:
Imposto Territorial Rural (ITR), Luz, Agua, Taxas, Tarifas ou quaisquer outros tributos
de qualquer natureza, que incidam ou venham a incidir sobre o referido imével.

V- Quitar integralmente, quando aplicavel, os insumos fornecidos e servigos prestados
pela BIOPALMA conforme a Clausula 22 I, imediatamente apdés a aprovacgdo e

liberagdo dos recursos de crédito pelo Banco financiador.

VI- O PRODUTOR desde ja autoriza o Banco financiador a efetuar o depdsito
diretamente na conta da BIOPALMA, dos valores correspondentes as mudas,
insumos e servigos j& fornecidos pela BIOPALMA, quando da liberagcdo do

financiamento pelo Banco.

VII- Caso o financiamento do PRODUTOR nio seja aprovado pelo Banco em até 150

dias apds a assinatura do contrato, o PRODUTOR compromete-se a quitar no prazo

maximo de 180 dias apds a assinatura do contrato junto a BIOPALMA os valores
correspondentes as mudas, insumos e servicos ja fornecidos por esta, corrigidos pela
taxa SELIC desde a data do adiantamento até a data da efetiva quitagdo. Caso a
quitacdo total ndo ocorra na data acordada, os valores devidos (j& corrigidos pela
SELIC) serao acrescidos de uma multa de 5%.

Paragrafo Unico — Caso o financiamento do PRODUTOR nao seja aprovado pelo
Banco em até 150 dias apos a assinatura deste contrato, é facultado ao PRODUTOR
a possibilidade de quitagdo dos valores citados no item Il desta Clausula, através do
abatimento pela BIOPALMA de 30% dos valores comerciais pagos pelos frutos até a
quitacdo total da divida, considerando os mesmos encargos especificados no item

anterior durante a permanéncia da divida.

CLAUSULA 42— DA VISTORIA

A BIOPALMA tera livre acesso ao imével do PRODUTOR, podendo visitar suas
dependéncias sempre que julgar conveniente, para verificar a regularidade das
condig¢des do plantio e do solo, prestar a assisténcia necessaria, bem como fiscalizar a

execugdo do contrato.

CLAUSULA 52— DISPOSIGOES GERAIS
As Partes obrigam-se a respeitar este Contrato nos termos em que esta redigido,
sendo que a violagdo de qualquer de suas Clausulas ou condigdes por parte do
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PRODUTOR implica na rescisao automatica do Contrato, independentemente de
qualquer notificago judicial ou extrajudicial. Mesmo em caso de rescisdo do contrato,
0 produtor continua com a obrigagdo de quitar o valor dos insumos e servicos
fornecidos pela Biopalma no prazo estabelecido na Clausula 3%- assim como os
possiveis juros e encargos. A parte infratora fica ainda com o énus dos honorarios
advocaticios desde ja fixados em 20% (vinte por cento), nos casos em que houver
necessidade de alguma medida judicial para assegurar o cumprimento do contrato.

Paragrafo Unico — Nos casos em que este Contrato for omisso, quaisquer reger-se-a
pelo que o Cédigo Civil Brasileiro dispuser.

CLAUSULA 62 - DO PRAZO
O presente contrato tera vigéncia pelo prazo de 10 (dez) anos a contar a partir de sua
assinatura, podendo ser renovado mediante a assinatura de Termo Aditivo, de acordo

com a conveniéncia e interesse das partes,

Paragrafo Primeiro — Caso o PRODUTOR se mantenha inadimplente com o contrato
de financiamento celebrado com o Banco, este Contrato podera ser rescindido

automaticamente antes do término da vigéncia convencionada.

Paragrafo Segundo - Fica assegurado a BIOPALMA o direito de nao renovar o
presente Contrato, no caso do nao cumprimento pelo PRODUTOR de alguma das
clausulas deste instrumento, ou ainda caso venha ser previamente acordado entre as
partes, devendo ser comunicada com antecedéncia minima de trinta dias..

CLAUSULA 72 - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Moju, Estado do Para, para dirimir gualquer litigio ou

duvidas provenientes do presente Contrato.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente Contrato em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, todas rubricadas e no final assinadas pelas partes

contratantes e por duas testemunhas.

( Moju/PA, 20 de janeiro de 2012. [

ek | = " \/ \
= Mt
Blw AMAZONIA S/A BIOPALMA DA AMAZONIA S/A
REFLORESTAMENTO INDUSTRIA E REFLORESTAMENTO.INDUSTRIA E
COMERCIO COMERCIO
Nome: Nome:

Cargo: Cargo:
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MARIA DA CONCEI(}AO DA SILVA MAIA
TESTEMUNHAS:
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CEDULA DE CREDITO BANCARTIO
EMITENTE: MARTA DA CONCLICAG DA SILVA MAIA CPF.: 2460770260
Enderego: PA 150 RAMAL BEIRADAO PRONAF ED - FNO
N°: FIR-M-21208670 Valor: R$ 79.913.50
BANCO DA AMAZONIA S.A. AG.: ABAETETUBA CNPI: 04902979/0002-25
DATA DE EMISSAQ: DATA DE VENCIMENTO: 10/9/2026

Aos 10 dias de SETEMBRO de 2026 pagarei(emos) por esta CEDULA DE CREDITO BANCARIO a0 BANCO
DA AMAZONIA S.A. ou a sua ordem, a quantia de setenta e nove mil. novecentos e treze reais e cinquenta
centavos. em moeda corrente nacional, conforme FORMA DE PAGAMENTO abaixo. valor deferido para
aplicacdo na forma do ORCAMENTO anexo a esta CEDULA.

FORMA DE UTILIZACAO DO INVESTIMENTO:

Data valor: RS Data Valor: R$ Data Valor: RS Data valor: RS D ata valor R$ Data Valor: R$

20/9/2012 31.637.50 10/12/2012 8.200.00 10/3/2013 1.300.00 10/6/2013 1.300.00 10/9/2013 1.300.00 10122013 11.555.00 g
10/3/2014 1.365.00 10/6/2014  1.365.00 10/9/2014 1.365.00 10/12/2014 15.564.00 10/3/2015 1.364.00 10/6/2015 1.364.00 =
10/72015 870.00 10/92015  1.364.00 ==

3
FORMA DE PAGAMENTO DO INVESTIMENTO: 3
Data <%sspev. Data % s/S.Dev. Data %ss.Dev. Data %wspev. Data v s/Shev. Data %s/S.Dey. “g

107972018 10.00% 10/9/2019 12.00% 10/9/2020 13.00% 10/92021 16,00% 10/9/2022 19.00% 10/9/2023 24.00%
10/9/2024 33.00% 10/9/2025 50.00%  10/9/2026 100.00%

‘LOCAL DE PAGAMENTO - O pagamento sera efetuado na praga de ABAETETUBA - PA.
TIPO GARANTIA: // AVAL

OUTORGA CONJUGAL.: Comparece neste ato o(a) Sr.(Sra.) JACI JENIO DOS SANTOS SILVA, brasileiro(a).
portador(a) do CPF n°: 57692289204 . que diz concordar plenamente com o teor desta Cédula de Crédito
Bancirio. a

ENCARGOS FINANCEIROS: Sobre 0s valores langados na conta vinculada a este financiamento e sobre o saldo
devedor dai decorrente. incidirao encargos financeiros iguais a taxa efetiva de Juros de 2%a.a.(dois por cento ao
ano)41892. com base na taxa proporcional didria (ano de 360 dias). Os Encargos Financeiros serio calculados e
incorporados mensalmente ao saldo devedor. no vencimento ¢ na liquidacio da divida, exigiveis juntamente com
as parcelas do principal, proporcionalmente aos valores nominais de cada uma delas, no vencimento e na QO
liquidacio da divida. \
REVISAO DOS ENCARGOS FINANCEIROS - Fica desde ja ajustado e convencionado entre 0 BANCO e o
EMITENTE que a taxa efetiva de Juros indicada na cldusula ENCARGOS FINANCEIROS. relativamente a
recursos do FNO., poderd ser revista, sem a necessidade da formalizagdo de aditivo. nos termos dos pardgrafos 3° e
do Art. 1° da Lei n° 10.177. de 12/01/2001. publicada no D.O.U. de 15/01/2001. O novo percentual da taxa
efetiva de juros. obtido com a revisio de que trata esta clausula, serd informado pelo BANCO ao EMITENTE por ;
escrito. i :‘)
EXTINCAO DA TILP: No caso de extingdo da Taxa de Juros de Longo Prazo — TJLP, de que trata os paragrafos N\
3% e 4° do Art. 1° da Lei n° 10.177. de 12/01/2001. ou proibi¢do de seu uso por quem de direito, o Banco da N
Amazonia ¢ o(a) EMITENTE estabelecem que sera utilizada outro indicador legal de ajustamento da taxa dos
encargos financeiros. ficando. de logo. acertado que. havendo mudanga no pardmetro oficial substitutivo da TILP;: %

L'nfzu.xu ,C C&, iA AL L[JL & U'(ck-;'

i

N

\
este prevalecerd desde quando a aplicagdo da TILP, independente da data da decisdo se revelar juridicamente SR
inaplicdvel. \,1

INADIMPLEMENTO: Na falta de pagamento. nos periodos acordados. quer do principal. quer dos acessérios, 1{3
sobre o valor vencido ¢ enquanto nao regularizada a operagio. incidirdo: a) juros compensatorios (rem uneratorios) <
estabelecidos nesta Cédula: b) Jjuros moratérios a taxa efetiva de 1% a.a. (um por cento ao ano): ¢) multa

contratual de 2% (dois por cento). A aplicagdo da multa contratual dar-se-4. ainda que o BANCO nio tenha 3
recorrido a meios judiciais para haver o pagamento do que lhe for devido. e independe de notificagdo ou aviso “J

Jjudicial ¢ extrajudicial. configurando-se direito liquido e certo decorrente da infragdo ou atraso por parte do(a)

EMITENTE. ; e B o a4 q]
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[ CEDULA DE CREDITO BANCARIO

EMITENTE: MARTA DA CONCEICAO DA SILVANAIL CPF.: 2460770260
Enderego: PA 150 RAMAL BEIRADAO PRONAF ED - FNO

N°: FIR-M-21208670 Valor: R$ 79.913.50
BANCO DA AMAZONIAS.A.  AG.: ABAETETUBA CNPJ: 04902979/0002-25
DATA DE EMISSAO: DATA DE VENCIMENTO: 10/9/2026

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caracteriza a inadimpléncia o descumprimento de qualquer clausula ou condigao
prevista nesta Cédula, inclusive desvio na aplicagdo dos recursos liberados. PARAGRAFO SEGUNDO: O
descumprimento de qualquer clausula ou condigdo prevista neste instrumento €Omo em outros que porventura o(a)
EMITENTE tenha firmado ou venha a firmar com o Banco da Amazonia. ou em caso de faléncia (quando se tratar
de pessoa juridica). ou no caso de insolvéncia (quando se tratar de pessoa fisica). implica, a critério do Banco. no . ]
vencimento antecipado da divida e na aplicagdo dos encargos, de que trata 0 “caput™, sobre o saldo devedor total i
da operagdo. PARAGRAFO TERCEIRO: Sem prejuizo das medidas Jjudiciais cabiveis. inclusive de natureza Y;\
executiva, o(a) EMITENTE fica sujeito(a). no caso de desvio na aplicagdo dos recursos ou falta de pagamento, a
perda de todo e qualquer beneficio financeiro, especialmente os relativos a encargos. que passardo a ser os de
INADIMPLEMENTO.

PERDA DO BENEFICIO: No caso de desvio na aplicagao dos recursos. e/ou desvio da finalidade do bem

financiado. o mutudrio perderd. sem prejuizo das medidas Judiciais cabiveis, inclusive de natureza executoria,
todo e qualquer beneficio concedido.

RIMES DE ACAO PUBLICA INCONDICIONADA: O EMITENTE fica cientificado que, enquanto ndo for
liquidada a operagio, o mesmo estard sujeito a ser denunciado perante o BACEN, se constatado desvio de crédito >

A = 5 : Sl = o ok bEe 2R
e/ou finalidade. defraudagdo de garantias. falsificagdo/adulteragio de documentos, com intuito de auferir o)

2 i i . - i S
vantagens em beneficio proprio ou de terceiros em detrimento do erario publico. RS

~C N

CONDICOES DAS LIBERACOES: Previamente a contratagao e liberagdo de qualquer parcela de recursos %
fica(m) condicionado(s) a inexisténcia de restritivo junto ao CADIN e SERASA contra o nome do(a) EMITENTE
¢ de seus avalistas. bem como a inexisténcia de débito Jjunto a Unido, mediante a apresentagio da Certiddo
Conjunta expedida pela Secretaria da Receita Federal ¢ Procuradoria Geral da Fazenda Nacional. referentes aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido, Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e, também, da Certidao
Negativa de Débito (CND) do INSS.

HONORARIOS ADVOCATICIOS: Se o Banco da Amazonia S/A tiver de recorrer aos meios judiciais. ainda que
€m processo administrativo. para haver o recebimento do seu crédito, debitara aos DEVEDORES as importancias
pagas ao causidico habilitado. a titulo de HONORARIOS ADVOCATICIOS, de conformidade com a Lei n°
8.906. de 04/07/1994. desde Jja fixados em 20% (vinte por cento) sobre o valor do débito atualizado, além de
encargos e multa. Os honorérios advocaticios extrajudiciais nao poderdo superar o limite de dez por cento do valor
« .al devido.

CLAUSULA IOF NAS OPERACOES DO FNO: O(A) EMITENTE se responsabiliza, desde ja. pelo 6nus do
Imposto Sobre Operagdes Financeiras (I0F), incidente sobre a operagdo ou parcela do crédito que, por sua culpa.
vierem a ser desclassificadas e. conseqiientemente. excluidas desta fonte. em virtude de determinagao expressa do.
Banco Central do Brasil. ou emanada do credor.

» p)
UNov '.J/u 4

o< B

CLAUSULAS ESPECIAIS: a) O (A) EMITENTE compromete-se a cumprir a legislagdo referente a prote¢do
ambiental, especialmente o CODIGO FLORESTAL. Lei n° 4.771. de 15.09.65 e as Leis Estaduais Supletivas.
responsabilizando-se por qualquer ag¢do ou omissio., por si ou por seus prepostos que venha a infringir a legislagao
pertinente, bem como. fica ciente que em caso de embargo do uso econdmico de dreas desmatadas ilegalmente no
imével objeto do financiamento pela autoridade competente, posteriormente a contratagio da operagdo, nos
termos do inciso IV do Art. 20, combinado com o Art. 16. ambos do Decreto n° 6.514. de 22.07.2008. sera
suspensa a liberagdo de parcelas subseqiientes até a regularizagdo ambiental do imével e da atividade. e. caso nao
seja efetivada a regularizagdo no prazo de 12 (doze) meses a contar da data da autuacdo. o contrato. mesmo sem
parcelas a liberar. sera considerado vencido antecipadamente pelo Banco:

b) o(a) EMITENTE concorda que a liberagdo da primeira parcela. e das subseqiiente(s). se houver (em) fica
condicionada a inexisténcia de restritivo junto a0 CADIN e SERASA contra o seu nome e de seus avalistas:
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CEDULA DE CREDITO BANCARTO
EMITENTE: MARTA DA CONCEICAG DA SILVA MAIA CPF.: 2460770260
Enderego: PA 150 RAMAL BEIRADAO PRONAF ED - FNO
N°: FIR-M-21208670 Valor: R$ 79.913.50
BANCO DA AMAZONIA S.A. AG.: ABAETETUBA CNPI: 04902979/0002-25
DATA DE EMISSAO: DATA DE VENCIMENTO: 10/9/2026
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¢) o(a) EMITENTE se obriga a aplicar o financiamento (parcelas liberadas) exclusivamente no empreendimento
financiado. vedado seu emprego em outras finalidades, devendo os recursos. enquanto ndo efetivamente utilizados
nos respectivos itens financiados. permanecerem depositados no Banco da Amazonia;

d) concorda o(a) EMITENTE que as parcelas do crédito. posteriores a primeira, s6 poderdo ser liberadas apos a
comprovagao da aplicagio das anteriores:

¢) poderd o Banco da Amazonia S.A.. independentemente de lavratura de aditivo. autorizar liberagdes do crédito
fora das épocas inicialmente previstas. desde que convenientes ao empreendimento financiado:

f) concorda o(a) EMITENTE que o desembolso das parcelas do crédito correspondentes as aquisi¢des
financiadas. seja feito mediante pagamento direto ao fornecedor dos bens, contra a entrega da 1" via da nota fiscal,
obrigando-se. ainda. a manté-las em seu poder, comprometendo-se a apresentd-las ao Banco da Amazonia S.A.
sempre que forem solicitados pela fiscalizagdo:

Os funcionarios e peritos do Banco da Amazonia S.A. e do Banco Central do Brasil tém livre acesso ao(s)
imovel(eis) financiado(s) e dados em Garantia Hipotecaria, para execugdo de vistorias, inspegdes técnicas e
contabeis: se porventura for negado o acesso aqueles que irdo realizar a vistoria de que trata esta clausula. fica
sujeito o emitente ao pagamento de uma multa no valor de 2% (dois por cento) do valor do financiamento.
passando esta a constar do saldo devedor. além de o emitente responder pelos encargos da agdo Judicial propria
que venha a ser impetrada pelo credor a fim de obter a vistoria em questio.

h) Se as receitas destinadas ao reembolso do financiamento forem auferidas antes dos (0) vencimentos (0)
contratuais (1). o(a) EMITENTE se obriga a efetuar a amortizagdo ou liquidagdo do débito:

i) No caso de penhor de animais. 0(a) EMITENTE se obriga a manté-los nas quantidades e categorias ofertadas,
até a liquidagao do financiamento:

J) Com relagdo aos animais ofertados em penhor cedular. o(a) EMITENTE se obriga a apresentar ao Banco da
Amazonia o comprovante de vacinagdo obrigatéria, estabelecida pelos 6rgdos de Defesa Animal. de acordo com a
programacdo de cada Estado. no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a sua realizagdo e, se for o caso, também.
0 comprovante de vacinagio contra Brucelose (fémeas ainda ndo vacinadas, de idade entre 3 a § meses) e contra
C~rbinculo Sintomatico (machos e fémeas a partir de 3 até 24 meses) e de outras doengas endémicas;

1) no caso de crédito rotativo — | — Do crédito aberto -O crédito sera aberto com base em or¢amento simplificado
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que poderd ser utilizado de uma s6 vez ou em parcelas, sendo facultado ao EMITENTE até a data do vencimento ;f;
da Cédula ¢ a seu critério reutilizd-lo para nova aplica¢do nas mesmas finalidades. IT) — Prorroga¢io automatica X
do limite de crédito — O limite de crédito concedido serd restabelecido automaticamente ¢ durante 0 prazo de ™
vigeéncia da Cédula de Crédito Bancério sempre que o devedor. ndo estando em mora ou inadimplente. amortizar 3
ou liquidar a divida. 111) Caso 0 EMITEN T'E desejar reutilizar o limite de crédito para outra finalidade. devera 8
assinar aditivo com respectivo orcamento anexo que fard parte integrante da Cédula (ou no proprio corpo do )t S
aditivo). considerando liquido. certo e exigivel o saldo devedor apresentado no extrato ou demonstrativo da ";:
conta vinculada a operagao. "/‘
m) O(A) EMITENTE declara que a mudanga do enderego. sem comunicagao prévia ao Banco da Amazénia. dara “jJ
validade a qualquer correspondéncia mandada para o endereco mencionado neste instrumento de crédito. 3
n) Obriga-se o (a) Emitente a nio alienar, sem prévio e expresso consentimento do Banco. os bens adquiridos ou !
realizados com o financiamento. Integra esta cédula, para os fins e efeitos juridicos. o seguinte anexo: | Y

ORCAMENTO DE APLICACAO.
"
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[ CEDULA DE CREDITO BANCARIO

EMITENTE: MARTA DA CONCEICAO DA STV AN AT CPF.: 2460770260
Enderego: PA 150 RAMAL BEIRADAO PRONAF ED - FNO

N°: FIR-M-21208670 Valor: R$ 79.913,50
BANCODA AMAZONIASA.  AG.: ABAETETUBA CNPJ: 04902979/0002-25
DATA DE EMISSAO: DATA DE VENCIMENTO:  10/9/2026

PUBLICIDADE: O(A) EMITENTE obriga-se a inserir nas embalagens dos seus produtos/servicos levados ao
mercado. e nos prospectos e pegas publicitarias dos mesmos, veiculadas em todo e qualquer tipo de midia,
convencional ou alternativa, inclusive veiculos automotores (automdveis. caminhdes, tratores e assemelhados),
embarcagdes maritimas. etc. uma das referéncias de divulgagdo do FNO. conforme modelos delineados pelo
Banco. O(A) EMITENTE obriga-se a disseminar. na localidade do empreendimento e dreas sob a sua influéncia,
material de divulga¢io do FNO, tipo cartazes. folhetos, adesivos. elc.. que. eventualmente, lhe seja fornecido pelo
Banco.

DESPESAS: Nas fiscalizagdes de rotina ao empreendimento ora financiado. as despesas ficardo por conta do
credor. porém, se houver solicitagdo do EMITENTE para outras vistorias de seu interesse. as despesas decorrentes
destas correrdo por conta do emitente.

o(a) EMITENTE declara que ndo possui financiamentos de investimento em qualquer instituicao financeira
integrante do Sistema Nacional de Crédito Rural (SNCR), e reconhece que declaragdo falsa implica na

bstitui¢ao da taxa de Jjuros pactuada pela taxa de 6.75 %a.a (seis inteiros e setenta e cinco decimos por cento ao
ano) desde a data da contratagao.

ABAETETUBA (PA),
CONJUGE ou COMPANHEIRA(O) do EMITENTE

EMITENTE
- Maia MYag Fee dos 5 <ihn

{ 1 . -J\ ¢ \‘ £ { A
MARIA DA CONCEICAO DA SILVA MAIA JACI JENIO DOS SANTOS SILVA
CPF.: 024607702-60 CPF.: 576922892-04
POR AVAL DO(A) EMITENTE: CONJUGE ou COMPANHEIRA(O) do AVALISTA
a1 r . 2P ; Iy L[‘i <4 Mok
& [,C(J“(' oS @l v  Alceci / [»wbm«)uy R AL -Oop D MERARS

CPF.:
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ANEXO 03 - Contrato de parceria e assisténcia técnica especializada em cultivo do dendé

BIOPALMA
v

CONTRATO DE PARCERIA E ASSISTENCIA TECNICA ESPECIALIZADA EM CULTIVO
DE DENDE

(i) BIOPALMA DA AMAZONIA S.A. REFLORESTAMENTO INDUSTRIA E COMERCIO,
pessoa juridica de direito privado com sede na cidade de Belém, Estado do Para, na Avenida
Alcindo Cacela n. 1.263 — 13° andar, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 08.581.205/0001-10,
neste ato representada na forma de seu Estatuto Social, doravante denominada
‘BIOPALMA”, e, de outro lado,

(ii) NERIEL DIAS VAZ, brasileiro, solteiro, agricultor , inscrita no CPF/MF sob o
n°® 543.649.732-20 , residente e domiciliado na colénia Vera Cruz M/E do Igarapé
Arapiranga-Agu, municipio de Acara/PA, doravante denominado “PRODUTOR”,

CONSIDERANDO

- que o PRODUTOR ¢ legitimo possuidor do imével rural denominado “Sitio Fé em Deus”,
com area de 25,0 (vinte e cinco hectares), na colénia Vera Cruz M/E do Igarapé Arapiranga-
Agu , municipio de Acaré/PA, no qual exerce atividade agricola;

- que a BIOPALMA ¢ empresa produtora de 6leo de palma e, para tanto, precisa de fontes
de abastecimento oriundos de frutos de dendé;

- que o PRODUTOR, em sua propriedade, cultiva (ou tem interesse em cultivar) DENDE e
tem interesse em vender os CFF's (cachos de frutos frescos) oriundos do seu plantio para a
BIOPALMA, adotando os insumos e técnicas disponibilizados por essa Ultima.

\

- que o PRODUTOR, tem interesse em obter junto ao BANCO DA AMAZONIA - BASA
financiamento através do FNO e PRONAF ECO DENDE;

- que a BIOPALMA tem interesse em comprar os frutos de dendé produzidos pelo
PRODUTOR, desde que o PRODUTOR adote os insumos e técnicas de plantio
disponibilizados pela BIOPALMA;

. \ \,JL\
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BIOPALMA
Vo

RESOLVEM as Partes celebrar o presente Contrato de Parceria e Assisténcia Técnica
Especializada em cultivo de Dendé, o qual se regera pelas clausulas e condigdes a seguir
articuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1 O presente Contrato tem por objeto:

| = O cultivo e a venda pelo PRODUTOR & BIOPALMA, ou a quem esta indicar, da totalidade
dos frutos de dendé produzidos pelo PRODUTOR, ao longo de 15 (quinze) anos, com os
insumos fornecidos pela BIOPALMA, de acordo com as orientagdes técnicas de plantio,
manejo e colheita disponibilizadas pela mesma;

Il = O compromisso da BIOPALMA de comprar a totalidade dos frutos de dendé produzidos
pelo PRODUTOR, observadas as condi¢des estabelecidas neste Contrato, desde que o
cultivo tenha sido feito: (i) com os insumos fornecidos pela BIOPALMA; (ii) de acordo com as
técnicas de plantio, manejo e colheita disponibilizadas pela BIOPALMA,; e (iii) observada a
legislagéo ambiental e trabalhista aplicavel a atividade.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA BIOPALMA.

2.1 Sao Obrigagdes da Biopalma:

| — Prestar servigos especializados de exploragdo agricola para cultivo de dendé, inclusive
com fornecimento a prego de custo, de mudas, adubos, sementes de puerarias e demais
insumos adequados ao plantio de dendé, numa area medindo aproximadamente 10,0 ha
(dez hectares).

Il = Adquirir a totalidade dos frutos produzidos pelo PRODUTOR, pelo prego minimo de 10%
da cotagéo internacional do éleo de palma , base cotagdo média do més anterior na Bolsa do
Porto Roterdd — Holanda, por tonelada de CFF — Cacho de Frutos Frescos, a época da.
celebragdo da venda.

Il - realizar mensalmente vistoria técnica com o objetivo de prestar assisténcia técnica e
emitir laudo de recomendagdo técnica que deve ser aplicada & plantagdo no periodo
seguinte ao da vistoria realizada.

—_—
(3]
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BIOPALMA
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO PRODUTOR.

3.1 Sé&o obrigagdes do Produtor:

| = Cumprir todas as Clausulas e condigdes previstas neste Contrato, consistindo a sua
inobservancia em uma infragéo contratual punivel com a rescisdo deste instrumento.

Il - Preparar a area de plantio seguindo rigorosamente o organograma e as especificagdes
técnicas fornecidas pela BIOPALMA, realizando ainda a limpeza, manutengdo, rebaixo,
coroamento, poda e afastamento do plantio;

lll = Manter o plantio de mudas de dendé em perfeito estado de conservacéo e limpeza,
bem como por fornecer todas as condigdes necessérias para manter a seguranga do terreno.

IV - Quitar todos os encargos relativos ao imével objeto deste contrato, tais como: Imposto
Territorial Rural (ITR), Luz, Agua, Taxas, Tarifas ou quaisquer outros tributos de qualquer
natureza, que incidam ou venham a incidir sobre o referido imével.

V- Quitar integralmente, quando aplicavel, os insumos fornecidos e servigos prestados pela
BIOPALMA, imediatamente apdés a aprovagdo e liberagdo dos recursos de crédito pelo
Banco financiador.

VI - acondicionar apropriadamente os cachos de frutos frescos e entrega-los & Biopalma no
local por ela indicado;

VIl - néo adotar praticas de trabalho degradante ou analogo ao escravo, observando
rigorosamente a legislagéo trabalhista e previdenciaria em vigor e normas regulamentadoras,

especialmente a NR31;

VIIl - ndo empregar trabalhadores menores de dezesseis anos, salvo na condigdo de
aprendiz a partir de catorze anos de idade, em observancia a legislagéo vigente;

IX - n&o praticar ou permitir a pratica de atos contrarios & legislagdo trabalhista e
previdenciaria no que se refere a atividade de cultivo e colheita de palma de 6leo;

Polo Tomé-Agu y(/ W‘[ / O/b@’) (/0'% ‘\‘ UL
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BIOPALMA
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X - utilizar e exigir a utilizagdo por todos os trabalhadores alocados as atividades
relacionadas ao cultivo, manejo, colheita e armazenamento dos cachos de frutos frescos os
equipamentos de protecao individuais adequados as suas fungdes;

Xl - informar a BIOPALMA qualquer situagdo de risco no plantio que possa vir a afetar a
plantagéo;

XIl - permitir a entrada da BIOPALMA, ou quem esta indicar, na propriedade para realizar as
vistorias técnicas na plantagao.

XIII - consultar previamente a BIOPALMA, que tera o direito de preferéncia, caso pretenda
vender, ceder, arrendar, hipotecar, alienar de qualquer forma o imével descrito na clausula
primeira, sendo os sucessores do PRODUTOR obrigados a esse contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO ACESSO AO IMOVEL.

4.1 A BIOPALMA tera livre acesso ao imével do PRODUTOR, podendo visitar suas
dependéncias sempre que julgar conveniente, para verificar a regularidade das condigdes do
plantio e do solo, prestar a assisténcia necessaria, bem como fiscalizar a execugdo do
contrato.

42 O PRODUTOR autoriza a Biopalma, ou quem esta indicar, a ter total acesso a area
para dar continuidade ao cultivo, em caso de abandono da area e/ou incapacidade de
manutengéo da area plantada;

421 O abandono da darea serd caracterizado quando o PRODUTOR passar 60
(sessenta) dias sem realizar qualquer tipo de servico na area plantada, o qual sera
comprovado através dos laudos de vistoria;

4.2.2 A incapacidade de manutengéo sera comprovada quando o PRODUTOR n&o atingir |
a estimativa de produtividade da cultura de palma, a qual seré comprovada através dos
laudos de vistorias realizados pela Biopalma;

CLAUSULA QUINTA: DO PAGAMENTO.
5.1. A BIOPALMA comprara a totalidade da produgédo de CFF’'s do PRODUTOR, ao preco
minimo de 10% da cotag&o internacional do 6leo de palma, base cotagdo média do més
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anterior na Bolsa do Porto Roterdd — Holanda, por tonelada de CFF — Cacho de Frutos
Frescos, a época da celebragdo da venda.

5.2  As partes acordam que caso ocorra umas das hipéteses previstas na clausula quarta,
item 4.2, abandono e ou incapacidade de manutengdo da area plantada/cultura, o prego
pago pela BIOPALMA ao PRODUTOR em razéo do fornecimento de CFF's sera reduzido na
propor¢@o dos custos incorridos pela BIOPALMA, devidamente comprovados, e podera ser
inferior ao valor minimo disposto na Clausula Segunda, item 2.1, inciso II.

5.3 A BIOPALMA efetuard o pagamento ao PRODUTOR, em até 30 (trinta) dias apés a
efetiva entrega dos cachos de frutos frescos — CFF’s, através da conta do PRODUTOR
mantida junto ao Banco da Amazénia no municipio de Tomé-Agu, a ser informada
oportunamente pelo PRODUTOR, estando a BIOPALMA autorizada a reter e a recolher ao
Banco da Amazénia os valores referente a qualquer pagamento relativo a aquisi¢éo parcial
ou total da sua produgéo referente ao produto financiado.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

6.1 O presente contrato tera vigéncia pelo prazo de 10 (dez) anos a contar a partir de sua
assinatura, podendo ser renovado mediante a assinatura de Termo Aditivo, de acordo com a
conveniéncia e interesse das partes.

6.2 Esse contrato serd automaticamente rescindido antes do término da vigéncia
convencionada, nos casos em que:
6.2.1 O PRODUTOR né&o firmar o contrato de financiamento junto ao BASA — Banco da
Amazénia S.A, no prazo de 06 meses a contar da assinatura deste instrumento;
6.2.2 Apés firmado o contrato de financiamento, o PRODUTOR se tornar inadimplente
junto ao Banco financiador.

6.3  Fica assegurada a BIOPALMA o direito de ndo renovar o presente Contrato, no caso
do ndo cumprimento pelo PRODUTOR de alguma das clausulas deste instrumento, ou ainda

caso venha ser previamente acordado entre as partes, devendo ser comunicada com
antecedéncia minima de trinta dias.

CLAUSULA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS (
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T As Partes obrigam-se a respeitar este Contrato nos termos em que esta redigido,
sendo que a violagé@o de qualquer de suas Clausulas ou condigdes por qualquer das Partes
implica na rescisdo automatica do Contrato, independentemente de qualquer notificacéo
judicial ou extrajudicial. Mesmo em caso de rescisdo do contrato, o produtor continua com a
obrigagdo de quitar o valor dos insumos e servicos fornecidos pela Biopalma no prazo
estabelecido na Clausula Quinta, assim como os possiveis juros e encargos. A parte
infratora fica ainda com o 8nus dos honorérios advocaticios desde ja fixados em 20% (vinte
por cento), nos casos em que houver necessidade de alguma medida judicial para assegurar
o cumprimento do contrato.

7.2 O compromisso da BIOPALMA de comprar a totalidade dos cachos de frutos frescos
produzidos pelo PRODUTOR esta condicionado ao estrito cumprimento, pelo PRODUTOR,
das obrigages oriundas desse instrumento. E facultado &8 BIOPALMA a verificagao periddica
do cumprimento das obrigagdes atribuidas ao PRODUTOR neste Contrato e na legislacdo
aplicavel.

7.3 A BIOPALMA poderd a qualquer tempo realizar vistoria técnica na plantacdo do
PRODUTOR com o objetivo de verificar se 0 PRODUTOR esta cumprindo as obrigagdes que
lhe séo atribuidas neste Contrato atinentes ao cultivo, manejo, colheita e armazenamento
dos CFFs;

7.4 O néo exercicio pelas Partes de qualquer direito ou prerrogativa previsto neste
Contrato ou na legislag@o aplicavel sera tido como ato de mera liberalidade, ndo constituindo
novacdo das obrigagdes ora estabelecidas, cujo cumprimento podera ser exigido a qualquer
tempo, independentemente de notificagdo prévia a outra Parte.

7.5 E vedado ao PRODUTOR ceder ou transferir, total ou parcialmente, os direitos e
obrigagdes decorrentes deste Contrato.

7.6 O PRODUTOR nao poderad negociar ou dar em garantia a terceiros quaisquer dos
direitos advindos deste Contrato.

7.7 A contratacdo ora ajustada ndo tem carater exclusivo e nZo estabelece vinculo
empregaticio entre as Partes ou qualquer relagdo de subordinagdo pessoal entre seus
administradores, empregados, prepostos e/ou terceiros sob a responsabilidade das Partes. \
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE: Biopalma da Amazonia $/A Reflorestamento Industria e Comerci

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

BIOPALMA DA AMAZONIA S/A
REFLORESTAMENTO
INDUSTRIA E COMERCI

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA NOTA
FISCAL ELETRONICA

RN A

INFORMACOES COMPLEMENTARES

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFOI

RME ART. 2 DA RESOLUCAQ 014/2010.

0 - ENTRADA
Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo 1-$AIDA i
Zona Rural - 17660 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0176 6011 5844 5810
Moju - PA SERIE 1 . B i i
CNPJ.  08581.205/0002-09 - b o e Tt ot Slponc o S s el Auionzada
FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERAGAO NCMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160003973411 16/02/2016 09:31:18
INSCRICAO ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBSTTRIBUT. CNe)
152676309 08.581.205/0002-09
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNP) DATA EMISSAQ
Pedro Bernardo da Silva Neto 099.261.602-63 16/02/2016
ENDERECO BAIRRO / DESTRITO CEP DATA DE ENT/ SAI
Rodovia PA 140 KM 26, SN Zona Rural 68670-000 16/02/2016
MUNICIPIO FONE / FAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA DE SAIDA
[Bujaru _I PA 09:23:00
FATURA/DUPLICATA
176601  22/02/2016 1.733,17 ‘
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 177397
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 RS 40,80 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.733,17
TRANSPORTADOR / VOLUME
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA UF CNPJ/ CPF
I 9-Sem Frete l ]
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
[QUANTIDADE [ESPECIE [MARCA [NUMERO [PESO BRUTO TPESO LIQUIDO
CALCULO DO 1SSQN
INSCRICAO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
28866845001
"DADOS DO PRODUTOS / SERVICOS
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL | BC.acMs | viems | V.IPL | R ) l\
(600100001 [CFF - Cacho de Fruto Fresco (12079990 | 040 110ITON| 72230 24560 1773971 ___ 000 ___ 004 o000 |
DADOS ADICIONAIS

RESERVADO AO FISCO

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (www.senior.com.br)

ANEXO 04 - Notas fiscais de compra de cachos de fruta fresca
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE:  Biopalma da Amazonia S/A Reflorestamento Industria ¢ Comerci

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

NUMERO
SERIE

NF-e

17836

BIOPALMA DA AMAZONIA S/A
REFLORESTAMENTO
INDUSTRIA E COMERCI

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA NOTA
FISCAL ELETRONICA

R RN AT

0 - ENTRADA ‘E
Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo 1-SAIDA Eitet g
Zona Rural - 17836 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0178 3615 8833 7287
Moju - PA SERIE 1 B -
CNPJ.  08581.205/0002-09 A 0T o e e o biparct o o she da S Aerzada
FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERACAOQ NUMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160004099928 17/02/2016 09:47:15
INSCRICAO ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBSTTRIBUT. &3]
152676309 08.581.205/0002-09
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ DATA EMISSAO
Jose Nazareno Costa Lopes 016.852.472-45 17/02/2016
ENDERECO BAIRRO / DESTRITO Ccep DATA DE ENT/ SAL
Rod PA 140 Km 20,0 Miritipitanga 68635-000 17/02/2016
MUNICIPIO FONE/ FAX UF INSCRIGAQ ESTADUAL HORA DE SAIDA
Sao Domingos do Capim PA 09:43:00
FATURA/ DUPLICATA
178361 22/02/2016 1.302,69 ‘
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS 'VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 133336
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 30,67 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.302,69
TRANSPORTADOR / VOLUM
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA UE CNPJ/ CPF
9-Sem Frete ] I
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE [ESPECIE [MARCA [SUMERO [PESO BRUTO TPESO LIQUIDO ]
CALCULO DO ISSQN
INSCRIGAQ MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
28866845001
DADOS DO PRODUTOS / SERVICOS
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL | BC.acMs | viems | V.IPL [acio.10ms] ALiQ. 1p1 R
(600100001 _ | CFF - Cacho de Fruto Fresco (12079990 O40{ 110ITON| 54200 _245.60f 133336 000 (71,7 — S0 ]

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ART. 2 DA RESOLUCAOQ 014/2010.

RESERVADO AO FISCO

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (wwuw.senior.com.br)
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE: Biopalma da Amazonia S/A Reflorestamento Industria ¢ Comerci NF-e
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR ~omero 17682
SERIE 1
BIOPALMA DA AMAZONIA S/A|  DANE
REFLORESTAMENTO FISCAL ELETRONICA
INDUSTRIA E COMERCI p—
Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo 1-SAIDA e
Zona Rural - 17682 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0176 8214 0786 6128
Moju - PA SERIE 1 ) B - -
CNPJ.  08581.205/0002-09 o L o e e gorSlponc o s da el Auionzada
FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERAGAO NUMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160003988037 16/02/2016 10:57:14
INSCRICAQ ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBST.TRIBUT. CNPJ
152676309 08.581.205/0002-09

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME / RAZAO SOCIAL ‘———————HGT DATA EMISSAQ

Andre Bentes e Bentes 847.176.612-49 M
ENDERECO BAIRRO / DESTRITO CcEP DATA DE ENT/ SAI

Rod PA 140 km 25, s/n Zona Rural 68680-000 16/02/2016

MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAQ ESTADUAL HORA DE SAIDA

Tome Acu PA 10:50:00

FATURA/ DUPLICATA
176821 22/02/2016 7.863.20
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8.04831
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO 1PI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 RS 0;00 R$ 185,11 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 7.863,20
TRANSPORTADOR / VOLUME
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA UF CNP1/ CPF
9-Sem Frete ‘ ]
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAQ ESTADUAL
QUANTIDADE [ESPECIE [MARCA [SUMERO [PESO BRUTO TPESO LIQUIDO
CALCULO DO 1SSQN
INSCRICAO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
28866845001
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL |  BC.IcMs | viems | V.PL [ALIQ.ICMS| ALIQ. 1P l\
(600100001 _ | CFF - Cacho de Fruto Fresco (12079990 040{ 110ITON| 32,7700 = 245.60 804831 000 (1711 E— L2000 e
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ART. 2 DA RESOLUCAO 014/2010.

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (www.senior.com.br)
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE:  Biopalma da Amazonia S/A Reflorestamento Industria ¢ Comerci

NF-e

DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

~omero 17920
SERIE

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA NOTA
FISCAL ELETRONICA

BIOPALMA DA AMAZONIA S/A
REFLORESTAMENTO
INDUSTRIA E COMERCI

0- ENTRADA

o]

AR

CHAVE DE ACESSO

Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo 1-SAIDA
Zona Rural . - 17920 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0179 2018 1558 6113
Moju - PA RIE
C.;:IJ;J islmS/mz.w SR 1 Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
. FOLHA 1 www.nfe fazenda.gov.briportal ou no sitc da Sefaz Autorizada
FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERACAOQ NUMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160004133219 17/02/2016 14:24:00
INSCRIGAO ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBST.TRIBUT. CNPY
152676309 08.581.205/0002-09

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ DATA EMISSAO

ROSEMEIRE FURTADO FERREIRA 016.649.512-37 17/02/2016

ENDERECO BAIRRO / DESTRITO CcEp DATA DE ENT/ SAL

PA 140 KM 57, SN Zona Rural 68685-000 17/02/2016

MUNICIPIO FONE/ FAX UF INSCRIGAQ ESTADUAL HORA DE SAIDA

Concordia do Para PA 14:21:00

FATURA/ DUPLICATA
179201  22/02/2016 1.284.94 ‘
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS 'VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1315,19
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 30,25 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.284.94
TRANSPORTADOR / VOLUM
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA UE CNPJ/ CPF
9-Sem Frete ] I
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE [ESPECIE [MARCA [SUMERO [PESO BRUTO TPESO LIQUIDO ]
CALCULO DO TSSQN
INSCRIGAQ MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
28866845001
DADOS DO PRODUTOS / SERVICOS
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL | BC.cMs | viems | V.IPL [acio.10ms] ALiQ. 1p1 R

0,00

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ART. 2 DA RESOLUCAOQ 014/2010.

RESERVADO AO FISCO

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (wwuw.senior.com.br)
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE:  Biopalma da Amazonia S/A Reflorestamento Industria e Comerci NF e

DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR ~omero 17661

SERIE 1

BIOPALMA DA AMAZONIA S/A ||  DANFE
REHORESTAMENTO ﬁé{iﬂﬂ)&sg& || || ||“ |H || ” |||||H|||||| ” H “||”|| |H| |‘|
INDUSTRIA E COMERCI 0-ENTRADA

15 SADA ‘E CHAVE DE ACESSO

Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo

Zona Rural - 17661 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0176 6112 2002 2317

Moju - PA SERIE 1 . e 2 "

CNPJ.  08581.205/0002-09 - A e e et gor lponc o S G el Auioszada

FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERACAO NUMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160003973412 16/02/2016 09:31:18
INSCRICAQ ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBST-TRIBUT. CNPY
152676309 08.581.205/0002-09

DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPY DATA EMISSAQ
Raimundo Lopes dos Reis 584.123.792-68 16/02/2016
ENDERECO BAIRRO / DESTRITO CcEP DATA DE ENT/ SAI
Sitio casco do Jauti, SN Zona Rural 68685-000 16/02/2016
MUNICIPIO FONE/FAX UF INSCRICAQ ESTADUAL HORA DE SAIDA
Concordia do Para PA 09:25:00
FATURA/ DUPLICATA
176611 2210212016 484222 ‘
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS 'VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00‘ R$ 495621
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 11399 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.84222

TRANSPORTADOR / VOLUME
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT I PLACA UE NP/ CPF
9-Sem Frete

ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE [ESPECIE [MARCA [NUMERO [PESO BRUTO TPESO LIQUIDO ]
Tl
INSCRICAO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSON VALOR DO ISSQN
28866845001
|
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL | BC.dcMs | viems | V.IPI [anio. 1cms] ALio.ie1 |
(600100001 _|CFF - Cacho de Fruto Fresco (12079990 040 110JTON| 20,1800 24560 = 495621 000 . (117 E— L0000 e
DADOS ADICIONALS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ART. 2 DA RESOLUCAO 014/2010.

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (www.senior.com.br)
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE: Biopalma da Amazonia S/A Reflorestamento Industria ¢ Comerci NF-e
DATA DE RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR ~omero 17678
SERIE 1
BIOPALMA DA AMAZONIA S/A|  DANE
REFLORESTAMENTO pumLE DR oA
INDUSTRIA E COMERCI o
Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo 1-SAIDA i
Zona Rural - 17678 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0176 7814 2510 4738
Moju - PA SERIE 1 . B y -
CNPJ.  08581.205/0002-09 _— i o o Tt ot Slponc o S s el Auionzada
FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERACAO NUMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160003979434 16/02/2016 10:05:26
INSCRIGAO ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBST.TRIBUT. CNPY
152676309 08.581.205/0002-09

DESTINATARIO / REMETENTE

NOME/ RAZAO SOCIAL _———_H_C\T DATA EMISSAQ

|Ana Marcia Gonzaga Rocha 013.179.402-70 M
ENDERECO BAIRRO / DESTRITO CEP DATA DE ENT/ SAI

Rodovia PA 140 Km 23 Sitio Nova Esperanca, 0 Zona Rural 68680-000 16/02/2016

MUNICIPIO _] FONE / FAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HORA DE SAIDA

Tome Acu PA 10:00:00

FATURA/DUPLICATA
176781 22/02/2016 1.787.64 ‘
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 1.829.72
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4208 R$0 R$ 0,00 RS 1.787.64
TRANSPORTADOR / VOLUME
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA UF CNPJ/ CPF
I 9-Sem Frete ‘ ]
ENDEREGO MUNICIPIO UF INSCRIGAQ ESTADUAL
[QUANTIDADE [ESPECIE [MARCA [NUMERO [PESO BRUTO TPESO LIQUIDO
CALCULO DO 1SSQN
INSCRICAO MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
28866845001
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL | BC.acMs | viems | V.IPL [ALIQ.ICMS| ALIQ.1PI l\
(600100001 _ | CFF - Cacho de Fruto Fresco (12079990 040{ 110ITON| 74500 = 24560 182972 000 . (713 — Lo 000 e
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AQ FISCO

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ART. 2 DA RESOLUCAO 014/2010.

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (www.senior.com.br)
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RECEBEMOS OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL INDICADA AO LADO DE:  Biopalma da Amazonia S/A Reflorestamento Industria ¢ Comerci

NF-e

DATA DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEBEDOR

~omero 17741
SERIE

BIOPALMA DA AMAZONIA S/A
REFLORESTAMENTO
INDUSTRIA E COMERCI

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA NOTA
FISCAL ELETRONICA

TR

0 - ENTRADA ‘E

Rodovia PA 150, KM 37,0. Anexo 1-SAIDA Eitet g

Zona Rural - 17741 1516 0208 5812 0500 0209 5500 1000 0177 4118 3048 4864

Moju - PA SERIE 1 B -

CNPJ.  08581.205/0002-09 A 0T o e e o biparct o o she da S Aerzada

FONE (91)3289-7300 CEP 68450-000
NATUREZA DA OPERACAOQ NUMERO PROTOCOLO
Compra para Industrializacao 415160004009452 16/02/2016 14:18:26
INSCRICAO ESTADUAL INSCESTADUAL DO SUBSTTRIBUT. &3]
152676309 08.581.205/0002-09

DESTINATARIO / REMETENTE
NOME / RAZAO SOCIAL CNPJ DATA EMISSAO
GILBERTO CARLOS PAULA ROCHA 589.677.022-72 16/02/2016
ENDERECO BAIRRO / DESTRITO CcEp DATA DE ENT/ SAL
ROD.PA 140, 0 Zona Rural 68685-000 16/02/2016
MUNICIPIO FONE/ FAX UF INSCRIGAQ ESTADUAL HORA DE SAIDA
Concordia do Para PA 14:11:00
FATURA/ DUPLICATA
177411 22/02/2016 357768 ‘
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO ICMS VALOR DO ICMS BASE DE CALCULO ICMS SUBST. VALOR DO ICMS SUBST. VALOR TOTAL DOS TRIBUTOS 'VALOR TOTAL DOS PRODUTOS
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.661.90
VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURO DESCONTO OUTRAS DESPESAS ACES. VALOR DO IPI VALOR TOTAL DA NOTA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 8422 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 3.577.68
TRANSPORTADOR / VOLUM
RAZAO SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT PLACA UE CNPJ/ CPF
9-Sem Frete ] I
ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAO ESTADUAL
QUANTIDADE TESPECIE [MARCA [SOMERO [PESO BRUTO [PESO LIQUIDO ]
CALCULO DO ISSQN
INSCRIGAQ MUNICIPAL VALOR TOTAL DOS SERVICOS BASE DE CALCULO DO ISSQN VALOR DO ISSQN
28866845001
DADOS DO PRODUTOS / SERVICOS
COD.PROD | DESCRICAO DOS PRODUTOS /SERVICOS | NCM/SH | CST | CFOP [UNID| QUANTIDADE | VUNITARIO | V.TOTAL | BC.acMs | viems | V.IPL [acio.10ms] ALiQ. 1p1 |

|

000

DADOS ADICIONAIS

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

0 DIFERIMENTO DO ICMS CONFORME ART. 2 DA RESOLUCAOQ 014/2010.

RESERVADO AO FISCO

DOCUMENTO ELETRONICO OPERADO POR SDE (wwuw.senior.com.br)



